UCHWALA Nr XV /146 / 2008
RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
z dnia 28 lutego 2008 r.

W sprawie ustalenia podstawowych wskaZznikéw wynagrodzenia pracownikéw
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu Inowroclawskiego

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o smnorzqdme
powiatowym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z pézn. zm. ') oraz § 2 pkt 21 § 3 ust. 4
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Jednﬂstkach organizacyjnych jednostek
samorzgdu terytorialnego (Dz. U, Nr 146, poz. 1222, z pézn. zm. }uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Ustali¢ wysokos¢ najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii
zaszeregowania okreslonego w tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikow zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych prowadzonych przez Powiat
Inowroctawski w kwocie 700 zlotych.

§ 2. Wyrazi¢ zgodg na ustalenie wartosci jednego punktu w tabelach punktowych
rozpigtosci dla poszczegolnych kategorii zaszeregowania przez pracodawce dla:
1. pracownikéw administracji i obstugi zatrudnionych w placowkach pomocy spolecznej

w kwocie -5zt

2. pracownikéw administracji i obstugi zatrudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych
w kwocie - 5zl

3. pracownikow zatrudnionych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Inowroclawiu
w kwocie -5k

4. pracownikéw zatrudnionych w Zarzadzie Drog Powiatowych w  Inowroctawiu
z/s w Latkowie w kwocie -5zt

§ 3. Traca moc uchwaly: Nr XI/73/2003 Rady Powiatu w Inowrocltawiu z dnia
25 czerwea 2003 r. w sprawie ustalenia podstawowych wskaznikéw wynagrodzenia
pracownikow zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu Inowroclawskiego,
Nr XXXVI/303/05 Rady Powiatu w Inowroclawiu z dnia 29 czerwca 2005 r. zmieniajaca
uchwale w sprawie ustalenia podstawowych wskaZnikéw wynagrodzenia pracownikow
zatrudnionych w  jednostkach organizacyjnych Powiatu Inowroclawskiego oraz
Nr VIII/79/2007 Rady Powiatu Inowroclawskiego z dnia 31 maja 2007 r. zmieniajaca
uchwale w sprawie ustalenia podstawowych wskaznikéw wynagrodzenia pracownikéw
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu Inowroctawskiego.

| Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162,
poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 167, poz. 1759 oraz z 2007 r. Nr 173, poz. 1218,

1 Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz. U. Nr 160, poz. 1343 oraz z 2006 r. Nr 38,
poz. 261,



§ 4. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Zarzadowi Powiatu Inowroctawskiego.
§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z moca obowiazujaca od 1 kwietnia
2008 r.

Przewodniczacy
Rady Powiatu Inowroclawskiego




UZASADNIENIE DO UCHWALY Nr XV / 146 / 2008
RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
z dnia 28 lutego 2008 r.

w sprawie ustalenia podstawowych wskaZnikéw wynagrodzenia pracownikéw
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu Inowroclawskiego

Podjgcie przedmiotowej uchwaly uzasadniaja nastepujace okolicznosci faktyczne.
Podniesienie wynagrodzenia zasadniczego oraz proponowanej wartosci za punkt umozliwi
dokonanie regulacji plac pracownikow zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
Powiatu Inowroclawskiego.

Podstawe prawng podjecia przedmiotowe) uchwaly stanowi art. 12 pkt 11 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592,
z pozn. zm.), ktéry méwi, ze do wylacznej wlasciwosci rady powiatu nalezy podejmowanie
uchwal w innych sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji rady powiatu. Zgodnie
z § 2 pkt 2 1 § 3 ust. 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222, z pézn. zm.)
wysokos¢ najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartos¢ jednego punktu w zlotych
ustala pracodawca w porozumieniu z rada powiatu, stosownie do swoich mozliwosci
finansowych.




