g
UCHWALA NR %HL’ 12017
ZARZADU POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
z dnia 31 maja2017r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego

w Inowroclawiu

Na podstawie art. 32 wust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814, z pdzn. zm.") uchwala sie,

co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Inowroctawiu,

stanowigey zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu Inowroclawskiego.
§ 3. Traci moc uchwata nr 327/2016 Zarzadu Powiatu Inowroctawskiego z dnia

5 pazdziernika 2016 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa

Powiatowego w Inowroctawiu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowiazujaca od 1 czerwca
2017 r. [

-llﬁgsmm Kucol

1Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy Zostaly ogloszone w D"%’.I .z 2016 r. poz. 1579, pbz. 1948 ;:y-fv‘:i?:;.i;;’;ai}

oraz z 2017r. poz. 730 i poz. 935.




ZARZADU POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
z dnia 31 maja 2017 .

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Inowroclawiu

Podjecie przedmiotowej uchwaty uzasadniaja nastepujace okolicznosci faktyczne.

Przyjecie nowego Regulaminu  Organizacyjnego  Starostwa  Powiatowego
w Inowroctawiu wynika z koniecznosci wprowadzenia zmian do zakresu dziatania Wydzialu
Komunikacji i Transportu, Wydziatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich oraz Biura
Ochrony Informacji Niejawnych, Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Niejawnych. Nowe
zadania w Wydziale Komunikacji i Transportu dotyczg calego zakresu spraw zwigzanych
z usuwaniem pojazdéw z drogi i przejmowane s od Zarzadu Drog Powiatowych
w Inowroctawiu. Wynikaja one réwniez ze zmian w przepisach prawnych. Dostosowano
réwniez kompetencje Wydzialu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich, o realizowane
sprawy z zakresu nieodptatnej pomocy prawnej. Jednoczesnie zostaty zaktualizowane zakresy
wykonywanych zadan przez Biuro Ochrony Informacji Niejawnych, Zarzgdzania

Kryzysowego i Spraw Niejawnych.

Podstawe prawng podjecia przedmiotowej uchwaty stanowi art. 32 ust. 2 pkt 6
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814,
z pézn.zm.), w my$l ktérego do zadan zarzadu powiatu nalezy uchwalanie regulaminu

organizacyjnego starostwa powiatowego.
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Rozdzial 1
Postanowienia ogélne
§ 1. Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Inowroctawiu, zwany dalej
.Regulaminem”, okresla organizacj¢ i zasady funkcjonowania Starostwa Powiatowego

w Inowroclawiu oraz zakresy spraw zatatwianych przez wewngetrzne komorki organizacyjne.

§ 2. [lekroé w Regulaminie Organizacyjnym jest mowa o :
1) ,Starostwie” - nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe

w Inowroctawiu,

2) ,,Statucie” - nalezy przez to rozumie¢ Statut Powiatu
Inowroctawskiego,

3) ,,Regulaminie™ - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Organizacyjny
Starostwa Powiatowego w Inowroctawiu,

4) ,,Radzie” - nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu
Inowroctawskiego,

5) ,Zarzadzie” - npalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu
Inowroctawskiego,

6) ,.Staroscie” - nalezy przez to rozumied Staroste
Inowroctawskiego,

7) ,,Wicestaroscie” - nalezy przez to rozumieé Wicestaroste
Inowroctawskiego,

8) ,.Czlonku Zarzadu” - nalezy przez to rozumieé etatowego Czlonka Zarzadu,

9) ,.Sekretarzu” - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Powiatu
Inowroctawskiego,

10) ,,Skarbniku” - nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Powiatu
Inowroctawskiego,

11) ,komorce - nalezy przez to rozumie¢ wydzial lub inng komorke
organizacyjnej organizacyjng Starostwa, okreslong jako biuro, referat,
Starostwa osrodek, samodzielne stanowisko pracy,

12) ,,wydziale” - nalezy przez to rozumie¢ wydzial Starostwa
lub réwnorzedna komérke organizacyjng o innej
nazwie,

13) ,,08rodku” - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Osrodek
Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej,

14) ,,naczelniku” - nalezy przez to rozumie¢ naczelnika wydziatu
Starostwa Powiatowego w Inowroclawiu, osobg
zatrudniong na rownorzednym stanowisku,
kierownika, osobe zatrudniona na samodzielnym
stanowisku lub osobe kierujgcg praca komoérki
organizacyjnej o innej nazwie,

15) ,zadaniach powiatu” - nalezy przez to rozumie¢ zadania Powiatu
Inowroctawskiego,

16) ,gminie” - nalezy przez to rozumie¢ gminy zlokalizowane
na terenie Powiatu Inowroctawskiego,

17) ,,Powiecie” - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Inowroctawski.



§ 3. Starostwo dziata na podstawie obowigzujacych przepisow prawa, Statutu, Regulaminu
i innych aktéw prawnych wydawanych przez organy Powiatu Inowroctawskiego.

§ 4. 1. Starostwo stanowi aparat pomocniczy Zarzadu.
2. Starostwo wykonuje zadania przypisane prawem.
3. Zadania, o ktérych mowa w ust. 2, moga byé zadaniami publicznymi
o charakterze ponadgminnym lub innymi zadaniami powierzonymi z mocy prawa
do realizacji przez Powiat, zadaniami Powiatu z zakresu administracji rzadowej, a ponadto
zadaniami z zakresu administracji publicznej przejetymi w wyniku zawartych porozumien.

Rozdzial 1T
Organizacja Starostwa

§ 5.1. Starosta jest kierownikiem Starostwa oraz zwierzchnikiem shuzbowym pracownikow
Starostwa.

2. Starosta kieruje Starostwem przy pomocy Wicestarosty, Czlonka Zarzadu,
Sekretarza i Skarbnika.

§ 6.1. Wewnetrzng struktur¢ organizacyjng Starostwa tworza komérki organizacyjne,
w  ktérych sa  podejmowane  dziatania i  prowadzone  sprawy Zwigzane
z realizacja zadan Powiatu w zakresie okre$lonym w przepisach prawa i niniejszym
Regulaminie, tj.:

1) wydziaty,
2) biura,
3) referaty,
4) osrodek,
5) samodzielne stanowiska pracy.
2. Referat moze funkcjonowaé samodzielnie lub w ramach wydziatu.

§ 7. W sklad Starostwa wchodza nastepujace komorki organizacyjne — 0Znaczone
odpowiednimi symbolami:

1) Wydziat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich - 080
2) Wydziat Budzetowo-Finansowy - FN

a) Referat Budzetowy, - FN.L

b) Referat Finansowy - FN.IL
3) Stanowisko ds. Kadr - SK
4) Wydzial Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia - EKZ
5) Wydziat Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki

Nieruchomosciami -GN

a) Powiatowy O$rodek Dokumentacji Geodezyjnej

i Kartograficznej, -GNl

b) Referat Gospodarki Nieruchomosciami - GNII
6) Wydziat Architektury, Budownictwa i Inwestycji - AB
7) Wydzial Komunikacji i Transportu - WK
8) Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lednictwa - OSR
9) Referat Administracyjno-Gospodarczy - AG

10) Biuro Prawne - BP



n

11) Biuro Rady - BR

12) Biuro Audytu Wewnetrznego i Kontroli - AWK
13) Biuro Informacji Publicznej i Promocji Powiatu - BPP
14) Biuro Rozwoju i [nicjatyw Europejskich - BIE
15) Biuro Ochrony Informacji Niejawnych, Zarzadzania
Kryzysowego i Spraw Obronnych: - BIN
- Pelomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych
16) Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci - PON
17) Powiatowy Rzecznik Konsumentow - RK
18) Stanowisko ds. BHP - BHP

§ 8.1. Wydziatami Starostwa kierujg naczelnicy z zastrzezeniem ust. 5 - 14, na zasadzie
jednoosobowej  odpowiedzialnosei za  wyniki  pracy, zapewniajagc  wlasciwe
ich funkcjonowanie.

2. Naczelnik kieruje wydziatem przy pomocy 0s6b zastgpujacych:

1) zastepcOw naczelnikow,

2) kierownikow referatow,

3) kierownika osrodka,

4) pracownikéw wyznaczonych do zastgpowania.

3. Naczelnik zapewnia zgodne z prawem wykonywanie przypisanych wydziatom zadan,
a w szczegblnosei:

1) inicjuje, planuje, organizuje i kontroluje pracg wydziatu,

2) sprawuje kontrole zarzadezg w wydziale, zgodnie z obowigzujgcymi w Starostwie
przepisami prawa i wewngtrznymi regulaminami,

3) sporzadza  pisemnie identyfikacj¢ ryzyka na dany rok budzetowy
oraz dokonuje wstgpnej analizy zidentyfikowanego ryzyka.

4. Naczelnik ponosi odpowiedzialno$é przed Starostg lub osoba, ktdrej powierzono
merytoryczny nadzér nad wydziatami, a zwlaszcza za:

1) terminowo$¢ 1 rzetelnos¢ zatatwiania spraw,

2) dyscypling pracy,

3) nalezyte opracowanie wydawanych przez wydziat decyzji i innych dokumentow,

4) whasciwe przygotowanie projektow: aktdw prawnych, pism, opracowan i innych
materialow dla organdéw Powiatu.

5. Wydzialem Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich kieruje Sekretarz Powiatu
Inowroctawskiego.

6. Wydzialem Budzetowo-Finansowym kieruje Naczelnik Wydzialu Budzetowo-
Finansowego, Glowny Ksiegowy.

7. Wydziatem Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami kieruje
Naczelnik Wydzialu Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami,
Geodeta Powiatowy.

8. Referatem Administracyjno-Gospodarczym kieruje Gtowny Specjalista.

9. Koordynacja pracy Biura Prawnego zajmuje si¢ Radca Prawny, ktéremu koordynacjg
te powierzono.

10. Biurem Audytu Wewnetrznego i Kontroli kieruje Kierownik Biura Audytu
Wewngtrznego i Kontroli, Audytor Wewngtrzny.

11. Biurem Informacji Publicznej i Promocji Powiatu kieruje Rzecznik Prasowy.

12. Biurem Ochrony Informacji Niejawnych, Zarzadzania Kryzysowego 1 Spraw
Obronnych kieruje Pelnomoenik ds. Ochrony Informacji Niejawnych.

13. Biurami — Rady, Rozwoju i Inicjatyw Europejskich kierujg Kierownicy.



14. Stanowiskami pracy, na ktérych zatrudniony moze by¢ wigeej niz jeden pracownik,
kieruje osoba, ktorej kierowanie powierzono.

15. W Wydziale Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa funkcjonuje stanowisko
Geologa Powiatowego.

16. Starosta wyznacza pracownika do pelnienia funkcji administratora bezpieczernstwa
informacji, podlegajacego bezposrednio Staroscie.

Rozdziat IT1

Podzial kompetencji migdzy Starosta, Wicestarosta, Czlonkiem Zarzadu,
Sekretarzem i Skarbnikiem

§ 9. 1. Do wspélnych kompetencji Starosty, Wicestarosty, Czlonka Zarzadu, Sekretarza
i Skarbnika nalezy w szczegolnosci :
1) koordynowanie pracy Starostwa poprzez podlegle im wydzialy,
z uwzglednieniem kompetencji Starosty jako kierownika Starostwa,
2) nadzorowanie pracy podlegtych wydziatow.

2. W czasie nieobecnoéci lub niemoznosci wykonywania swej funkcji przez Staroste,
zadania i kompetencje w zakresie kierowania Starostwem wykonuje Wicestarosta
lub Cztonek Zarzadu na podstawie i w zakresie udzielonego mu przez Starostg upowaznienia.

3. Wicestarosta, Czlonek Zarzadu, Skarbnik i Sekretarz dziatajac w zakresie spraw
powierzonych przez Staroste i wykonujgc zadania okreslone niniejszym Regulaminem,
ponoszg przed Starosta odpowiedzialno$é stuzbowa.

Starosta

§ 10.1. Starosta jest kierownikiem Starostwa, zwierzchnikiem stuzbowym pracownikow
Starostwa 1 kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu oraz zwierzchnikiem
powiatowych stuzb, inspekcji i strazy.

2. Starosta reprezentuje Powiat Inowroctawski na zewnatrz.

3. Starosta nadzoruje prace Wicestarosty, Czlonka Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika.

4. Starosta kieruje Starostwem w szczegdlnosci poprzez wydawanie zarzadzen, pism
okélnych 1 polecen stuzbowych.

5. Do kompetencji Starosty - jako kierownika Starostwa nalezy w szczegolnosci:

1) organizowanie pracy Starostwa,

2) prowadzenie polityki kadrowej i ptacowej w Starostwie,

3) wykonywanie uprawnieni zwierzchnika stuzbowego z zakresu prawa pracy
wobec pracownikow Starostwa,

4) wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publicznej nalezacych do wlasciwosci Powiatu, chyba ze przepisy szczegllne
przewiduja wydawanie decyzji przez Zarzad,

5) upowaznianie Wicestarosty, Czlonka Zarzadu lub pracownikow Starostwa
do wydawania w jego imieniu decyzji, o ktérych mowa w pkt. 4,

6) nadzér nad wykonywaniem zadan w zakresie spraw obronnych, ochrony
ludnosci, obrony cywilnej, zarzadzania i reagowania kryzysowego,



7) wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Starosty przepisami prawa,
uchwalami organéw Powiatu oraz wynikajagcych z postanowiefi Statutu
i Regulaminu.
6. Staroécie merytorycznie podlegaja:
1) Wydziat Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami:
a) Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej,
b) Referat Gospodarki Nieruchomosciami,
2) Biuro Prawne,
3) Biuro Audytu Wewnetrznego i Kontroli,
4) Biuro Ochrony Informacji Niejawnych, Zarzadzania Kryzysowego i Spraw
Obronnych,
a) Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
5) Stanowisko ds. Kadr,
6) Stanowisko ds. BHP,
7) Powiatowy Rzecznik Konsumentow.

7. Starosta sprawuje bezposredni nadzor nad Powiatowym Urzedem | Pracy
w Inowroctawiu.

Wicestarosta

§ 11.1. Do zadan i kompetencji Wicestarosty nalezy w szezeg6lnosci:

1) wykonywanie = zadan w  zakresie  okreslonym  przez Staroste
i niniejszy Regulamin,

2) podejmowanie czynnoéci kierownika Starostwa pod nieobecnosé Starosty
lub wynikajacej z innych przyczyn niemoznosci pelnienia obowigzkow
przez Staroste, zgodnie z udzielonym upowaznieniem,

3) koordynowanie i nadzorowanie dzialalnosci bezposrednio podleglych
wydzialdw i jednostek organizacyjnych Powiatu,

4) wspblpraca z naczelnikami wydziatow i kierownikami powiatowych jednostek
organizacyjnych nie wymienionymi w ust. 2 i 3 w zakresie spraw powierzonych
do realizacji przez Staroste lub wynikajacych z jego polecen,

5) wspéidziatanie z organami administracji rzadowej i samorzgdowej w zakresie
spraw okreslonych przez Staroste lub wynikajacych z jego polecen,

6) zapewnianie przestrzegania przepisow o ochronie informacji niejawnych
oraz ochronie danych osobowych,

7) przyjmowanie interesantéw w sprawach skarg i wnioskéw oraz nadzorowanie
zalatwienia tych spraw przez podlegle im komorki organizacyjne i powiatowe
jednostki organizacyjne.

2. Wicestaroscie merytorycznie podlegaja:
1) Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lenictwa,
2) Wydzial Architektury, Budownictwa i Inwestycji,
3) Wydziat Komunikacji i Transportu,
4) Referat Administracyjno-Gospodarczy,
5) Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci.
3, Wicestarosta sprawuje bezposredni nadzér nad Zarzadem Drég Powiatowych
w Inowroctawiu i Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu.



Czlonek Zarzadu

§ 12.1. Do zadan i kompetencji Czlonka Zarzadu nalezy w szczegdlnoscei:

1) wykonywanie zadan w zakresie okreslonym przez Starostg 1 niniejszy
Regulamin,

2) podejmowanie czynnosci kierownika Starostwa pod nieobecnos$¢ Starosty
lub wynikajacej z innych przyczyn niemoznosci pelnienia obowigzkow
przez Staroste, zgodnie z udzielonym upowaznieniem,

3) nadzorowanie i koordynowanie realizacji zadan z zakresu wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w ustawie
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,

4y nadzorowanie i koordynowanie prac zwigzanych z przygotowaniem i realizacjg
projektow migkkich,

5) koordynowanie i nadzorowanie dziatalnosci bezpodrednio podlegtych
wydzialéw i jednostki organizacyjnej Powiatu,

6) wspdlpraca z naczelnikami wydziatow Starostwa oraz z kierownikami
powiatowych jednostek organizacyjnych nie wymienionych w ust. 2 i 3,
w zakresie spraw powierzonych do realizacji przez Starostg lub wynikajgcych
z jego polecen,

7) wspéldziatanie z organami administracji rzadowej i samorzadowej w zakresie
spraw okre$lonych przez Staroste lub wynikajacych z jego polecen,

8) zapewnianie przestrzegania przepiséw o ochronie informacji niejawnych
oraz ochronie danych osobowych,

9) przyjmowanie interesantéw w sprawach skarg i wnioskéw oraz nadzorowanie
zatatwienia tych spraw przez podlegla jednostke organizacyjna,

10) koordynowanie 1 nadzorowanie dziatalnosci bezposrednio podlegtych
wydzialow i jednostki organizacyjnej Powiatu.
2. Czlonkowi Zarzadu merytorycznie podlegaja:

1) Wydzial Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia,

2) Biuro Rozwoju i Inicjatyw Europejskich.

3. Czlonek Zarzadu sprawuje bezposredni nadzor nad Powiatowym Zespolem
Ekonomiczno-Administracyjnym Szkét i Placowek Oswiatowych w Inowroctawiu.

Sekretarz Powiatu

§ 13.1. Do zadan Sekretarza Powiatu nalezy w szczegélnosci:

1) czuwanie nad przebiegiem i terminowoscia zadan wykonywanych w Starostwie,

2) koordynowanie prac zwigzanych z opracowywaniem projektow aktow prawnych
regulujacych struktury oraz zasady dziatania Starostwa i jego komorek
wewngtrznych,

3) nadzorowanie toku przygotowywania projektow uchwat Zarzadu przez wiasciwe
wydziaty Starostwa oraz nadzorowanie prac zwigzanych z organizacjg posiedzen
Zarzadu,

4) koordynowanie prac dotyczgcych przygotowania i wnoszenia pod obrady Rady
projektéw uchwat i innych materiatéw przedstawianych Radzie przez Zarzad,

5) zapewnianie warunk6w organizacyjno-technicznych dla dziatalnosci Starostwa,

6) nadzorowanie procesu komputeryzacji, zakupu srodkéw trwatych, remontéw
oraz gospodarowanie pomieszczeniami wchodzgcymi w sktad Starostwa,



7) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Starostg,

8) kierowanie Wydziatem Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich,

9) koordynowanie i nadzorowanie dziatalnosci bezpostednio podleglych wydziatow.
2. Sekretarzowi merytorycznie podlegaja:

1) Wydziat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich,

2) Biuro Informacji Publicznej i Promocji Powiatu,

3) Biuro Rady.

Skarbnik Powiatu

§ 14.1. Do zadan Skarbnika Powiatu nalezy w szczegolnosci:

1) zbieranie i opracowywanie materialéw planistycznych w celu przygotowania
projektu budzetu,

2) opracowywanie uktadéw wykonawczych budzetu i ich przekazywanie
jednostkom realizujacym budzet,

3) opracowywanie harmonogramu budzetu,

4) opiniowanie i sprawdzanie planéw finansowych jednostek, dochodéw wiasnych
jednostek budzetowych,

5) przygotowywanie projektow uchwat w sprawach budzetowych oraz finansowych
Powiatu, w tym w sprawach kredytow, pozyczek i porgczen,

6) sporzadzanie sprawozdawczosei finansowej z realizacji budzetu,

7) prowadzenie ksiggowosci budzetu Powiatu,

8) zapewnienie biezacej kontroli wykonywania budzetu,

9) kontrasygnowanie czynnosci prawnych mogacych spowodowac powstawanie
zobowiazah  majatkowych  Powiatu  oraz udzielanie innym osobom
upowaznien do dokonywania kontrasygnaty,

10) sprawowanie nadzoru nad stuzbami finansowo-ksiggowymi Starostwa,
11) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Starostg.
2. Skarbnikowi merytorycznie podlega Wydziat Budzetowo-Finansowy:
1) Referat Budzetowy,
2) Referat Finansowy.
3. Skarbnik Powiatu jest gtéwnym ksiegowym budzetu Powiatu.

Rozdzial IV
Zadania wspélne wydzialow

§ 15. Do wspélnych zadan wydziatow nalezy w szczegolnosei :

1) wykonywanie zadan Powiatu zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

2) sporzadzanie projektéw aktow prawnych stanowionych przez Radg, Zarzad
i Staroste,

3) przygotowywanie sprawozdan, analiz i innych materiatdw na sesje Rady,
posiedzenia Zarzadu, dla potrzeb Starosty, a takze na polecenie zwierzchnikow
stuzbowych,

4) opracowywanie projektow umow i porozumien zawieranych przez Zarzad
lub Staroste,

S) realizacja zadan wynikajgcych z uchwal Rady 1 Zarzadu,

6) przygotowywanie projektéw plandw i programow rozwojowych Powiatu,
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7) wspoldziatanie ze Skarbnikiem w zakresie opracowywania projektu budzetu,

8) rozpatrywanie 1 zalatwianie, w porozumieniu z Biurem Rady, interpelacji
1 wnioskdw radnych,

9) prowadzenie, w zakresie ich wladciwosci, postgpowania administracyjnego
1 przygotowywanie decyzji w sprawach indywidualnych oraz wykonywanie zadan
wynikajacych z przepisdéw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji,

10) podejmowanie dziatan na rzecz usprawniania organizacji, metod i1 form pracy
Starostwa,

11} przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie skarg i wnioskow,

12) prowadzenie w jednostkach organizacyjnych Powiatu nadzoru, kontroli
i instruktazu na zasadach, i w trybie okreslonym w przepisach szczegodlnych,

13) wspotdziatanie w sprawach, ktore wymagajg uzgodnien migdzy wydzialami,

14) wspdlpraca z komisjami Rady w  zakresie zadan realizowanych
przez poszezegblne wydziaty,

15) programowanie, planowanie i nadzorowanie realizacji inwestycji i remontow,

16) wykonywanie zadai wynikajgcych z ustawy o zamdéwieniach publicznych,

17) wspdtpraca z odpowiednimi stuzbami w zakresie zwalczania klesk zywiotowych,

18) wspétdziatanie w zakresie spraw obronnych, ochrony ludnosci, obrony cywilnej,
zarzgdzania i reagowania kryzysowego,

19) wspbtdziatanie w zakresie ochrony danych osobowych oraz ochrony informacii
niejawnych.

Rozdzial V
Podstawowe zakresy dzialania wydzialow i réwnorzednych komoérek organizacyjnych
Wydzial Organizacyjny i Spraw Obywatelskich

§ 16. Do podstawowych zadan Wydziatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich nalezy
w szczegolnosci:
1) w zakresie spraw organizacyjnych:

a) opracowywanie projektu Statutu Powiatu i jego nowelizacji,

b) opracowywanie projektu Regulaminu Organizacyjnego 1 kontrola jego
realizacji,

c¢) obshuga sekretariatu Starosty, Czlonka Zarzadu, posiedzen Zarzadu Powiatu,
narad, spotkan itp.,

d) prowadzenie i1 obstuga centrali telefonicznej,

e) obstuga urzadzen kserograficznych,

f) prowadzenie Kancelarii ogdlne;j,

g) prowadzenie biblioteki Starostwa,

h) prowadzenie rejestru skarg i wnioskéw, opracowywanie analiz, przyjmowanie
interesantow zglaszajacych skargi i wnioski oraz organizowanie kontaktdow
ze Starosta, Wicestarosta i Czlonkiem Zarzadu,

i) prowadzenie zbioru spraw powierzonych innym jednostkom na podstawie
porozumien,

j) prowadzenie rejestréw zawartych uméw i porozumien, zarzadzen Starosty
oraz uchwat Zarzadu,

k) prowadzenie rejestru upowaznien do zatatwiania spraw w imieniu Starosty,
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I} prowadzenie rejestru kontroli zewngtrznych,
m) gospodarowanie taborem samochodowym,
2) w zakresie spraw obywatelskich:

a) wykonywanie zadah z zakresu sprawowania nadzoru nad dzialalnoscig
stowarzyszen i fundacji,

b) prowadzenie spraw zwigzanych z obstugg administracyjno-biurowa punktow
nieodptatnej obstugi prawnej,

3) w zakresie obshugi administracyjnej skarg 1 wnioskow wplywajacych
do Starostwa, a w szczegblnosei:

a) czuwanie nad  terminowym  rozpatrywaniem skarg i wnioskow
oraz udzielaniem odpowiedzi, w trybie i na zasadach okreslonych
w przepisach postgpowania administracyjnego,

b) udzielanie osobom zglaszajgcym si¢ w sprawach skarg i wnioskéw
niezbednych informacji o toku zalatwienia sprawy, kierowanie
ich do wladciwego wydzialu Iub zorganizowanie przyjgcia przez
naczelnika wiasciwego wydziatu, Staroste, Wicestaroste lub Czlonka Zarzgdu,

¢) prowadzenie kontroli przyjmowania, ewidencjonowania i rozpatrywania skarg
i wnioskéw w wydziatach,

d) opracowywanie okresowych analiz rozpatrywanych i zatatwianych skarg
1 wnioskow,

4) w zakresie obstugi informatycznej Starostwa:

a) kierowanie procesem informatyzacji Starostwa,

b) administrowanie i petnienie nadzoru nad siecig komputerowa,

¢) obstuga techniczna sprzetu komputerowego, nadzér nad prawidtowym
funkcjonowaniem oprogramowania,

d) podejmowanie innowacyjnych dziatan w zakresie wdrazania nowoczesnych
technik pracy biurowej oraz obstugi interesantow,

¢) wspbldziatanie z pelnomocnikiem ds. ochrony informacji niejawnych
w zakresie realizacji zadania dotyczacego zglaszania zbior6w danych
osobowych do Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych,

f) organizowanie szkolen z zakresu informatyki dla pracownikéw Starostwa,

5) w zakresie dziatafi Petnomocnika ds. Spofeczenstwa Informacyjnego:

a) przekazywanie wiedzy na temat potrzeby, zasad tworzenia i funkcjonowania
spoteczenstwa informacyjnego,

b) prowadzenie wspdlnej i skorelowanej polityki informacyjnej na szczeblu
samorzadu,

¢) wspdlpraca z organizacjami typu NGO i innymi podmiotami spolecznymi
w zakresie realizacji wspolnych projektéw dotyczacych dzialan na rzecz
spoteczenstwa informacyjnego.

Wydzial Budzetowo-Finansowy

§ 17. Zakres dziatania Wydziatu Budzetowo-Finansowego obejmuje:
1) realizowanie zadan w zakresie obstugi budzetu Powiatu przez Referat Budzetowy
w szezegdlnosel:
a) opracowywanie Wicloletniej Prognozy Finansowej Powiatu,
b) opracowywanie projektu budzetu Powiatu oraz dokonywanie analiz,



¢) nadzorowanie prawidlowosci opracowania i zatwierdzanie plandw
finansowych powiatowych jednostek organizacyjnych,

d) nadzorowanie przestrzegania dyscypliny finanséw publicznych,

e) opracowywanie projektow uchwal Zarzadu Powiatu oraz Rady Powiatu
dotyczacych budzetu Powiatu,

f) sporzadzanie zbiorczych sprawozdan,

g) analizowanie wykonania budzetu za okresy sprawozdawcze,

h) prowadzenie  ksiggowosci  syntetycznej 1 analitycznej  dochodow
1 wydatkow organu, zgodnie z przepisami o rachunkowosci i ustawg
o finansach publicznych,

1) dystrybuowanie $rodkéw na konta poszezegblnych jednostek Powiatu,
zgodnie z zatwierdzonym przez Zarzad Powiatu harmonogramem,

j) biezaca wspoétpraca z bankiem obstugujgcym budzet Powiatu.

2) realizowanie zadan w zakresie finansowo-ksiegowej obstugi Starostwa
przez Referat Finansowy w szczegdlnosci:

a) planowanie oraz nadzorowanie realizacji budzetu Starostwa,

b) opracowywanie planéw finansowych oraz ich zmian,

¢) prowadzenie rachunkowosci w zakresie dochodéw Skarbu Panstwa,

d) prowadzenie obstugi ksiggowej projektow,

e) prowadzenie ewidencji ksiggowej (syntetycznej i analitycznej) dochodow
i wydatkow Starostwa zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

f) sporzadzanie obowigzujgcych sprawozdan,

g) prowadzenie obstugi kasowej Starostwa, przestrzeganie zasad rozliczen
pienigznych i ochrony wartosci pieni¢znych,

h) nadzorowanie planowania wydatkéw osobowych Starostwa,

i) prowadzenie dokumentacji ptacowej i $wiadczen z ubezpieczen spotecznych,

]) prowadzenie KZP,

k) windykacja naleznosci,

I) wspotdziatanie z bankami, organami skarbowymi, zaktadem ubezpieczen
spotecznych,

m) opracowywanie projektow przepiséw wewnetrznych, dotyczacych zasad
rachunkowosci w jednostce, a zwlaszeza: zakladowego planu kont, obiegu
dokumentéw 1 ich kontroli, archiwizowania dowodéw ksiegowych, zasad
przeprowadzania 1 rozliczania inwentaryzacji,

n) prowadzenie rejestru podatku VAT Starostwa, zbieranie informacji i deklaracji
czastkowych celem centralizacji podatku VAT Powiatu.

Stanowisko ds. Kadr

§ 18. Do podstawowych zadan Stanowiska ds. Kadr nalezy w szczegdlnosci:

1) przygotowywanie dokumentéow zwigzanych vA zatrudnianiem
i wynagradzaniem pracownikow Starostwa oraz kierownikéw powiatowych
jednostek organizacyjnych, z wyjatkiem szkot i instytucji kultury,

2) prowadzenie akt i spraw osobowych pracownikéw Starostwa i kierownikéw
powiatowych jednostek organizacyjnych, z wyjatkiem szkoét 1 instytucji kultury,

3) wypelnianie i przekazywanie do ZUS oraz innych instytucji, niezbednych
dokumentdw zwiazanych z zatrudnieniem 1 zwalnianiem pracownikéw
oraz zleceniobiorcdw,



4) organizowanie i  nadzorowanie praktyk zawodowych, odbywanych
w Starostwie przez uczniow 1 studentow,
5) wspblpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Inowroctawiu w zakresie
organizacji prac interwencyjnych, robdt publicznych oraz stazy,
6) opracowywanie informacji i sprawozdan dotyczacych spraw kadrowych
w Starostwie,
7) prowadzenie spraw zwigzanych z oceng pracownikéw samorzadowych,
8) prowadzenie spraw zwigzanych z naborem na stanowiska urzednicze,
w tym kierownicze stanowiska urzednicze,
9) koordynowanie szkolen, doksztatcania i doskonalenia zawodowego pracownikow,
10) planowanie wydatkow osobowych Starostwa,
11) nadzorowanie przestrzegania dyscypliny pracy,
12) prowadzenie spraw socjalnych pracownikow,
13) prowadzenie spraw zwigzanych z profilaktyczng ochrong zdrowia pracownikéw,
w zakresie kierowania na badania lekarskie,
14) zatatwianie spraw emerytalnych i rentowych pracownikow,
15) opracowywanie projektu Regulaminu Pracy Starostwa,
16) inicjowanie dziatan usprawniajgcych formy i metody pracy Starostwa.

Wydzial Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia

§ 19. Do podstawowych zadafh Wydziatu Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia nalezy
w szezegolnosei: :
1) w zakresie o$wiaty:

a) realizowanie zadan zwiazanych z zaktadaniem i prowadzeniem publicznych
szkét  specjalnych, szkét  ponadgimnazjalnych, szkol — sportowych
i mistrzostwa sportowego, placéwek o$wiatowo-wychowawczych, poradni
psychologiczno-pedagogicznych i szkét dla dorostych,

b) zapewnienie ksztalcenia, wychowania i opieki w szkotach,

¢) przygotowywanie projektu sieci publicznych szkot ponadgimnazjalnych,

d) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru nad dzialalnoscig
szkoty lub placéwki w zakresie spraw administracyjnych,

e) prowadzenie spraw zwigzanych z powierzaniem stanowiska dyrektora szkoly
lub placéwki,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z opiniowaniem powierzenia 1 odwolania
ze stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego,

g) zatwierdzanie plandw organizacyjnych nadzorowanych jednostek,

h) wydawanie zaswiadczen o wpisie do ewidencji szkél 1 placdwek
niepublicznych oraz decyzji 0 nadaniu uprawnien szkoly publicznej,

i) przejmowanie dokumentacji likwidowanej szkoty, prowadzonej przez inng
osobe fizyczng lub prawng, wpisanej do ewidencji szkét 1 placdéwek
niepublicznych,

j) prowadzenie ewidencji szkét i placéwek niepublicznych,

k) przygotowywanie propozycji przydzielania dotacji niepublicznym szkotom
i placéwkom od$wiatowym,

l) przygotowywanie propozycji Regulaminu wynagradzania nauczycieli,



m)okreslanie zasad laczenia szkdl z oddziatami sportowymi, szkét mistrzostwa
sportowego, szkot z oddziatami integracyjnymi, szkot specjalnych, szkoét
z oddziatami specjalnymi, szkét dwujezycznych w zespoly szkot,

n) zapewnienie odpowiedniej formy ksztalcenia dla dzieci posiadajgcych
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

o) kierowanie  mafoletnich  do  osrodkow szkolno-wychowawczych,
mlodziezowych o$rodkéw wychowawcezych, specjalnych osrodkéw szkolno-
wychowawczych,

p) refundacja dodatku pienieznego wyptacanego z tytutu opieki nad uczniami

szk6t zawodowych realizujgcymi program nauki zawodu w formie praktyki
zawodowej,

2) w zakresie kultury:
a) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem powiatowych instytucji kultury,
w zakresie niezastrzezonym do kompetencji organéw Powiatu,
b) wspoltdziatanie w zakresie organizacji $wigt i innych uroczystosci, imprez
artystycznych i rozrywkowych.
¢) pomoc w rozwoju tworczosei artystycznej, otaczanie opieks amatorskiego
ruchu artystycznego,
d) wspdtdziatanie w zakresie wymiany kulturalnej,
e) zalatwianie spraw zwigzanych z organizowaniem i prowadzeniem powiatowe;j
biblioteki publicznej,
f) przygotowywanie propozycji w zakresie finansowania biezacej dziatalnosci
remontowej instytucji o$wiatowych,
g) przygotowywanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury w formie
ustanowienia tymezasowego zajecia,
h) przyjmowanie informacji od oséb prowadzacych roboty budowlane i ziemne
o przypadku ujawnienia przedmiotu, ktéry posiada cechy zabytku,
i) zawiadamianie Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkéw o wykopalisku
lub znalezisku archeologicznym,
3) w zakresie sportu:
a) tworzenie  warunkéw  prawno-organizacyjnych 1 ekonomicznych
dla rozwoju kultury fizycznej,
b) prowadzenie ewidencji uczniowskich klubow sportowych,
¢) tworzenie odpowiednich warunkéw materialno-technicznych dla dziatalnosci
w zakresie rekreacji ruchowej, w tym:
- popularyzowanie waloréw rekreacji ruchowej,
- organizowanie zawoddéw 1 imprez sportowo-rekreacyjnych zgodnych
z kalendarzem szkolnego zwiazku sportowego,
- pomoc w szkoleniu kadry instruktorskie;j,
4) w zakresie turystyki:
a) upowszechnianie turystyki,
b) prowadzenie spraw zwigzanych z promocja, reklama oraz informacjg
turystyczna,
¢) wspotpraca z jednostkami zajmujacymi sig turystyka.
5) realizowanie przepiséw o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu, kultury, sztuki, ochrony
dobr kultury 1 tradycji, nauki, edukacji, odwiaty 1 wychowania,
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6) wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami dzialajacymi
w sferze pozytku publicznego w realizacji przepiséw ustawy o dziatalnodci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie w zakresie:

a) opracowywania corocznego programu wspdtpracy Powiatu Inowroctawskiego
z organizacjami pozarzgdowymi 1 innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego,

b) opracowywanie sprawozdania z realizacji programu wspéipracy Powiatu
Inowroctawskiego z organizacjami pozarzadowymi i1 innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego,

¢) organizowania i koordynowania biezacych kontaktow pomigdzy Powiatem
i organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w ustawie
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie,

d) organizowania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan Powiatu,
ogtaszanych na podstawie ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 wolontariacie,

e) organizowania prac Komisji Konkursowej do spraw rozpatrywania wnioskow
organizacji pozarzadowych, ktérym zlecane bedzie wykonywanie zadan
publicznych,

f) sporzadzania umoéw z oferentami wylonionymi do realizacji zadan,

g) oceny merytorycznej sprawozdania z realizacji zadan zleconych przez Powiat,

h) wspolpraca z Biurem Rozwoju i Inicjatyw Europejskich, w zakresie spraw
zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkéw 2z funduszy Unii Europejskie;
przez organizacje pozarzgdowe i inne podmioty dzialajgce w sferze pozytku
publicznego,

7) w zakresie ochrony zdrowia:

a) prowadzenie spraw zwigzanych =z przeksztalcaniem, prowadzeniem
i likwidacjg Publicznego Specjalistycznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Inowroctawiu, nadawaniem mu statutu oraz sprawowaniem nadzoru
przez organ, ktory utworzylt PS ZOZ, z wyjatkiem spraw zastrzezonych
do kompetencji organdéw Powiatu,

b) organizowanie konkursu na stanowisko kierownika PS ZOZ oraz zastgpcy
kierownika w zakladzie, w ktérym kierownik nie jest lekarzem oraz
prowadzenie spraw wynikajgcych z braku wylonienia przez komisje
konkursowa w kolejnych dwoch konkursach kierownika zakladu, z przyczyn
okreslonych w ustawie,

c) prowadzenie czynno$ci zwigzanych z nadzorem Zarzadu Powiatu
nad realizacjg przez PS ZOZ zadan statutowych,

d) prowadzenie czynno$ci zwigzanych =z nadzorem Zarzadu Powiatu
nad prawidlowoscig gospodarowania mieniem przez PS ZOZ,

e) prowadzenie czynnosci zwigzanych =z nadzorem Zarzadu Powiatu
nad prawidlows gospodarkg finansowag PS ZOZ,

f) wspoéldziatanie z Radg Spoteczng PS ZOZ,

g) przygotowywanie projektow umoéw zawieranych z rektorami panstwowych
uczelni medycznych na udostepnianie oddzialu medycznego, ktory moze
udziela¢ $wiadczen zdrowotnych o regionalnym obszarze dziatania,

h) wykonywanie zadan publicznych z zakresu promocji zdrowia i profilaktyki
zdrowotnej na terenie Powiatu,

i) opracowywanie decyzji o wydanie zwlok szkotom wyzszym,
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j) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem ustawy o cmentarzach i chowaniu
zmartych,

k) przygotowywanie zezwolei na sprowadzenie zwlok i szczatkow z obeego
panstwa,

1) przygotowywanie projektu rozktadu godzin pracy aptek ogélnodostgpnych,

m)wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi promujacymi zdrowie,

n) udzial w opracowywaniu strategii polityki zdrowotnej w Powiecie,

8) wspblpraca z  Panstwowym  Powiatowym  Inspektorem  Sanitarnym
w Inowroctawiu w zakresie realizacji zadan zwigzanych z ochrona zdrowia,

9) wspblpraca z Powiatowym Zespotem Ekonomiczno-Administracyjnym Szkot
i Placéwek Oswiatowych w Inowroctawiu w zakresie spraw realizowanych
przez wydzial,

10) koordynowanie ~ planowanych ~ do  wykonania  rob6t  remontowych
przez pracownikéw brygady remontowej z Powiatowego Zespotu Ekonomiczno-
Administracyjnego  Szkét i Placowek Oswiatowych w  Inowroctawiu
w jednostkach, nad ktérymi nadzér merytoryczny sprawuje wydzial
oraz nadzorowanie ich pracy,

11) wykonywanie zadan w zakresie okreslonym w przepisach szczeg6lnych,
zwigzanych z nadzorem, Xontrolg lub zwierzchnictwem nad jednostkami
okreslonymi w zalgczniku nr 4 do Regulaminu.

Wydzial Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomo$ciami

§ 20. Zakres dziatania Wydzialu Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki
Nieruchomos$ciami obejmuje:

1) realizowanie zadan przez Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficznej, do ktérego podstawowych zadan nalezy realizacja spraw
w zakresie powiatowej stuzby geodezyjnej i kartograficznej w szczegdlnosei:

a) prowadzenie ewidencji gruntéw i budynkéw (katastru) oraz gleboznawczej
klasyfikacji gruntow,

b) zakladanie osnow szczegotowych,

¢) zaktadanie i aktualizacja mapy zasadniczej,

d) przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowywanie
i prowadzenie map i tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomoscei,

e) ochrona znakéw geodezyjnych, grawimetrycznych 1 magnetycznych,
prowadzenie powiatowych baz danych wchodzacych w skiad krajowego
systemu informacji o terenie,

f) przeprowadzanie narad  koordynacyjnych  dotyczacych — sytuowania
projektowanych sieci uzbrojenia terenu,

2) realizowanie zadan przez Referat Gospodarki Nieruchomos$ciami, do ktérego
podstawowych zadan nalezy realizacja spraw w szczegolnosci:

a) w zakresie gospodarowania nieruchomosciami Skarbu Panstwa i Powiatu:

— tworzenie powiatowego zasobu nieruchomosci oraz zasobu nieruchomosci
Skarbu Panstwa, a nastepnie prawidlowe gospodarowanie tymi zasobami,

— prowadzenie spraw zwigzanych z wywlaszezeniem oraz zwrotem
nieruchomosci zbednych na cele wywlaszezenia, ograniczeniem sposobu
korzystania z nieruchomosci,
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— prowadzenie spraw zwigzanych z przeksztalceniem prawa uzytkowania
wieezystego w prawo wlasnosci,

— przeprowadzanie na koszt Skarbu Panstwa postgpowania scaleniowego
lub wymiennego,

— naliczanie 1 aktualizacja optat z tytulu uzytkowania wieczystego
i trwatego zarzadu,

— prowadzenie spraw zwigzanych z nieodplatnym  przyznawaniem
na wlasno$é dziatek gruntdw i dziatek pod budynkami osobom, ktére
przekazaty gospodarstwo rolne pafstwu w zamian za rentg,

— podejmowanie czynnosci zwiazanych z regulacja prawng nieruchomosci
Skarbu Panstwa bedacych w posiadaniu 0sob fizycznych i prawnych oraz
jednostek organizacyjnych,

— prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem odszkodowaf za grunty
przejete z mocy prawa przez jednostki samorzadu terytorialnego,

b) w zakresie ochrony gruntéw rolnych i lesnych:
— wylaczanie gruntéw rolnych z produkeji,
— prowadzenie spraw zwigzanych z rekultywacjg gruntéw rolnych i lesnych.

Wydzial Architektury, Budownictwa i Inwestycji

§ 21. 1. Do podstawowych zadan Wydziatu Architektury, Budownictwa i Inwestycji
w zakresie administracji architektoniczno-budowlanej nalezy w szczegolnosci:

1) wykonywanie zadafh zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru i kontroli w zakresie:

a) zgodnoéci rozwigzan architektoniczno-budowlanych z przepisami techniczno-
budowlanymi, Polskimi Normami oraz zasadami wiedzy technicznej,

b) wlasciwego ~ wykonywania  samodzielnych  funkcji  technicznych
w budownictwie,

2) kontrolowanie posiadania przez osoby wykonujace samodzielne funkcje
techniczne w budownictwie uprawnien do pelnienia tych funkeji,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem, badZz odmowg zgody
na odstepstwo od przepiséw techniczno-budowlanych,

4) przygotowywanie pozwolen na budowe,

5) przyjmowanie zgloszen robét budowlanych niewymagajgcych pozwolenia
na budowe,

6) zglaszanie sprzeciwu w sprawie robdt budowlanych niewymagajgcych
pozwolenia na budowe i nakfadanie obowiazku uzyskania pozwolenia na budowe,

7) przyjmowanie zgloszenia o rozbidrce, nieobjetej obowigzkiem uzyskania
pozwolenia,

8) przygotowywanie decyzji o pozwoleniu na rozbiorke,

9) przygotowywanie postanowiefi dotyczacych nakladania obowigzku usunigcia
nieprawidtowosci w  projekcie budowlanym 1 zatwierdzenie projektu
budowlanego,

10) przygotowywanie decyzji dotyczacych stwierdzania wygasnigeia decyzji
o pozwoleniu na budowe,

11) prowadzenie rejestrow przyjetych wnioskéw, wydanych decyzji o pozwoleniu
na budowe i rozbidrke, przechowywanie dokumentéw objetych pozwoleniem
na budowe,
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12) przygotowywanie decyzji o przenoszeniu pozwolenia na budowe na rzecz
innej osoby,

13) rozstrzyganie o niezbednosci wejscia do sasiedniego budynku, lokalu
lub nieruchomos$ci oraz warunkéw korzystania z tego budynku, lokalu
lub nieruchomoéei,

14) przyjmowanie zgloszen o zamiarze zmiany sposobu uzytkowania obiektu
budowlanego lub jego czgsci,

15) vzgadnianie rozwigzan projektowych obiektéw usytuowanych na terenach
zamknigtych w zakresie:

a) linii zabudowy oraz elewacji obiektéw budowlanych projektowanych od strony
drég, ulic, placéw, innych miejsc publicznych,

b) przebiegu i charakterystyki technicznej drég, linii komunikacyjnych oraz sieci
uzbrojenia terenu, wyprowadzanych poza granice terenu zamknigtego,
a takze podlgczen tych obiektow do sieci uzytku publicznego,

16) prowadzenie analiz 1 studiow z zakresu gospodarowania przestrzennego,
odnoszgcych sie do obszaru powiatu i zagadnien jego rozwoju,

17) opiniowanie planéw zagospodarowania przestrzennego,

18) potwierdzanie spetnienia wymagan samodzielnego lokalu, dla celow
ustanowienia odrgbnej wlasnosci lokalu, zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

19) potwierdzanie powierzchni uzytkowej 1 wyposazenia mieszkania lub domu
jednorodzinnego, dla celéw dodatku mieszkaniowego,

20) przygotowywanie decyzji lokalizacji dla drég powiatowych 1 gminnych,
zatwierdzanie plandéw podziatow dla tych drog, wydawanie zezwolen na budowe
tych drég, decyzji na uzytkowanie tych drég i nadawanie decyzjom klauzuli
natychmiastowej wykonalnosci,

21) biezaca wspdtpraca z Powiatowym Inspektoratem Nadzoru Budowlanego.

2. W zakresie inwestycji 1 remontow realizowanych w obiektach Starostwa i jednostkach
organizacyjnych Powiatu Inowroctawskiego za wyjatkiem Zarzadu Drog Powiatowych
w Inowroctawiu:

1) opracowywanie projektéw i plandéw finansowo-rzeczowych w zakresie inwestycji
i remontow realizowanych przez powiat,

2) kompleksowe przygotowywanie procesow inwestycyjnych, w tym uzyskiwanie
decyzji o warunkach zabudowy, koordynowanie wykonania dokumentacji
budowlanej, uzyskiwanie decyzji pozwolenia na budowe oraz kompletowanie
dokumentéw do wnioskdéw o wszczgcie postgpowania o zamdwienie publiczne
w zakresie dziatan inwestycyjnych,

3) przygotowywanie projektow umow z wykonawcami i dostawecami,

4) nadzorowanie i  koordynowanie realizowanych zadan inwestycyjnych
i remontowych,

5) pelnienie funkeji inwestora bezposredniego,

6) przygotowywanie i uczestnictwo w odbiorach inwestycji 1 przekazywanie obiektéw
inwestycyjnych do eksploatacji,

T) wykonywanie przedmiaréw robdt oraz kosztoryséw inwestorskich,

8) rozliczanie finansowe inwestycji i remontow,

9) przygotowywanie wnioskow o przydziat $rodkéw finansowych na poszczegdlne
zadania,

10) opracowywanie informacji o przebiegu realizacji zadan inwestycyjnych
i remontowych,

11) udzial w przetargach,
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12) sprawowanie nadzoru nad wiasciwym wykorzystaniem $rodkéw materiatowych
i finansowych poszezegdlnych zadan inwestycyjnych iremontowych,

13) aprobowanie i parafowanie rachunkéw i faktur (badanie ich zgodnodel z umowsa)
wystawionych przez wykonawcdw i dostawcow,

14) prowadzenie ~ dokumentacji  zadan inwestycyjno-remontowych  zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa,

15) wsp6ldzialanie z Biurem Rozwoju i Inicjatyw Europejskich w zakresie
opracowywania projektow strategii rozwoju powiatu,

16) sprawowanie nadzoru nad przegladami technicznymi obiektéw budowlanych
w jednostkach organizacyjnych powiatu.

Wydzial Komunikacji i Transportu

§ 22.1. Do podstawowych zadan Wydzialu Komunikacji i Transportu nalezy
w szczegdlnosel:
1) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy Prawo o ruchu drogowym,
a w szczegolnosci:
a) w zakresie rejestracji i ewidencji pojazdéw:

— prowadzenie spraw zwigzanych z rejestracja, rejestracjg czasowa
oraz rejestracjg czasowg warunkowa pojazdow,

- wydawanie pozwolen czasowych, dowodow rejestracyjnych,
zalegalizowanych tablic rejestracyjnych, nalepek kontrolnych na szybg,

~ wydawanie kart pojazdéw dla pojazdéw samochodowych przy pierwsze]
rejestracji na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

— wyrejestrowanie pojazdéw w przypadkach okre$lonych w ustawie,

— czasowe wycofanie pojazdow z ruchu w przypadkach okreslonych
W ustawie,

— przyjmowanie zawiadomien o zmianie stanu faktycznego wymagajacego
zmiany danych zamieszezonych w dowodzie rejestracyjnym i karcie
pojazdu, jesli byla wydana,

— dokonywanie adnotacji urzgdowych w dokumentach rejestracyjnych
pojazdu zgodnie z ustawa oraz z odrgbnymi przepisami,

— przyjmowanie zawiadomien o zbyciu pojazdu,

— nadawanie cech identyfikacyjnych pojazdu w przypadkach okreslonych
W ustawie,

— wydawanie zgody na wykonanie i umieszczenie tabliczki znamionowej
zastepezej,

— kierowanie pojazdu na dodatkowe badanie techniczne w celu identyfikacji
lub ustalenia danych niezbednych do rejestracji, jesli pojazd uczestniczyl
w wypadku drogowym lub narusza wymagania ochrony srodowiska,

— prowadzenie  ewidencji  zatrzymanych  dowodéw  rejestracyjnych
oraz pozwolen czasowych i ich wydawanie po ustaniu przyczyny
zatrzymania,

— wydawanie za$wiadeze potwierdzajacych dane zawarte w zagubionym
dowodzie rejestracyjnym lub karcie pojazdu oraz potwierdzajace okreslone
fakty lub stan prawny,

— przekazywanie do Centralnej Ewidencji Pojazdéw danych i informacji
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o pojazdach i ich whascicielach (posiadaczach),

b) w zakresie stacji kontroli pojazdow:

prowadzenie rejestru przedsi¢biorcow prowadzacych stacje kontroli
pojazdow oraz wydawanie zezwolen do przeprowadzania badan
technicznych pojazdow,

przeprowadzanie kontroli stacji kontroli pojazdow oraz wydawanie zalecen
pokontrolnych,

wydawanie decyzji o zakazie prowadzenia przez przedsigbiorce stacji
kontroli pojazdow,

wydawanie uprawnien diagnostom do wykonywania badan technicznych,
wydawanie decyzji o cofnigciu diagnoscie uprawnien do wykonywania
badan technicznych,

¢) w zakresie organizacji ruchu drogowego:

|

zarzadzanie ruchem na drogach powiatowych i gminnych,

rozpatrywanie projektow organizacji ruchu,

zatwierdzanie organizacji ruchu na podstawie ztozonych projektéw,
opiniowanie projektow organizacji ruchu dla organdéw wyzszego szczebla,
prowadzenie kontroli prawidtowosci stosowania 1 funkcjonowania
oznakowania drogowego,

wspolpraca w zakresie organizacji ruchu 1 jego bezpieczenstwa
z innymi organami,

wydawanie zezwolen na przejazd pojazdow nienormatywnych,

d) w zakresie wydawania uprawnien do kierowania pojazdem:

przekazywanie do Centralnej Ewidencji Kierowcow danych o osobach
posiadajacych uprawnienia do kierowania pojazdami Iub ktérym
uprawnienia zatrzymano lub cofnigto,

wydawanie decyzji o cofnigciu uprawnien do kierowania pojazdem
silnikowym w razie przekroczenia, w okresie 1 roku od dnia wydania po raz
pierwszy prawa jazdy, liczby 20 punktéw za naruszenie przepisoéw ruchu
drogowego,

€) w zakresie spraw zwigzanych z usuwaniem pojazddw, prowadzeniem parkingu
strzezonego dla pojazdéw usunigtych z drogi oraz przepadkiem pojazddw
na rzecz Powiatu Inowroclawskiego;
2) realizacja zadann wynikajacych z wustawy o kierujgcych pojazdami,
a w szczegblnosei:
a) w zakresie szkolenia kierowcow:

prowadzenie rejestru  osrodkéw szkolenia kierowcow oraz  spraw
zwigzanych ze szkoleniem kandydatéw na kierowcdw,

prowadzenie ewidencji innych podmiotow prowadzgcych szkolenie,
prowadzenie ewidencji instruktoréw 1 wyktadoweow,

wydawanie decyzji o wpisie do ewidencji instruktoréw oraz wydawanie
1 przedtuzanie waznosci legitymacji instruktora,

wydawanie decyzji o wpisie do ewidencji wykladowcéw oraz wydawanie
zaswiadczen potwierdzajacych wpis do ewidencji wyktadowcow,
wydawanie decyzji o skresleniu instruktora i wykladowcey z ewidencji,

prowadzenie spraw zwiazanych z nadzorem nad szkoleniem prowadzonym
w osrodkach szkolenia kierowcow,

kontrola osrodkéw szkolenia kieroweow,
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b) w zakresie wydawania uprawnien do kierowania pojazdem:

prowadzenie rejestru kierowcéw, wydanych uprawnien oraz zdarzen
wplywajacych na ograniczenia w korzystaniu z uprawnien,

prowadzenie rejestru osob bez uprawnien,

wydawanie krajowych praw jazdy, wymiana oraz wydawanie wtérnika,
wykonywanie w dokumentach praw jazdy wpisow potwierdzajgcych
uzyskanie kwalifikacji wstepnej, kwalifikacji wstepnej przyspieszonej,
kwalifikacji wstepnej uzupelniajgcej, kwalifikacji wstepnej uzupelniajgcej
przyspieszonej lub ukoriczenia szkolenia okresowego,

wydawanie pozwolen na kierowanie tramwajem,

wydawanie mi¢dzynarodowych praw jazdy,

wydawanie zezwolen na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym
1 pojazdem przewozacym wartosci pieniezne,

realizowanie wyrokow sgdowych w zakresie orzeczonego zakazu
prowadzenia pojazdow mechanicznych,

wydawanie decyzji o zatrzymaniu i zwracaniu uprawnien do kierowania
pojazdami silnikowymi,

wydawanie decyzji o cofnigciu uprawnienn do kierowania pojazdami
silnikowymi oraz decyzji o przywroceniu kierowcy uprawnien
do kierowania pojazdami silnikowymi po wustaniu przyczyny, ktora
spowodowatla ich cofniecie,

wydawanie decyzji dla oséb posiadajacych uprawnienia do kierowania
pojazdami silnikowymi na badania lekarskie 1 psychologiczne
oraz kontrolne sprawdzenie kwalifikacji, kurs reedukacyjny w zakresie
problematyki przeciwalkoholowej i przeciwdzialania narkomanii,
przyjmowanie i ewidencjonowanie od Policji zatrzymanych praw jazdy
oraz zawiadomien o wydaniu postanowienia o zatrzymaniu prawa jazdy
od organéw prokuratury i sadow,

generowanie profilu kandydata na kierowce (PKK) i udostepnianie osobie,
ktore] dotyczy oraz osrodkom szkolenia kierowcéw 1 osrodkom
egzaminowania,

3) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o transporcie drogowym,
a w szezegolnosei:
a) w zakresie spraw zwigzanych z wydawaniem:

zezwolen na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego o0s6b
i rzeczy, licencji w zakresie przewozu o0sdb samochodem osobowym
oraz pojazdem samochodowym do przewozu od 7 do 9 oséb,

licencji w zakresie posrednictwa przy przewozie rzeczy,

za$wiadczen na transport drogowy na potrzeby wiasne, 0séb i rzeczy,

b) kontrola przewoznikéw,

4) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o publicznym transporcie zbiorowym,
a w szczegolnoscl:

prowadzenie spraw zwigzanych z:

a)

organizowaniem publicznego transportu zbiorowego,

zarzadzaniem publicznym transportem zbiorowym,

organizacjg publicznego transportu zbiorowego o charakterze uzytecznosei
publiczne;j,

wydawaniem potwierdzen zgloszenia przewozdw w zakresie publicznego
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transportu zbiorowego,
— wydawaniem decyzji o odmowie wydania potwierdzenia zgloszenia
przewozu,
b) koordynacja oraz zatwierdzanie rozktadéw jazdy,
5) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej,
a w szczegolnosci:

— przekazywanie do Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej informacji o wpisie, zakazie, wykresleniu z rejestru
dzialalno$ci regulowane;.

2. Udostgpnianie danych stanowigcych zasob akt pojazdéw i kierowcéw uprawnionym
podmiotom.

3. Wspolpraca z Zarzadem Drog Powiatowych w Inowroctawiu w zakresie spraw
realizowanych przez wydzial.

Wydzial Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Leénictwa

§ 23. Do podstawowych zadan Wydziatu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa
nalezy w szczegolnosci:

1) w zakresie ochrony srodowiska:

a) przygotowywanie pozwolen zintegrowanych,

b) przygotowywanie pozwolen na wprowadzanie gazoéw lub pytéw do powietrza,

¢) przyjmowanie zgloszen instalacji moggcych negatywnie oddziatywaé
na srodowisko, z ktérych emisja nie wymaga pozwolenia,

d) przygotowywanie decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu,

€) przygotowywanie zezwolen na emisje gazow cieplarnianych,

f) przygotowywanie decyzji zobowigzujacej podmiot korzystajacy ze srodowiska,
prowadzacy instalacje, do sporzadzenia i przedlozenia przegladu
ekologicznego,

g) przygotowywanie decyzji, nakladajacych na podmioty negatywnie
oddzialywujgce na $rodowisko, obowiazek ograniczenia oddziatywania
na S$rodowisko i jego zagrozenia lub przywrocenia srodowiska do stanu
wihadciwego,

h) sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw o ochronie
srodowiska,

i) wystepowanie do wojewodzkiego inspektora ochrony $rodowiska o podjecie
odpowiednich ~ dzialan ~w  przypadku  stwierdzenia  naruszenia
przez  kontrolowany podmiot przepisbw o ochronie $rodowiska
lub gdy wystepuje uzasadnione podejrzenie, ze takie naruszenie moglo
nastgpic,

j) prowadzenie publicznie dostepnego wykazu danych o dokumentach
zawierajacych informacje o §rodowisku i jego ochronie,

k) udostepnianie informacji o srodowisku i jego ochronie,

1) dokonywanie analiz warunkéw pozwolen zintegrowanych,

m)dokonywanie analiz wydanych zezwolen na emisje gazéw cieplarnianych,

n) prowadzenie czynnosci zwiazanych ze sporzadzaniem i1 wykonywaniem
powiatowego programu ochrony srodowiska,

0) przygotowywanie opinii gminnych programéw ochrony srodowiska,
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p) przygotowywanie opinii projektéw uchwat w sprawie programu ochrony
powietrza oraz projektéw uchwat w sprawie planu dziatan krétkoterminowych,

) wykonywanie zadan okre$lonych w programach ochrony powietrza i planach
dziatan krétkoterminowych,

s) przygotowywanie opinii projektow uchwal w sprawie wprowadzenia
ograniczed lub zakazéw w zakresie eksploatacji instalacji, w ktorych nastgpuje
spalanie paliw,

t) dokonywanie identyfikacji potencjalnych historycznych zanieczyszczen
powierzchni ziemi oraz prowadzenie wykazu tych zanieczyszezen,

u) opiniowanie projektu planu remediacji w odniesieniu do zanieczyszczenia
gruntéw wykorzystywanych na cele rolne,

w) prowadzenie obserwacji terendéw zagrozonych ruchami masowymi ziemi
oraz terendw, na ktorych wystepuja te ruchy, a takze rejestru zawierajgcego
informacje o tych terenach,

' x) przygotowywanie opinii o projekcie miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego gminy oraz uzgodnien decyzji o lokalizacji inwestycji celu
publicznego i decyzji o warunkach zabudowy w odniesieniu do terenéw
zagrozonych osuwaniem si¢ mas ziemnych,

y) przygotowywanie opinii postanowiefi o potrzebie przeprowadzenia oceny
oddzialywania na $rodowisko oraz postanowien o zakresie raportu, a takze
decyzji o $érodowiskowych uwarunkowaniach, dla  przedsigwzigé
wymagajgcych pozwolenia zintegrowanego,

2) w zakresie gospodarki odpadami:

a) przygotowywanie pozwolen na wytwarzanie odpadow,

b) przygotowywanie zezwolen na zbieranie lub transport odpaddw,

¢) przygotowywanie zezwolen na przetwarzanie odpadow,

d) przygotowywanie zezwolen na prowadzenie dziatalnosci w zakresie zbierania
pojazdow wycofanych z eksploatacji,

e) przygotowywanie informacji dla Glownego Inspektora Ochrony Srodowiska
dotyczace] zgodnosci dziatalnosei prowadzonej przez odbiorcg odpadow
z przepisami prawa regulujagcymi prowadzenie takiej dzialalnosei,

3) w zakresie gospodarki wodnej:

a) przygotowywanie pozwolen wodnoprawnych,

b) przygotowywanie decyzji o legalizacji urzadzen wodnych,

¢) przygotowywanie decyzji ustalajgcych linig brzegu wod niebgdacych
$rodladowymi drogami wodnymi,

d) wykonywanie czynnosci zwiazanych z ustanawianiem stref ochronnych ujec
wody, obejmujacych teren ochrony bezposredniej,

e) prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem i podziatem kosztéw rozbudowy,
przebudowy 1 utrzymania urzadzen wodnych oraz budowli niebedacych
urzgdzeniami wodnymi,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z orzekaniem o przeniesieniu praw wiasnosci
urzadzenia wodnego na wiaseiciela wody,

g) przygotowywanie decyzji w sprawach ponoszenia $wiadczen na rzecz spolek
wodnych,

h) sprawowanie nadzoru i kontroli nad spétkami wodnymi,

i) przyjmowanie zgloszen zamierzonego wykonywania urzadzefi wodnych,
obiektow, robét lub innych dziatan nie wymagajacych pozwolenia
wodnoprawnego,



4) w zakresie geologii i gérnictwa:

a) przygotowywanie koncesji na wydobywanie kopaliny ze zloza nieobjetego
wlasnoscia gornicza, o obszarze nieprzekraczajgeym 2 ha i wydobyciu
kopaliny nieprzekraczajgcym 20 000 m® w roku kalendarzowym,
prowadzonym metoda odkrywkowg oraz bez uzycia érodkow strzalowych,

b) przygotowywanie  decyzji  okreslajacych  wysokos¢  naleznej oplaty
eksploatacyjnej za wydobyta kopaling,

c) przygotowywanie decyzji ustalajacej optate dodatkows w przypadku
wykonywania dziatalnosci z razacym naruszeniem warunkéw okres$lonych
w koncesji lub projekcie robot geologicznych,

d) przygotowywanie decyzji nakazujacej przedsigbiorcy, dokonanie obmiaru
wyrobiska i przediozenie operatu ewidencyjnego,

e) przygotowywanie decyzji zatwierdzajacych projekty robot geologicznych,

f) przyjmowanie zgloszei projektow robdt geologicznych obejmujacych
wiercenia w celu wykorzystania ciepta Ziemi albo wykonywanie wykopéw
oraz otworéw wiertniczych na obszarach gérniczych,

g) przygotowywanie decyzji zatwierdzajacych dokumentacje geologiczne,

h) sprawowanie nadzoru i kontroli w zakresie wykonywania przez przedsigbiorce
uprawniei z tytulu  koncesji, projektowania  prac geologicznych
oraz sporzadzania dokumentacji geologicznych,

i) gromadzenie, przechowywanie, chronienie i udostgpnianie informacji
geologicznych,

j) przygotowywanie decyzji okreSlajacych kierunek i termin wykonania
rekultywacji gruntow po dziatalnosci gbrniczej,

k) przygotowywanie decyzji wstrzymujacych dziatalnos¢ lub nakazujacych
usuniecie uchybien albo podjgcie czynnosci majacych na celu doprowadzenie
érodowiska do nalezytego stanu, w przypadku wykonywania dziatalnosei
7 naruszeniem warunkéw koncesji lub bez projektu robét geologicznych albo
naruszeniem jego warunkow,

I) przygotowywanie opinii dotyczacych rozwigzan przyjetych w projekcie
studium uwarunkowan 1 kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy
oraz opinii o projekcie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
gminy w zakresie udokumentowanych zt6z kopalin i wod podziemnych,

m) przygotowywanie uzgodnien decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego
i decyzji o warunkach zabudowy w zakresie udokumentowanych zt6z kopalin i
wod podziemnych,

5) w zakresie ochrony przyrody:

a) przygotowywanie zezwoled na usunigcie drzew lub krzewow z terenu
nieruchomosci stanowigcej wlasnosé gminy,

b) przygotowywanie decyzji wymierzajgcych administracyjng kare pienigzng
za zniszczenie terenow zieleni albo drzew lub krzewdw oraz za usuwanie
drzew lub krzewéw bez wymaganego zezwolenia,

c) prowadzenie rejestru  zywych  zwierzat  gatunkéw  wymienionych
w rozporzadzeniu Rady (WE) nr 338/97 z dnia 9 grudnia 1996 r., zaliczonych
do ptazow, gadow, ptakow lub ssakdw,

d) przygotowywanie opinii do zezwolenia na pozyskiwanie zwierzagt wolno
zyjacych (dzikich) w celu preparowania ich zwlok, wydawanego przez
marszatka wojewddztwa,
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e) przyjmowanie informacji o drzewach 1 krzewach usunigtych w zwigzku
z prowadzeniem akcji ratowniczej oraz o drzewach i krzewach stanowiacych
ztomy lub wywroty.

6) w zakresie les$nictwa:

a) dokonywanie oceny udatnosci upraw zalesionych gruntéw rolnych,

b) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru nad gospodarkg
lesng w lasach niestanowigcych wiasnosci Skarbu Panstwa,

¢) prowadzenie spraw w zakresie zlecania opracowania uproszczonych plandw
urzadzenia laséw niestanowigcych wlasnosei Skarbu Panstwa,

d) prowadzenie spraw zwigzanych z zatwierdzaniem i nadzorowaniem wykonania
uproszczonych planéw urzgdzenia laséw niestanowigcych wihasnodei Skarbu
Panstwa,

e) prowadzenie spraw w zakresie zlecania przeprowadzenia inwentaryzacji stanu
lasow rozdrobnionych o powierzchni do 10 ha, niestanowigcych whasnosei
Skarbu Panstwa,

f) przygotowywanie decyzji okreslajacych zadania z zakresu gospodarki lesnej
dla laséw rozdrobnionych o powierzchni do 10 ha, niestanowigcych wlasnosei
Skarbu Panstwa,

g) przygotowywanie decyzji w sprawach pozyskania drewna w lasach
niestanowigcych wlasnosci Skarbu Panstwa, niezgodnie z uproszczonym
planem urzadzenia lasu lub decyzjg okreslajaca zadania z zakresu gospodarki
lesnej,

h) przygotowywanie decyzji w sprawach uznawania laséw niestanowiagcych
wiasnosci Skarbu Panstwa za ochronne lub pozbawiania ich tego charakteru,

1) przygotowywanie zarzadzen wykonania zabiegdw zwalczajgcych i ochronnych
w lasach zagrozonych organizmami szkodliwymi, niestanowigcych wiasnosei
Skarbu Panstwa,

J) przygotowywanie decyzji w sprawach przyznania $rodkéw na pokrycie
kosztow zagospodarowania i ochrony zwigzanych 2z odnowieniem
lub przebudowa drzewostanu w lasach, niebedgcych we wiladaniu Laséw
Panstwowych,

k) przygotowywanie decyzji w sprawie zmiany lasu niestanowigcego whasnoéci
Skarbu Panstwa na uzytek rolny,

1) przygotowywanie zadwiadczenn o gruntach lesnych objetych uproszezonym
planem urzadzenia lasu lub decyzja okredlajaca zadania z zakresu gospodarki
lesnej,

7) w zakresie towiectwa:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z wydzierzawianiem polnych obwodéw
towieckich oraz rozliczaniem czynszow dzierzawnych miedzy nadle$nictwami
1 gminami,

b) prowadzenie spraw zwigzanych z wyrazaniem zgody na przetrzymywanie
zwierzyny, osobie, ktora weszla w jego posiadanie w wyniku osierocenia,
wypadku lub innego uszkodzenia ciata zwierzyny,

¢) przygotowywanie zezwoled na hodowanie lub utrzymywanie chartow
rasowych lub ich mieszancow,

d) przygotowywanie decyzji w sprawach odlowu lub odstrzalu redukcyjnego
zwierzyny, w przypadku szczegblnego zagrozenia w  prawidtowym
funkcjonowaniu  obiektéw  produkeyjnych 1 uzytecznosci publicznej
przez zwierzyne,
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8) w zakresie rybactwa:

a) przygotowywanie zezwoleti na przegradzanie —sieciowymi rybackimi
narzedziami potowowymi wiecej niz polowy szerokosci lozyska wody
ptynacej, niezaliczonej do $roédladowych wod zeglownych,

b) przygotowywanie zezwolen na ustawianie sieciowych rybackich narzedzi
potowowych na wodach $rodladowych zeglownych na szlaku zeglownym
lub w bezposrednim jego sasiedztwie,

¢) rejestracja sprzetu ptywajgcego, stuzacego do potowu ryb,

d) wydawanie kart wedkarskich i kart fowiectwa podwodnego,

¢) prowadzenie spraw zwigzanych z powolaniem lub wyrazeniem zgody
na powolanie spolecznej strazy rybackiej.

Referat Administracyjno-Gospodarczy

§ 24. Do podstawowych zadafi Referatu Administracyjno-Gospodarczego nalezy
w szczegdlnosel:
1) prowadzenie sekretariatu Wicestarosty,
2) w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych :

a) zabezpieczenie mienia Starostwa i konserwacja urzadzen i sprzgtu,

b) zapewnienie whasciwej informacji wizualnej o miejscu i czasie pracy
Starostwa, w tym jednostek podleglych, majacych siedzibg w budynkach
Starostwa,

¢) prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem materialowo-technicznym,

d) prowadzenie rejestru wydatkéw oraz spraw dotyczgcych zaangazowania
srodkéw finansowych, zwiazanych z obstugg Starostwa,

¢) ewidencjonowanie §rodkéw trwalych i pozostatego wyposazenia Starostwa
oraz zapasdw magazynowych, w tym materiatéw biurowych, technicznych,
artykuléw  spozywezych, drukéw, ewidencjonowanie stanéw 1 zmian
w $rodkach trwatych, wartodciach niematerialnych i prawnych, naliczanie
umorzen,

f) prowadzenie archiwum zaktadowego, w tym wdrazanie i stosowanie instrukeji
kancelaryjnej i jednolitego rzeczowego wykazu akt,

g) prowadzenie magazynéw Starostwa,

h) prowadzenie Biura Rzeczy Znalezionych,

3) w zakresie gospodarowania mieniem:

a) administrowanie budynkami Starostwa,

b) prowadzenie spraw zwigzanych z zabezpieczeniem wiasciwego stanu
technicznego i sanitarnego budynkdéw i pomieszezen, w tym zabezpieczenia
przeciwpozarowego,

¢) nadzor nad gospodarka lokalami mieszkalnymi w Powiecie,

d) opracowywanie projektéw umoéw najmu i uzyczenia dotyczacych mienia
Powiatu,

e) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem powiatowym zasobem
mieszkaniowym,

f) inicjowanie i koordynowanie dziatan majacych na celu zmniejszanie kosztow
utrzymania nieruchomosei,



g) administrowanie mieniem po zlikwidowanych jednostkach,
h) prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem mienia Powiatu,
4) w zakresie zaméowien publicznych:

a) przygotowywanie i1 przeprowadzanie postgpowan zgodnie z ustawg Prawo
zamOwien publicznych dla Starostwa oraz dla jednostek organizacyjnych
Powiatu Inowroctawskiego w zakresie robdt remontowych i inwestycyjnych
(z wyltaczeniem Zarzadu Drog Powiatowych w Inowroctawiu),

b) prowadzenie ewidencji i archiwizowanie dokumentacji przetargowej,

¢) opisywanie faktur i rachunkéw realizowanych w Starostwie zgodnie z ustawg
Prawo zamowien publicznych,

d) wspdlpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi Starostwa i powiatowymi
jednostkami organizacyjnymi w zakresie realizacji ustawy Prawo zamowien
publicznych.

Biuro Prawne

§ 25.1. W skiad Biura Prawnego wchodza samodzielne stanowiska pracy — radcowie
prawni oraz pracownik ds. administracyjno-biurowych.
2. Do zakresu dziatania radcy prawnego nalezy:

1) udzielanie opinii i porad prawnych oraz wyjasnien w zakresie stosowania prawa,

2) opiniowanie pod wzgledem prawnym projektéw aktéw prawnych stanowionych
przez Rade, Zarzad 1 Staroste,

3) udzielanie informacji o zmianach w obowigzujacym stanie prawnym, w zakresie
zadan wykonywanych przez Powiat,

4) uczestniczenie - na polecenie Starosty - w rokowaniach, ktérych celem
jest nawigzanie, zmiana lub rozwigzywanie stosunku prawnego o istotnym
znaczeniu dla Powiatu,

5) zastepstwo procesowe w postepowaniach cywilnych, ktorych strong jest Powiat
lub Skarb Panstwa reprezentowany przez Staroste.

3. Do zadan pracownika do spraw administracyjno-biurowych w szczegdlnosci nalezy:

1) prowadzenie rejestru spraw sadowych, opinii prawnych oraz przedlozonych
do zaopiniowania projektow aktéw prawnych,

2) przyjmowanie korespondencji, rejestrowanie jej, i niezwloczne dorgczenie radcy
prawnemu,

3) zawiadamianie radcy prawnego o terminach spraw, prowadzenie ich ewidencji,

4) wykonywanie innych czynnosci zwigzanych z prowadzeniem Biura.

Biuro Rady

§ 26.1. Biuro Rady zapewnia obsluge administracyjng Radzie Powiatu i komisjom Rady.
2. Do podstawowych zadan Biura Rady nalezy w szczegoélnosci :

1) gromadzenie materialéw niezbednych dla pracy Rady i komisji,

2) protokotowanie obrad Rady i posiedzen komisji,

3) prowadzenie rejestrow :
a) uchwatl Rady,
b) wnioskow 1 opinii komisji,
¢) interpelacji 1 wnioskdw radnych,
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4) przekazywanie do realizacji odpisow uchwat Rady, wnioskéw komisji
i interpelacii radnych zainteresowanym naczelnikom wydziatéw oraz czuwanie
nad terminowym ich zalatwieniem,

5) terminowe przedkiadanie uchwat Rady organom nadzoru,

6) udzielanie pomocy radnym w wypelnianiu obowigzkéw radnego.

Biuro Audytu Wewnetrznego i Kontroli

§ 27. 1. Biuro prowadzi audyt wewngtrzny, realizuje zadania kontrolne oraz postepowania
sprawdzajace.

2. Dzialalno$¢ Biura jest niezalezna od czynnosci operacyjnych Starostwa

Powiatowego w Inowroctawiu i stanowi wsparcie ustanowionego systemu zarzgdzania.

3. Realizowane przez Biuro zadania, w szczegOlnosci zadania audytowe, stuzg

obiektywnej i niezaleznej ocenie kontroli zarzadezej w Starostwie oraz jednostkach
organizacyjnych Powiatu Inowroctawskiego.

4. Dziatalno$é Biura opiera sie na Migdzynarodowych Standardach Profesjonalne;

Praktyki Audytu Wewngtrznego Instytutu Audytorow Wewnetrznych (IIA), Standardach
kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych, Standardach kontroli finansowej oraz
powszechnie obowiazujacych przepisach prawa.

5. Do zadan Biura Audytu Wewngtrznego i Kontroli nalezy w szczegolnosei:
1) w zakresie audytu wewngtrznego:

a) planowanie i organizacja zadaf audytowych (zapewniajgcych i doradezych)
w oparciu o analizg i oceng ryzyka,

b) opracowywanie  planéw  audytu  wewngtrznego oraz  sprawozdan
z ich realizacji,

¢) realizacja zada zapewniajacych na podstawie opracowanych rocznych planéw
audytu wewnetrznego w Starostwie Powiatowym w Inowroclawiu
i jednostkach organizacyjnych Powiatu,

d) realizacja zadan zapewniajgcych poza planem audytu, zleconych
przez Staroste,

¢) realizacja zadaf doradczych na wniosek Starosty, naczelnikow wydzialow
Jub kierownikow jednostek organizacyjnych Powiatu,

f) sporzadzanie sprawozdan z przeprowadzonych zadan zapewniajgcych,

g) informowanie  Starosty o ustaleniach z przeprowadzonych zadan
zapewniajgcych i doradezych,

h) monitorowanie  realizacji = rekomendacji =~ wydanych =~ w  wyniku
przeprowadzonych zadan zapewniajacych i doradezych oraz ocena
wlasciwosci 1 terminowoscei podjetych dziatan,

i) realizacja czynnosci sprawdzajacych w wyniku wdrozenia rekomendacji oraz
ocena ich skutecznoscei,

j) opiniowanie, na wniosek zainteresowanych, projektow wdrazanych rozwiazan,
regulacji wewnetrznych, w szezegdlnosci procedur  systemu kontroli
zarzadczej,

k) prowadzenie szkolen i instruktazy,

l) koordynowanie dzialan z audytorami zewngtrznymi, w tym monitorowanie
wykonania zalecen pokontrolnych audytoréw zewngtrznych,

2) w zakresie kontroli:
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a) opracowywanie rocznych ramowych planéw kontroli w zakresie planowanych
kontroli ~w  Starostwie, jednostkach  organizacyjnych  Powiatu
oraz w podmiotach, ktérym udzielono dotacji z budzetu Powiatu,

b) opracowywanie kwartalnych planéw kontroli z okresleniem tematyki, rodzaju
i terminu planowanych kontroli, ujetych w planie rocznym,

¢) przeprowadzanie kontroli na podstawie zatwierdzonych przez Starostg planow
kontroli w Starostwie, jednostkach organizacyjnych Powiatu oraz innych
podmiotach, ktorym udzielono dotacji z budzetu Powiatu,

d) przeprowadzanie kontroli doraznych oraz postepowan sprawdzajgeych,
zleconych przez Starostg,

e) sporzadzanie dokumentacji z przeprowadzonych kontroli,

f) sporzadzanie sprawozdan z realizacji kontroli,

g) sporzadzanie projektow zalecen pokontrolnych Starosty oraz Zarzadu Powiatu,

h) sporzadzanie projektéw wystapien do Rzecznika Dyscypliny Finanséw
Publicznych oraz innych organéw kontrolnych i organdw $cigania,

i) monitorowanie wykonania zalecen pokontrolnych Starosty oraz Zarzadu
Powiatu,

j) wspdlpraca z organami kontroli zewnetrzne],

k) udzielanie kontrolowanym instruktazu, w toku prowadzonych kontroli,

1) udzielanie biezgcych porad i konsultaci,

m) koordynowanie dziatalnosci kontrolnej prowadzonej przez wydzialy Starostwa
w jednostkach organizacyjnych Powiatu,

n) koordynowanie zadan i czynnosci realizowanych przez Starostwo w zakresie
kontroli zarzadczej 1 zarzadzania ryzykiem.

Biuro Informacji Publicznej i Promocji Powiatu

§ 28. Do podstawowych zadan Biura Informacji Publicznej i Promocji Powiatu nalezy
w szezegodlnosei:
1) w zakresie dzialan rzecznika prasowego:

a) realizowanie zadan wynikajacych z przepisoOw prawa prasowego,

b) organizowanie konferencji prasowych Starosty,

c) wspoldziatanie z  przedstawicielami $rodkow masowego przekazu
oraz informowanie ich o polityce, dziatalnosci i zamierzeniach Zarzadu
i Starosty,

d) organizowanie kontaktéw Rady, Zarzadu i Starosty z dziennikarzami, zbieranie
i sporzadzanie informacji na temat funkcjonowania Powiatu oraz prowadzenie
kampanii informacyjnej,

e) prowadzenie monitoringu prasy lokalnej,

f) analizowanie publikacji prasowych dotyczacych Powiatu 1 reagowanie
na krytyke prasowa,

g) wspoOtpraca z komoérkami organizacyjnymi Starostwa 1 powiatowymi
jednostkami organizacyjnymi przy organizacji uroczystosci 1 imprez
powiatowych,

h) udzielanie instruktazu pracownikom Starostwa w zakresie prawa prasowego.

2) w zakresie promocji Powiatu:

a) opracowywanie i rozpowszechnianie — materiatow promocyjnych

i informacyjnych o Powiecie,



b) promowanie potencjatu gospodarczego, kulturalnego i turystycznego Powiatu
w kraju i za granica,

¢) promocja Powiatu przez uczestnictwo w targach i innych imprezach.

3) w zakresie obstugi Biuletynu Informacji Publiczne;j:

a) obstuga BIP, w zakresie przewidzianym umowg z dostawcg aplikacji
informatycznych, umozliwiajgcych prowadzenie przedmiotowej —strony
internetowej,

b) gromadzenie, przygotowywanie i aktualizowanie w Biuletynie danych
dotyczacych funkcjonowania Starostwa,

¢) prowadzenie strony internetowej www Powiatu Inowroctawskiego,

d) obstuga poczty elektronicznej.

Biuro Rozwoju i Inicjatyw Europejskich

§ 29. Do podstawowych zadan Biura Rozwoju i Inicjatyw Europejskich nalezy
w szczegolnosei:

1) w zakresie dzialan informacyjnych i rozwojowych na rzecz integracji
europejskiej, funduszy europejskich, funduszy strukturalnych Unii Europejskie;j
oraz na rzecz Powiatu:

a) organizacja spotkan informacyjnych, szkolen i konferencji dla wybranych grup
zawodowych pod katem mozliwodci korzystania z funduszy europejskich,
funduszy strukturalnych Unii Europejskiej i dostosowania do funkcjonowania
na Jednolitym Rynku Europejskim,

b) pomoc wedtug potrzeb dla Szkolnych Klubéw Europejskich w zakresie
przygotowania i realizacji europejskich programéw edukacyjnych, pomoc
dla mlodziezy szkolnej i akademickiej w redagowaniu prac dotyczacych UE,

¢) monitoring, gromadzenie, dystrybucja informacji dotyczacych mozliwosci
pozyskiwania  $rodkéw  europejskich, sSrodkow  strukturalnych — Unii
Europejskiej,

d) prowadzenie dziatalnosei informacyjno-doradczej w zakresie funduszy
europejskich, funduszy strukturalnych Unii Europejskiej dla mieszkancow
Powiatu,

e) biezaca dzialalno$¢ informacyjno-doradcza dla wydzialdéw Starostwa
i jednostek organizacyjnych Powiatu w zakresie mozliwosci korzystania
z funduszy europejskich, funduszy strukturalnych Unii Europejskiej i innych
funduszy zewnetrznych na dzialania inwestycyjne i nieinwestycyjne,
w tym w zakresie definiowania propozycji projektow,

f) redagowanie materiatdw informacyjnych dotyczgcych Unii Europejskiej,
funduszy Europejskich, funduszy strukturalnych Unii Europejskiej oraz innych
funduszy zewnetrznych,

g) prowadzenie promocji projektéw  wspétfinansowanych ze $rodkéw
europejskich 1 $rodkow strukturalnych Unii Europejskiej we wspdipracy
z Biurem Informacji Publicznej i Promocji Powiatu oraz partnerami projektow,

2) w zakresie pozyskiwania $rodkéw europejskich, srodkéw strukturalnych Unii
Europejskiej oraz innych srodkéw zewnetrznych na rzecz Powiatu:

a) przygotowywanie, opracowywanie dokumentéw aplikacyjnych projektow

inwestycyjnych 1 nieinwestycyjnych, w kontekscie potrzeb Powiatu,
zglaszanych przez wydzialy 1 jednostki, ktére bedg mogly uzyskaé



wspdfinansowanie z funduszy europejskich, funduszy strukturalnych Unii

Europejskiej i innych funduszy zewnetrznych, zlozenie w odpowiednich

instytucjach oraz uzyskanie ich akceptacji,

b) skiadanie uzupelnien i wyjasnien na etapie oceny formalno-merytoryczne;
projektow,

¢) staly monitoring Zrédet funduszy europejskich, funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej oraz innych funduszy zewngtrznych, ktérych potencjalnym
beneficjentem moze zosta¢ Powiat Inowroctawski i jego jednostki,

d) biezaca koordynacja dziatah zwiazanych z otrzymanymi dotacjami i innymi
zroédlami finansowania (dotacje, granty) w zakresie zgodno$ci harmonogramu
rzeczowo-finansowego z wnioskiem o dofinansowanie oraz z umowa
o dofinansowanie projektow,

¢) zarzadzanie projektami wspOlfinansowanymi z funduszy europejskich,
funduszy strukturalnych Unii Europejskiej oraz innych funduszy
zewnetrznych, przy wspéludziale Wydzialu Budzetowo-Finansowego,
Skarbnika Powiatu oraz Beneficjentéw ostatecznych:

- opracowywanie struktury zarzadzania projektami i koordynacja zespotdw
projektowych,

- prowadzenie rozliczania projektéw, w tym sporzgdzanie harmonograméw
platnoéci oraz wnioskéw o platnos¢ do stosownych instytucji
dla realizowanych projektow,

- prowadzenie sprawozdawczosci,

- prowadzenie monitoringu projektow,

- dokonywanie odpowiednich zestawiefi finansowych dla stosownych
instytucji dla danego programu oraz dla Wydzialu Budzetowo-
Finansowego dotyczacych realizowanych projektow,

f) stata wspdlpraca z innymi wydzialami Starostwa i jednostkami
organizacyjnymi Powiatu na plaszezyZnie przygotowan - opracowan analiz
i studiéw niezbednych do proponowanych projektow,

g) przygotowywanie, we wspolpracy z innymi wydziatami Starostwa
i jednostkami organizacyjnymi Powiatu, dokumentacji okofoprojektowej
i zatacznikow do projektow,

h) stala wspdlpraca z innymi wydzialami Starostwa i jednostkami
organizacyjnymi Powiatu w zakresie sprawnej realizacji projektow,

i) reprezentowanie Powiatu Inowroctawskiego jako beneficjenta, podczas
kontroli problemowych 1 wizyt monitorujaco-kontrolnych, —projektow
wspotfinansowanych z funduszy europejskich i strukturalnych Unii
Europejskiej,

i) prawidtowe przechowywanie i archiwizowanie dokumentéw dotyczacych
realizacji projektow w ramach programow wspoélfinansowanych z funduszy
europejskich, funduszy strukturalnych Unii Europejskiej,

k) nadzér nad realizacja projektéw w okresie trwatosci zgodnie z obowiazujacymi
przepisami,

3) w zakresie rozwoju Powiatu:

a) opracowywanie kompleksowych dokumentéw strategicznych Powiatu
Inowroctawskiego w sferze rozwoju:

- planowanie, przygotowywanie, modyfikowanie i aktualizacja Strategii
Rozwoju Powiatu,
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- przygotowywanie, modyfikowanie i aktualizacja innych dokumentéw
strategicznych, w tym Strategii Obszaru Rozwoju  Spoteczno-
Gospodarczego Powiatu Inowroctawskiego,

- nadzor nad realizacjg dokument6éw strategicznych Powiatu,

- opracowywanie materialow diagnostycznych dla Powiatu w kontekscie
nowych zatozen strategicznych na poziomie Unii Europejskiej, kraju
i regionu,

- wspodlpraca z innymi wydzialami Starostwa oraz potencjalnymi
beneficjentami wspélnotowego wsparcia przy opracowywaniu dokumentow
strategicznych Powiatu Inowroctawskiego,

- wspélpraca z Wydzialem Budzetowo-Finansowym w  zakresie
opracowywania Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu w czedci
dotyczacej projektow wspdtfinansowanych ze s$rodkéw europejskich,
$rodkéw strukturalnych Unii Europejskiej i innych srodkéw zewngtrznych,

- prowadzenie biezgcej obstugi Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego
Powiatu Inowroctawskiego,

b) prowadzenie dziatalnosci doradczej dla matych i Srednich przedsigbiorstw
w zakresie mozliwos$ci pozyskania srodkéw europejskich i strukturalnych Unii
Europejskiej,

4) w zakresie pozyskiwania partneréw dla projektéw wspotfinansowanych

z funduszy europejskich i funduszy strukturalnych Unii Europejskiej:

a) biezacy kontakt z zagranicznymi, krajowymi i regionalnymi instytucjami
zaangazowanymi w proces realizacji polityki regionalnej UE i rozwoju
lokalnego,

b) wspotpraca z administracjg rzgdowa 1 samorzadows, organizacjami
pozarzadowymi, instytucjami okolobiznesowymi i innymi placéwkami
zaangazowanymi w proces integracji Polski z Unig Europejska,

¢) organizacja spotkan Starosty z przedstawicielami administracji rzadowej
i samorzadowej oraz $rodowiskami przedsi¢biorcow i Trzeciego Sektora
w sprawach zwiagzanych z uczestnictwem w programach Unii Europejskiej
oraz kreowaniem rozwoju lokalnego.

Biuro Ochrony Informacji Niejawnych, Zarzadzania Kryzysowego
i Spraw Obronnych

§ 30. Do podstawowych zadafi Biura Ochrony Informacji Niejawnych, Zarzadzania
Kryzysowego i Spraw Obronnych nalezy w szczegdlnosei:
1) w zakresie ochrony informacji niejawnych:
a) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie Srodkéw
bezpieczenstwa fizycznego,
b) zapewnienie  ochrony systeméw teleinformatycznych, w  ktorych
sg przetwarzane informacje niejawne,
¢) zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegoélnosei
szacowania ryzyka,
d) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw
o ochronie tych informacji, w szczegdlnosci okresowa kontrola ewidengji,
materialéw 1 obiegu dokumentow,



e) opracowywanie i aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych
obowiazujagcego w Starostwie Powiatowym w Inowroctawiu, nadzorowanie
jego realizacji,

f) prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych,

g) prowadzenie zwyktych postepowan sprawdzajgeych oraz kontrolnych
postepowan sprawdzajacych,

h) prowadzenie aktualnego wykazu o0s6b zatrudnionych w  Starostwie
albo wykonujacych czynnosci zlecone, ktére posiadajg uprawnienia do dostgpu
do informacji niejawnych, oraz os6b, ktérym odméwiono wydania
poswiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnigto,

i) podejmowanie dziatan zmierzajacych do wyjasnienia okolicznosci naruszenia
przepisow o ochronie informacji niejawnych,

i) rejestrowanie, przechowywanie, wydawanie lub udostgpnianie dokumentow
niejawnych osobom uprawnionym,

k) prowadzenie zgodnie z obowigzujacymi przepisami rejestréw dokumentéw
niejawnych,

1) kontrolowanie  wiasciwego  oznaczania  dokumentéw  niejawnych
wytwarzanych w Starostwie,

m) nadzorowanie obiegu dokumentéw niejawnych,

2) w zakresie spraw wojskowo-kombatanckich:

a) organizowanie i prowadzenie kwalifikacji wojskowej,

b) realizowanie, dla kombatantéw i 0s6b represjonowanych, zadah w zakresie
opieki zdrowotnej 1 ustug opiekunczych,

¢) organizowanie na terenie Powiatu obchodéw rocznic, w celu upamigtnienia
walki o niepodleglos¢ Polski oraz uczczenia pamigci ofiar wojny i okresu
powojennego,

d) $wiadczenie pomocy w przygotowywaniu udokumentowanych wnioskow
o przyznanie w drodze wyjatku emerytur i rent kombatantom oraz osobom
represjonowanym,

e) analiza sytuacji zyciowej kombatantéw i o0séb represjonowanych
oraz podejmowanie w tym zakresie stosownych inicjatyw,

f) prowadzenie spraw zwigzanych 2z rozwigzaniem stosunku  pracy
z kombatantem lub inng osobg uprawniona, w okresie 2 lat przed
osiggnieciem wieku uprawniajgcego do wezedniejszego przejscia na emeryturg,
po uprzednim uzyskaniu zgody Starosty,

g) wspéldziatanie i udzielanie pomocy organizacyjnej Powiatowej Radzie
Kombatantéw i Osob Represjonowanych,

3) w zakresie spraw zwigzanych z zarzadzaniem kryzysowym, ochrong ludnosci

i sprawami obronnymi nalezy w szczegolnosei:

a) planowanie dzialalnosci z zakresu zarzadzania kryzysowego, ochrony ludnosei
i spraw obronnych oraz analiza stanu przygotowania do ww. dziatalnosei,
w tym realizacja zadan zwiazanych z dorgczaniem kart powolania w trybie
akcji kurierskiej na terenie Powiatu,

b) organizowanie i zapewnienie warunkow funkcjonowania i ciagtosci dzialania
Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego oraz sprawowanie nadzoru
nad jego dziatalno$cia,

¢) gromadzenie danych okreslajacych zagrozenia wystepujace na terenie Powiatu
oraz biezaca analiza tych danych,
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d) ustalanie procedur ratowniczych, a w przypadku wystapienia kryzysu
koordynacja dziatania jednostek ratowniczych,

e) organizowanie szkolen i éwiczen z zakresu zarzadzania kryzysowego, ochrony
ludnosci i spraw obronnych dla jednostek organizacyjnych Powiatu i gminy,

f) dokonywanie oceny stanu przygotowar obronnych i obrony cywilnej,

g) opracowywanie planéw obrony cywilnej Powiatu oraz  nadzor
nad opracowywaniem plandéw obrony cywilnej gmin,

h) przygotowywanie i zapewnienie dziatania systemu wykrywania i alarmowania
oraz systemu wczesnego ostrzegania,

i) przygotowanie i organizowanie ewakuacji ludnosci,

j) koordynowanie i nadzorowanie przedsigwzig¢ z zakresu ochrony dobr
kultury,

k) koordynowanie przedsiewzig¢ w zakresie integracji sit obrony cywilne;
do prowadzenia akcji ratunkowych oraz likwidacji skutkow klesk
zywiotowych i zagrozen $rodowiska,

1) organizowanie ochrony przeciwpowodziowej w Powiecie,

m) opracowywanie i utrzymywanie w statej aktualnosei dokumentacji
obronnej Powiatu oraz dokumentacji akeji kurierskiej,

n) nadzorowanie i kontrolowanie stanu realizacji zadafh w zakresie
zarzadzania kryzysowego, ochrony ludnoéei i spraw obronnych w gminach
i wydziatach Starostwa,

0) sprawowanie w zakresie okreslonym w przepisach szczegélnych, czynnosci
zwigzanych ze wspélpracy z jednostkami:

- Komenda Powiatowa Policji w Inowroctawiu,

- Komenda Powiatowa Pafistwowej Strazy Pozarnej w Inowroctawiu,

- Pafistwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym w Inowroctawiu,

- Powiatowym Lekarzem Weterynarii w Inowroctawiu,

- Powiatowym Inspektoratem Nadzoru Budowlanego w Inowroctawiu,

- Wojewodzkim Zarzadem Melioracji i Urzadzen Wodnych ( Biuro Terenowe
w Inowroctawiu ),

- Wojewodzkim Inspektoratem Ochrony Roslin i Nasiennictwa (Oddziat
w Inowroctawiu),

p) obstuga administracyjno-biurowa Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku,
4) w zakresie spraw zwigzanych z ochrong przeciwpozarowsa Starostwa:

a) organizowanie dziatan w zakresie ochrony przeciwpozarowej,

b) opracowanie i upowszechnianie instrukeji przeciwpozarowej,

¢) przeprowadzanie kontroli stanu ochrony przeciwpozarowej,

5) w zakresie ochrony danych osobowych:

a) zapewnianie przestrzegania przepiséw o ochronie danych osobowych,
w szczegolnoscel przez:

- sprawdzanie zgodnosci przetwarzania danych osobowych z przepisami
o ochronie danych osobowych oraz opracowanie w tym zakresie
sprawozdania dla administratora danych,

- nadzorowanie opracowania i aktualizowania dokumentacji
okreslonej ustawa o ochronie danych osobowych oraz przestrzegania zasad
w niej okreslonych,

- zapewnianie zapoznania 0sdb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych,
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b) prowadzenie rejestru zbioréw danych przetwarzanych przez administratora
danych, zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych,
6) realizowanie zada w zakresie o$§wiadczen majgtkowych, wynikajgcych z ustawy
0 samorzadzie powiatowym, ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawy
0 ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby peinigce
funkcje publiczne,
7) prowadzenie spraw zwigzanych z wyborami.

Powiatowy Zespol ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

§ 31. Do podstawowych zadan Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Niepelnosprawnosci nalezy w szczegdlnoscei:

1) przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskéw o zaliczenie do 0s6b niepetnosprawnych
dzieci i mtodziezy do 16 roku zycia oraz o ustalenie stopnia niepetnosprawnosci
dla os6b powyzej 16 roku zycia,

2) wydawanie orzeczefi w sprawie zaliczenia do o0séb niepelnosprawnych
oraz ustalenia stopnia niepetnosprawnosci,

3) wydawanie osobom niepelnosprawnym legitymacji, ktére  uprawniajg
do korzystania z ulg i uprawnief wedtug odrgbnych przepiséw,

4) wydawanie osobom niepelnosprawnym kart parkingowych, ktére pozwalajg
na zajmowanie miejsc zarezerwowanych dla pojazdéw 0s6b niepetnosprawnych
i niestosowania si¢ do pewnych znakéw drogowych.

Powiatowy Rzecznik Konsumentow

§ 32. Do podstawowych zadan Powiatowego Rzecznika Konsumentéw nalezy
w szezegolnoset:

1) zapewnienie bezplatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej
w zakresie ochrony intereséw konsumentow,

2) sktadanie wnioskéw w sprawie stanowienia i zmiany przepisow prawa
miejscowego w zakresie ochrony interesow konsumentow,

3) wystepowanie do przedsigbiorcow w sprawach ochrony praw i intereséw
konsumentow,

4) wspotdzialanie z whasciwymi miejscowo delegaturami Urzedu Ochrony
Konkurencji i Konsumentéw, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami
konsumenckimi,

5) wytaczanie powoddztwa na rzecz konsumentow oraz  wystgpowanie,
za ich zgoda, do toczacego sie postgpowania w sprawach o ochrong interesdw
konsumentow,

6) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie lub przepisach odrgbnych,

7) skladanie rocznego sprawozdania z dzialalnosci w roku poprzednim
do zatwierdzenia Radzie,

8) przekazywanie wiasciwej miejscowo delegaturze Urzedu Ochrony Konkurencji

i Konsumentéow zatwierdzonego przez Rade sprawozdania, o ktérym mowa
w pkt. 7,
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9) przekazywanie na biezgco delegaturom Urzedu Ochrony Konkuréncji
i Konsumentow wnioskéw i sygnalizowanie problemoéw dotyczacych ochrony

konsumentéw, ktore wymagaja podjecia dziatafi na szczeblach administracji
rzgdowej.

Stanowisko ds. BHP

§ 33. Do podstawowych zadan stanowiska ds. BHP nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepiséw 1 zasad
bezpieczefistwa pracy,

2) przeprowadzanie okresowych analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

3) opracowywanie propozycji przedsigwzigé technicznych 1 organizacyjnych,
majacych na celu zapobieganie zagrozemiom zycia i zdrowia pracownikow
oraz poprawe warunkow pracy,

4) udziat W przekazywaniu do uzytkowania nowobudowanych
lub przebudowywanych obiektow budowlanych albo ich czgsci, w ktérych
przewiduje sie pomieszczenia pracy, urzadzef produkceyjnych oraz innych urzadzen
majacych wptyw na warunki pracy i bezpieczefistwo pracownikow,

5) opiniowanie i pomoc w opracowaniu szczegoélowych instrukcji dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy na poszczegolnych stanowiskach pracy,

6) szkolenie pracownikow w zakresie bhp,

7) prowadzenie dokumentacji dotyczacej wypadkéow przy pracy 1 choréb
zawodowych,

8) dokonywanie oceny ryzyka zawodowego, ktére wigze si¢ z wykonywang przez
pracownikéw praca,

9) przeprowadzanie kontroli powiatowych jednostek organizacyjnych 1 pomoc
w zakresie szkolen,

10) zapewnienie przestrzegania w Starostwie przepisow dotyczacych bezpieczefistwa
1 higieny pracy.

Rozdzial VI
Tryb przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskéw
§ 34.1. Starosta, Wicestarosta, Czlonek Zarzadu, Sekretarz, Skarbnik, naczelnicy,
kierownicy, pracownicy zatrudnieni na samodzielnych stanowiskach pracy przyjmujg

interesantdw w sprawach skarg i wnioskéw w kazdy wtorek w godzinach 7 0155,
2. Pozostali pracownicy Starostwa przyjmujg obywateli w sprawach skarg

i wnioskow codziennie w godzinach 9% — 15%,

3. W przypadku, gdy we wtorek przypada dzien ustawowo wolny od pracy, Starosta,
Wicestarosta, Czlonek Zarzagdu, Sekretarz, Skarbnik, naczelnicy, pracownicy zatrudnieni
na samodzielnych stanowiskach pracy przyjmujg obywateli w sprawach skarg i wnioskéw

w nastepnym dniu roboczym w godzinach 70— 15%,

§ 35. Pracownik, przyjmujacy interesantdw w sprawach skarg i wnioskow, sporzadza

protokot przyjecia, zawierajacy:

1) date przyjecia,
2) imie, nazwisko 1 adres sktadajacego,
3) zwigzte okreslenie sprawy,



4) imie i nazwisko przyjmujacego,
5) podpis sktadajacego.

§ 36. Rejestr skarg i wnioskow prowadzi Wydziat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich.

§ 37.1. Starostwo stosuje typowy rejestr skarg i wnioskéw, oznaczajac poszczegdlne
rodzaje spraw symbolami:
a) S — skarga,
b) W — wniosek.
2. Skargi i wnioski wnoszone przez postéw, senatoréw lub radnych opatruje
si¢ odpowiednio literg ,,p”, .87 lub 1.

Rozdzial VII
Organizacja Kontroli

§ 38. Celem kontroli instytucjonalnej jest:

1) zapewnienie Zarzadowi oraz naczelnikom wydzialow informacji niezbgdnych
do wihasciwego i efektywnego zarzadzania Powiatem oraz prawidlowego
realizowania nalozonych zadan,

2) zapewnienia kierownikom jednostek organizacyjnych powiatu informacji
niezbgdnych do efektywnego zarzadzania jednostkami,

3) doskonalenie metod pracy, systemu zarzadzania i systemu kontroli zarzgdczej
Starostwa oraz jednostek organizacyjnych Powiatu,

4) weryfikacja i ocena dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow
i zadan w sposdb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy.

§ 39.1. Organizacja kontroli obejmuje kontrole instytucjonalng oraz kontrolg wewnetrzna,
majgca charakter kontroli funkcjonalnej, przynaleznej do systemu kontroli zarzadczej
Starostwa.

2. Kontrola instytucjonalna sprawowana jest przez Biuro Audytu Wewngtrznego
i Kontroli:
1) kontrola instytucjonalna ma charakter niezalezny od systemu kontroli zarzadezej,
2) zapewnia obicktywng 1 niezalezng ocen¢ adekwatnodei, efektywnodei
i skutecznosei tego systemu.
3. Zadania z zakresu kontroli instytucjonalnej obejmujg Starostwo, jednostki
organizacyjne oraz inne podmioty, ktérym udzielono dotacji z budzetu Powiatu.
4. Kontrola wewnetrzna stanowi element systemu kontroli zarzadczej w Starostwie
i sprawowana jest przez naczelnikéw oraz wyznaczonych pracownikéw wydzialéw
Starostwa.
5. Zakres zadan kontrolnych naczelnikéw oraz pracownikow wydziatow okreslajg
w szezegdlnosel zakresy czynnoscel oraz imienne upowaznienia.

§ 40.1. Kontrole przeprowadzane sg na podstawie imiennych upowaznien do kontroli,
wydanych w oparciu o zarzgdzenie Starosty, z wylgczeniem kontroli wewngtrznych
wbudowanych w mechanizmy kontrolne, przypisane do czynnosci wykonywanych
na poszezegolnych stanowiskach pracy.



2. Upowaznienie okresla podmiot, przedmiot i zakres kontroli oraz termin
przeprowadzenia kontroli.

3. Naczelnicy wydziatéw sa odpowiedzialni za whasciwe przygotowanie
i przeprowadzenie kontroli, prawidlowe wykorzystanie wynikéw kontroli oraz wladciwe
monitorowanie i egzekwowanie wykonania wydanych zalecen pokontrolnych.

§ 41. Informacje o planowanych kontrolach w jednostkach organizacyjnych Powiatu,
realizowanych przez pracownikéw poszezegélnych wydzialéw, przekazywane s na biezaco
przez naczelnikéw do Biura Audytu Wewnetrznego i Kontroli, w celu koordynacji dzialan
kontrolnych.

§ 42. Bezposredni nadz6r nad dziatalno$cig kontrolng sprawuje Starosta.

Rozdzial VIII
Zasady podpisywania pism

§ 43.1. Do podpisu Starosty zastrzezone sg:

1) pisma w sprawach zastrzezonych do jego kompetencji,

2) odpowiedzi na wystapienia Najwyzszej Izby Kontroli i Prokuratora,

3) decyzje w sprawach kadrowych pracownikow Starostwa,

4) pisma w sprawach kazdorazowo zastrzezonych przez Starostg do jego podpisu,

5) korespondencja kierowana do:
a) Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Marszatkéw Sejmu 1 Senatu

oraz postow i senatorow,
b) Prezesa i Wiceprezesa Rady Ministréw,
¢) ministréw oraz kierownikow urzedéw centralnych,
d) wojewodow,
e) sejmikdéw wojewddztw,
f) starostow.
2. W czasie nieobecnosci Starosty dokumenty okreslone w ust. 1 podpisuje
Wicestarosta lub Czlonek Zarzadu na podstawie udzielonego upowaznienia.

Rozdzial IX
Postanowienia koncowe

§ 44.1. W trybie zarzgdzenia Starosty ustalane sa w szczegdlnosci:
1) regulaminy:
a) wynagradzania,
b) pracy,
¢) zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,
d) pracy komisji przetargowych,
2) zasady opracowywania projektow aktow stanowionych przez organy Powiatu,
3) zasady podpisywania pism i dokumentow,
4) procedury postepowania w zakresie rozpatrywania skarg 1 wnioskow
oraz dokonywania czynnosci kontrolnych,



5) procedury dotyczace obiegu dokumentow,

6) procedury koordynacyjne przedsigwzigé i czynnosei wydzialoéw w zakresie spraw
obronnych, ochrony ludnodci, obrony cywilnej, zarzadzania i reagowania
kryzysowego,

7) procedury koordynacyjne przedsigwzig¢ i czynnosci wydzialow w zakresie
ochrony danych osobowych oraz ochrony informacji niejawnych.

2. Starosta w trybie zarzadzenia powoluje komisje przedmiotowe, o ile przepisy
szczegOlne nie stanowig inaczej, w szczegdlnosci:

1) komisje przetargowe,

2) komisje w sprawie przeprowadzania kontroli,

3) komisje inwentaryzacyjne,

4) komisje do oceny przydatnosci skladnikéw majatku ruchomego Starostwa
Powiatowego do dalszego uzytkowania,

5) komisje stypendialne do przyznawania stypendiéw z Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego,

6) komisje bezpieczenstwa i porzadku,

7) komisje ds. naboru kandydatoéw na wolne stanowiska urzednicze,

8) komisje ds. naboru kandydatéw na stanowiska kierownikéw powiatowych
jednostek organizacyjnych.

§ 45. Wykaz jednostek, nad ktérymi nadzor merytoryczny sprawuje:
1) Starosta Inowroctawski, zawiera zatgcznik nr 1 do Regulaminu,
2) Wicestarosta Inowroctawski, zawiera zalacznik nr 2 do Regulaminu,
3) Czlonek Zarzadu, zawiera zatgcznik nr 3 do Regulaminu,

4) Wydziat Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia, zawiera zatgcznik nr 4
do Regulaminu.

§ 46. Zmiana Regulaminu nastgpuje w formie zarzadzenia Zarzadu Powiatu
Inowroctawskiego.




Zatgeznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w [nowroctawiu

Wykaz jednostek, nad ktorymi nadzér merytoryezny sprawuje
Starosta Inowroclawski

- Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu




0.

2)
3)
4
5)

6)

Zatacznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Inowroctawiu

Wykaz jednostek, nad ktérymi nadzér merytoryezny sprawuje
Wicestarosta Inowroclawski

. Zarzad Drég Powiatowych w Inowroctawiu.

Powiatowe Centrum  Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu, ktdre sprawuje
nadzdr nad:

Domem Pomocy Spotecznej w Inowroctawiu,
Domem Pomocy Spotecznej w Parchaniu,
Domem Pomocy Spotecznej w Ludzisku,
Domem Pomocy Spoteczne] w Tarnéwku,
Domem Pomocy Spoteczne] w Warzynie,

Osrodkiem Wspierania Dziecka i Rodziny w Inowroclawiu.




Zatgeznik nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Inowroctawiu

Wykaz jednostek, nad ktérymi nadzér merytoryczny sprawuje

Czlonek Zarzadu /
7 / o Maferwskd

- Powiatowe Centrum Ustug Oswiatowych w Inowroctawiu



Zatgeznik nr 4 do Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Inowroctawiu

Wykaz jednostek, nad ktérymi nadzér merytoryezny sprawuje
Wydzial Edukacji, Kultury, Sportu i Zdrowia

1) Zespot Szkét Ogdlnoksztatcacych w Inowroctawiu:
a) Liceum Ogolnoksztalcace im. Jana Kasprowicza w Inowroctawiu,
b) Gimnazjum Dwujezyczne,
2) II Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Marii Konopnickiej w Inowroctawiu,
3) III Liceum Ogdlnoksztatcace im. Krélowej Jadwigi w Inowroctawiu,
4) Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Jana Pawta II w Inowroctawiu,
5) Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 2 im. Genowefy Jaworskiej w Inowroctawiu,
6) Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 3 w Inowroclawiu,
7) Zespdt Szkot Ponadgimnazjalnych nr 4 w Inowroctawiu,
8) Zesp6t Szk6l Ponadgimnazjalnych nr 5 im. gen. Wladystawa Sikorskiego
w Inowroctawiu,
9) Zespo6t Szkdt Ponadgimnazjalnych im. Kazimierza Wielkiego w Kruszwicy,
10) Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych im. Jana Pawta IT w Koscielcu,
11) Zespo6t Szkét Ponadgimnazjalnych w Kobylnikach,
12) Zespot Szkot im. Marka Kotanskiego w Inowroctawiu,
13) Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Stefana Zeromskiego w Inowroctawiu,
14) Centrum Ksztalcenia Praktycznego w Inowroclawiu,
15) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Inowroctawiu,
16) Miodziezowy Dom Kultury im. Janusza Korczaka w Inowroctawiu,
17) Muzeum im. Jana Kasprowicza w Inowroctawiu,
18) Mtodziezowy Oérodek Wychowawczy dla Dziewczat im. Polskich Olimpijczykow
w Kruszwicy. :




Zalgcznik nr 5 do Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Fowiatowego w Inowroctawiu
Struktura organizacyjna Starostwa Powiatowego w Inowroclawiu

STAROSTA

SKARBNIK SEKRETARZ
WICESTAROSTA CZELONEK ZARZADU | — POWIATT POWIATU
Wydzial Geodezji, Kartografii,
Katastru i Gospodarki
Nieruchomo$ciami
Bowiatowy | Referat g ydzia} Oebtony Wydzial Edukacji, Kultury, Wydziat Budzetowo- Wydzial Organizacyjny

Oérodek Gospodarki e o,.Smwm o BalRrCEwd Sportu i Zdrowia Finansowy i Spraw Obywatelskich
Dokumentacji Nieruchomo- i Lesnictwa D G B S S R R R
Geodezyjnej $ciami Referat Referat

i Kartograficznej Budzetowy | Finansowy

Wydzial Architektury, Biuro Rozwoju i Inicjatyw Biuro Informacji
Budownictwa Europejskich Publicznej
Biuro Prawne i Inwestycii § ?oﬁo&_. Powiatii
Biuro Audytu i .
Wewnetrznego i Kontroli 2%&.5% Kommaikacyt Powiatowe Centrum Ustug Biuro Rad
Il ranspor. O$wiatowych Y
Biuro Ochrony Informacji wlnmammaini
Niejawnych, Referat
Zarzadzania Kryzysowego Administracyjno-
i Spraw Obronnych Gospodarczy
Pelomocnik ds. Ochrony Powiatowy Zespé}

Informacji Niejawnych

Stanowisko ds. Kadr

Stanowisko ds. BHP

ds. Orzekania
o Niepelmosprawnosci

Zarzad Drég Powiatowych
w Inowroclawiu

Powiatowy Rzecznik
Konsumentdéw

Powiatowe Centrum Pomocy

Rodzinie w Inowroctawiu

Powiatowy Urzad Pracy
w Inowroclawiu




