UCHWALA NR XIX/187/2020
RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
z dnia 29 maja 2020 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z dzialalnosci i efektéw pracy Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Inowroclawiu w 2019 roku oraz zestawienia potrzeb w zakresie

systemu pieczy zastepczej.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920) w zwiazku z art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy z dnia 9
czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.z 2019 r. poz.
1111, z p6zn. zm.") uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ sprawozdanie z dzialalnosci i efektow pracy Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu w roku 2019 oraz zestawienie potrzeb w zakresie systemu

pieczy zastepczej, stanowiace zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Zarzadowi Powiatu Inowroctawskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U.z2019r. poz. 1818.



UZASADNIENIE DO UCHWALY Nr XIX/187/2020
RADY POWIATU INOWROCLEAWSKIEGO
z dnia 29 maja 2020 1.

w sprawie przyjecia sprawozdania z dzialalnoéci i efektéw pracy Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Inowroclawiu w 2019 roku oraz zestawienia potrzeb w zakresie
systemu pieczy zastepczej.

Podjecie przedmiotowej uchwaly uzasadniajg nastepujace okolicznoscei faktyczne.
Zadania Powiatu Inowroctawskiego w zakresie pieczy zastepczej Starosta Inowroclawski
wykonuje za posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroclawiu jako
organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu Rafal Walter,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami, przedtozyt sprawozdanie z dziatalnosci i efektow
pracy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroclawiu w 2019 roku
oraz zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej.

Podstawe prawng podjecia przedmiotowej uchwaly stanowi art. 12 pkt 11 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920). Przepis ten
méwi, ze do wylacznej wiasciwosci rady powiatu nalezy podejmowanie uchwatl innych
sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji rady powiatu. Ponadto art. 182
ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze)
(Dz. U. 22019 r. poz. 1111, z pdzn. zm.) stanowi, ze kierownik powiatowego centrum
pomocy rodzinie sklada zarzadowi powiatu coroczne sprawozdanie z dziatalnosei centrum
oraz przedstawia zestawienie potrzeb w zakresie pieczy zastepczej. Zgodnie z art. 76 ust. 4
pkt 15 ww. ustawy organizator rodzinnej pieczy zastepczej przedstawia staroscie iradzie
powiatu coroczne sprawozdanie z efektow pracy.




Zatacznik

do uchwaly Nr XIX/187/2020
Rady Powiatu Inowroctawskiego
z dnia 29 kwietnia 2020 r. -

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
I EFEKTOW PRACY POWIATOWEGO
CENTRUM POMOCY RODZINIE
W INOWROCEAWIU W 2019 ROKU
ORAZ ZESTAWIENIE POTRZEB
W ZAKRESIE SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ.



Zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezej, zwanej dalej ustawa. zadania zwigzane z zapewnieniem dzieciom pieczy
zastepczej naleza do zadan wilasnych powiatu. Ustawa wyraznie podzielita kompetencje
miedzy samorzad gminny i powiatu w zakresie pracy z rodzina biologiczna, co nalezy
do zadan wlasnych gmin, a organizacja przez powiat pieczy zastepczej.

Art. 182 ust. 5 ustawy stanowi: ,,Kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie
sklada zarzadowi powiatu coroczne sprawozdanie z dzialalnosci powiatowego centrum
pomocy rodzinie oraz przedstawia zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy
zastepczej.”.

W Powiecie Inowroctawskim Zarzadzeniem Nr 77/2011 Starosty Inowroctawskiego

z 10 pazdziernika 2011 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu

wyznaczone zostalo na organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej.

Art. 76 ust. 15 ustawy stanowi: ,,Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepcze]

nalezy w szczegdlnosci przedstawianie staroScie i radzie powiatu corocznego sprawozdania

z efektow pracy.”.
I. Zadania wlasne powiatu z zakresu systemu pieczy zastépczej okresla art. 180
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Do zadan wlasnych powiatu nalezy:

1. Opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programow dotyczqcych rozwoju
pieczy zastepczej, zawierajgcych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych

zawodowych.
Rada Powiatu Inowroctawskiego Uchwatg Nr XXXIV/286/2017 z 22 grudnia 2017 r.

przyjeta Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na terenie Powiatu Inowroctawskiego na lata

2018-2020, ktory zaktada powstawanie w kazdym roku nowych zawodowych rodzin

zastepczych.
Uwzgledniajac lokalne uwarunkowania i mozliwosci finansowe powiatu, Program

ustanawia kierunki dzialan w perspektywie trzyletniej, ktorych gléwnym celem jest
zapewnienie odpowiedniej liczby miejsc w rodzinnych i instytucjonalnych formach pieczy
zastepczej dla dzieci pozbawionych opieki rodzicow oraz odpowiednich warunkéw,

adekwatnych do zapotrzebowania dzieci.
Glownym celem Programu jest ..Stworzenie warunkow dla skutecznego rozwoju

systemu pieczy zastepczej z ukierunkowaniem na jej formy rodzinne”.



Wsrod instytucji sprawujacych piecze zastgpcza nad dzieckiem szczegdlne miejsce
powinny zajmowa¢ rodzinne formy. Maja one ogromng przewage nad instytucjonalnymi
formami nie tylko z uwagi na skutki spoteczne, w tym przede wszystkim dobro dziecka, ale
takze z punktu widzenia skutkéw ekonomicznych. Koszty opieki i wychowania dziecka
w kazdej z rodzinnych form pieczy zastepczej sa znacznie nizsze niz w placoéwkach
opiekuriczo-wychowawczych. Majac to na uwadze zaklada sie, ze podstawowymi formami

pieczy zastepczej bedg rodziny zastepcze spokrewnione, rodziny zastepcze niezawodowe oraz

rodziny zastepcze zawodowe.

2. Zapewnienie dzieciom pieczy zastgpczej w rodzinach zastepezych, rodzinnych
domach dziecka oraz w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych.

Piecza zastepcza powinna mie¢ charakter jedynie okresowy i wszedzie tam, gdzie jest
to mozliwe, zmierza¢ do integracji dziecka z jego rodzing biologiczna. Dziecko,
postanowieniem sadu, moze zosta¢ umieszczone w jednej z dwoch form pieczy zastepczej:

- rodzinnej,
- instytucjonalne;.

Liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w 2019 r. wyniosta ogétem 3D
dzieci, wobec 389 dzieci w 2018 r., co oznacza spadek o 3,73%. .

Stan rodzin zastepczych na 1 stycznia 2019 r. — 145 rodzin zastepezych, w ktorych
przebywato 201 dzieci. Stan rodzin zastepczych na 31 grudnia 2019 r. — 137 rodzin
zastepczych, w ktérych przebywato 195 dzieci.

W 2019 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu wyptacato
$wiadezenia 162 rodzinom zastepczym, w ktorych przebywato 245 dzieci, w tym rodzin
niezawodowych bylo 36 i przebywalo w nich 44 dzieci oraz 12 zawodowych rodzin

zastepczych, w ktérych przebywato 59 dzieci. Utworzonych zostalo 17 nowych rodzin

zastepczych i zostato umieszczonych 44 dzieci.

Ponizej w tabeli przedstawiono liczbe rodzin zastepczych i dzieci w poszczegolnych

gminach.
Nazwa gminy liczba rodzin zastepczych [liczba dzieci
Dabrowa Biskupia 0 0
Inowroctaw 15 )
Gniewkowo 18 24




Janikowo 10 14
Kruszwica 14 23
Miasto Inowroctaw . 80 101
Pakos¢ 12 22
Rojewo 5 15
Ztotniki Kujawskie 8 25
Razem 162 245

Ponizej w tabeli przedstawiono wiek dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy

zastepczej.
liczba dzieci
w rodzinach zastepczych zawodowych
: =y w rodzinach w rodzinach w'tym .
Wyszczegdlnienie . petnigcych | w tym pelniacych
zastepczych zastepczych 7 : :
; ; ogblem funkcje funkcje
spokrewnionych | niezawodowych . o
pogotowia specjalistyczng
rodzinnego
dzieci w wieku: 142 44 59 23 4
ponizej 1 roku 2 0 7 5 1
od 1 roku do 3 lat 6 1 21 11 2
4-6 lat 17 5 10 5 0
7-13 lat 44 16 14 2 0
14-17 lat 44 15 5 0 0
18-24 lat 29 7 2 0 |

Ponizej w tabeli przedstawiono okres przebywania dzieci w rodzinnej pieczy

zastepczej.
yszczegblnienie liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej
dzieci
umieszczone . |powyzej 3|powyzej 6[powyze] 1 -
W pieczy .dO.J do 6 do 12 |rokudo 2 [POWY* % powyzej 3 lat
. | miesiecy | . . ook lat do 3 laf]
zastepczej miesiecy | miesigcy lat
ogblem
Fodziny zastgpeze 142 8 5 1 24 13 91
spokrewnione
rqdzmy zastgpeze 44 5 0 P 12 5 73
niezawodowe
rodziny zastepcze
zawodowe, w tym 59 9 6 10 20 2 12
ehiace funkcje:
a



SEpioiia 23 7 3 3 3 2 0
rodzinnego
specjalistyczna 4 0 2 0 1 0 1

Ponizej w tabeli przedstawiono powody umieszczenia dzieci w rodzinnej pieczy

zastepcze;.
liczba dzieci
w rodzinach zastepczych zawodowych
Wyszczeg6lnienie N v odaindcn pe;flgc?ch :
zastepczych zastepczych ogélem | funkcje W tym peims}cych
spokrewnionych niezawodowych pogotowia funkcje specjalistyczna,
rodzinnego
dzieci umieszczone W,
pieczy zastepczej, z 142 4= 59 23 4
tego na skutek:
sieroctwa 2 4 1 0 0
polsieroctwa 13 7 1 0 0
uzaleznienia 5
rodzicéw od alkoholu o = 2! 2 3
RGOy 0 0 0 0 0
w rodzinie
bezradnosci
w sprawach 30 5 g 4 5
opiekunczo-
wychowawczych
niepelnosprawnosci
co najmniej jednego 7 5 - 4 2 1
rodzicow
dtugotrwatej lub
ciezkiej choroby co 9 0 7 4 0
najmniej jednego
z rodzicow
pobytu za granica co
najmniej jednego z 12 1 0 0 0
rodzicow (praca
zarobkowa)
ubdstwo 0 0 0 0 0
inne E 1 1 0 0
dzieci cudzoziemcow, 0 0 0 0 0
maloletnie matki 1 0 0 0 0

W omawianym okresie rozwigzaniu uleglo 25 rodzin zastepczych i 50 dzieci opuscito

rodziny zastepcze, w tym 20 dzieci usamodzielnito sig, 15 dzieci powrdcito.do rodzicow.

4 dzieci umieszczono w placéwee opiekunczo-wychowawczej, 1 dziecko trafito do innej

rodziny zastepczej, 10 dzieci trafito do rodzin adopcyjnych.
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Na dzien 1 stycznia 2019 r. w 7 placowkach opiekunczo-wychowawezych, ktorym

wspélna obstuge ekonomiczno-administracyjna zapewnia Os$rodek Wspierania- Dziecka

i Rodziny w Inowroctawiu, przebywato 103 dzieci.

Na dzien 31 grudnia 2019 r. przebywalo 99 dzieci, wszystkie z terenu Powiatu

Inowroctawskiego.

W 2019 r. w placowkach przebywalo w sumie 130 dzieci. Wydano 28 nowych

skierowan.

Ponizej w tabeli przedstawiono wiek dzieci przebywajacych w instytucjonalnej pieczy

zastepczej.
liczba dzieci
w placowkach opiekunczo-wychowawczych
Wyszczegolnienie typu
. typu typu e .
ogdlem s . . : specjalistyczno- | typu rodzinnego
socjalizacyjnego | interwencyjnego

terapeutycznego
dzieci w wieku: 130 130 0 0 0
ponizej 1 roku 0 0 0 0 0
od 1 roku do 3 lat 3 3 0 0 0
4-6 lat 5 5 0 0 0
7-13 lat 51 51 0 0 0
14-17 lat 48 48 0 0 0
18-24 lat 23 23 0 0 0

Ponizej w tabeli

przedstawiono okres przebywania dzieci w instytucjonalnej pieczy

zastepczej.
Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej
e powyzej 3 powyzej 6 powyzej 1
. .
e dq 3. do 6 do 12 roku do 2 POVVY74 “powyzej 3 lat
w placowce miesiecy | . . A lat do 3 lat
! miesiecy |miesiecy [lat
ogdlem
130 4 6 17 24 21 58
Ponizej w tabeli przedstawiono powody umieszczenia dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastepczej.
liczba dzieci
umieszczonych w placowkach opiekunczo-wychowawczych
Na skutek ' i typu _typu :
ogdlem SURLCT I SR e specjalistyczno- | typu rodzinnego
RoCjaNZAcIReE yjneg terapeutycznego
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dzieci umieszczone w
placéwee, z tego na
skutek:

130

130

sieroctwa

pélsieroctwa

o<

uzaleznienia
rodzicow od alkoholul

56

przemocy
w rodzinie

bezradnosci

w sprawach

opiekunczo-
wychowawczych

55

33

niepetnosprawnosci
co najmniej jednego 2
rodzicow

dtugotrwatej lub
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najmniej jednego
z rodzicOw

(S}
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warunkow
mieszkaniowych
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3. Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny

zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekuriczo-wychowawcze i regionalne

placéwki opiekuriczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu pomaga zaplanowa¢ proces

usamodzielnienia tak, by przebiegat on sprawnie i zakoriczyt si¢ sukcesem.

Stosownie do tresci art. 145 przywotanej ustawy warunkiem przyznania pomocy na

kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie jest zlozenie wniosku oraz posiadanie

zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia, opracowanego przez osobe

usamodzielniang wspélnie z opiekunem usamodzielnienia lub koordynatorem rodzinnej

pieczy zastepczej, co najmniej na miesigc przed osiagnieciem przez osobg usamodzielniang

pelnoletnosci, a nastepnie zatwierdzonego przez kierownika powiatowego centrum pomocy

rodzinie.




Osobie usamodzielnianej przystuguja nastepujace formy pomocy.

Pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie — przystuguje po ukonczeniu nauki. Wysokosé
ww. pomocy uzalezniona jest od okresu przebywania w rodzinie zastepczej lub placowce.
Pomoc ta przystuguje osobie przebywajacej w spokrewnionej rodzinie zastepczej przez okres
co najmniej 3 lat i nie moze by¢ nizsza niz 3 470 zi. Dla usamodzielnianych wychowankow,
opuszczajacych niezawodowe i zawodowe rodziny zastepcze oraz placowki opiekunczo-
wychowawcze pomoc ta wynosi minimum 1 735 zt jesli wychowanek przebywal w pieczy
ponad rok i nie mniej niz 6 939 zt w przypadku przebywania w pieczy ponad trzech lat.

Pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki w wysokosci 526 2zl miesiecznie
— przyshuguje wychowankom do 25 roku zycia, jezeli kontynuuja nauke. Pomoc ta
przystuguje, jezeli usamodzielniany wychowanek przebywal w spokrewnionej rodzinie
zastgpczej ponad trzy lata lub ponad rok w przypadku wychowankéw pozostalych form
pleczy zastgpczej.

Pomoc na kontynuowanie nauki nie przyshuguje w przypadku, gdy osoba

usamodzielniana:
- kontynuuje nauke w szkole ponadgimnazjalnej lub uczelni, ktéra zapewnia nieodptatng

nauke 1 nieodplatne pelne utrzymanie,

- zmienila trzykrotnie bez uzasadnionych powodow, na tym samym poziomie ksztalcenia,
szkote, zaklad ksztalcenia nauczycieli lub uczelnie, kurs lub przygotowanie do wykonywania
zawodu,

- zostala umieszczona w zakladzie karnym.
Pomoc w wuzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych przystuguje

wychowankom kontynuujagcym nauke zamieszkalym w mieszkaniach chronionych, bursach
1 wynajmujacym mieszkania.

Pomoc rzeczowa na zagospodarowanie — przystuguje wychowankom rodzin
i placowek i wynosi minimum 1 577 z a w przypadku osoby legitymujacej si¢ orzeczeniem
o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepelnosprawnosci nie mniej niz 3154 z.

Pod opieka Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu w 2019 r. byto
166 usamodzielnianych wychowankoéw, w tym 99 z rodzin zastgpczych, 61 z placowek
opiekunczo-wychowawczych oraz 6 z mtodziezowych osrodkéw wychowawczych i zakladow

poprawczych, z czego:
1) pomoca pieniezng na kontynuowanie nauki zostato objetych 83 wychowankow rodzin

zastepczych, w roku ubieglym 86;



2) pomoca na zagospodarowanie zostalo objetych 21 wychowankow rodzin zastepezych,

w roku ubieglym 19;
3) pomoca na usamodzielnienie zostato objetych 27 wychowankow rodzin zastgpczych,

w roku ubiegtym 19;
4) pomocg mieszkaniowa zostalo objetych 2 wychowankow rodzin zastepczych,

w roku ubieglym 7;

5) pomoca pieniezng na kontynuowanie nauki bylo objetych 44 wychowankow placowek
opiekunczo-wychowawczych, w roku ubiegtym 50;

6) pomoca na zagospodarowanie zostato objetych 13 wychowankow placéwek opiekun-
czo-wychowawczych, w roku ubieglym 10;

7) pomoca na usamodzielnienie zostato objetych 19 wychowankow placéwek opiekunczo-
wychowawczych, w roku ubieglym 14;

8) pomoca mieszkaniowa zostalo objetych 11 wychowankéw placowek opiekunczo-
wychowawczych, w roku ubiegtym 17;

9) pomocg pieniezng na kontynuowanie nauki zostato objetych 6 wychowankow mtodzie-
zowych oérodkéw wychowawczych i zaktadow poprawczych, w roku ubie-
glym 7;

10) pomoca na usamodzielnienie zostat objety 1 wychowanek mlodziezowego osrodka

wychowawczego, w roku ubieglym 2;

11) pomoca mieszkaniowa zostalo objetych 2 wychowankow milodziezowego osrodka
wychowawczego, w roku ubiegtym 3.

12) pomoca na zagospodarowanie — w formie rzeczowej zostal objety 1 wychowanek

mlodziezowego osrodka wychowawczego, w roku ubiegltym 2.
W okresie sprawozdawczym wydano w powyzszym zakresie 318 decyzji
administracyjnych, z czego:

1) na kontynuowanie nauki 127 dla usamodzielnianych z rodzin zastepczych, 69 dla usa-
modzielnianych z placéwek opiekuniczo-wychowawczych oraz 8 dla usamodzielnia-
nych z mlodziezowych osrodkéw wychowawczych i zaktadéw poprawezych;

2) na zagospodarowanie 21 dla usamodzielnianych z rodzin zastgpezych oraz
13 dla usamodzielnianych z placéwek opiekuniczo-wychowawczych 1 2 wychowankow
MOW;

3)na usamodzielnienie 27 dla usamodzielnianych z rodzin  zastgpczych,
17 dla usamodzielnianych z placowek opiekunczo-wychowawczych —oraz

2 dla usamodzielnianych z mtodziezowego osrodka wychowawczego;
9



4) na pomoc mieszkaniowa 2 dla usamodzielnianych 2z rodzin zastepczych,
23 dla usamodzielnianych z placowek opiekunczo-wychowawczych oraz

7 dla usamodzielnianego z mlodziezowego osrodka wychowawczego.

Praca z usamodzielnianym wychowankiem odbywa sie¢ zgodnie z zalozeniami
indywidualnego programu usamodzielnienia. Pracownicy socjalni monitorujg realizacje
programéw usamodzielnienia dla wychowankéw. W sytuacji braku wsparcia najblizszego
srodowiska rodzinnego wychowankow (brak kandydatéow na opiekuna usamodzielnienia).
pracownicy podejmuja si¢ pelnienia funkcji opiekunéw usamodzielnienia. Pracownicy obok
realizacji zadan majacych na celu przyznanie $wiadczenia w formie finansowej badz
rzeczowej, swiadcza wychowankom réwniez pomoc w formie wsparcia i pracy socjalne;.
Praca socjalna realizowana przez pracownikdw socjalnych stuzy przede wszystkim
wzmocnieniu klientow, odzyskaniu badz nabywaniu przez nich zdolnosci do funkcjonowania
w spoleczefistwie. Celem naczelnym kazdego podejmowanego dzialania jest Zyciowe
usamodzielnienie wychowankow w zgodzie z obowigzujacymi normami spolecznymi.
Giéwnym problemem usamodzielniajagcych si¢ wychowankéw jest pozyskanie wlasnego
mieszkania.

Pracownik socjalny podejmujac wspolprace z usamodzielnianym wychowankiem i jego
rodzina, ocenia sytuacje oraz okresla wystepujace trudno$ci wymagajace wsparcia.
Podejmowane dzialania sa zréznicowane i dostosowane do indywidualnej sytuacji. W ramach
pracy socjalnej na rzecz wychowankéw podejmowano dziatania:

a) okreslanie potrzeb 1 oczekiwan wychowankdéw na podstawie przeprowadzonych
wywiadow srodowiskowych oraz rozmow;
b) motywowanie do zmian majacych na celu poprawe sytuacji bytowe] wychowankow

1 1ch rodzin;

c) monitorowanie sytuacji wychowankow pod katem wywiazywania sie z dokonywanych
ustalen;

d) motywowanie wychowankéow do kontynuowania nauki;

e) wspolpraca ze szkotami, instytucjami i innymi placowkami w celu ustalenia sytuacji
dotyczacej kontynuowania nauki przez usamodzielnianych wychowankow;

f) ustalanie czy wychowankowie posiadaja ubezpieczenie zdrowotne i informowanie ich

o mozliwoséci ubezpieczenia i o konsekwencjach w sytuacji braku ubezpieczenia

zdrowotnego;
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@) udzielanie informacji o uprawnieniach i przystugujgcych $wiadezeniach z innych
instytucji;

h) udzielanie pomocy w pisaniu pism urzedowych, np. podan, wnioskow w celu uzyskania
przystugujacych swiadczen;

i) zapewnienie wychowankom dostepu do specjalistycznej pomocy poprzez informowanie
o mozliwo$ci wsparcia psychologicznego, prawnego;

i) wspotpraca ze $srodowiskiem lokalnym, osrodkami pomocy spolecznej, powiatowymi
centrami pomocy rodzinie, sadami, organizacjami spolecznymi na rzecz

usamodzielnianych wychowankow.

4. Tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastgpczych, rodzinnych
domow dziecka i rodzin pomocowych.

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwcea
2011 r. wszystkie rodziny zastepcze, ktére ztozyly wniosek o objecie opicka koordynatora
taka pomoc otrzymaty. Pozostale rodziny wspierat pracownik socjalny Centrum.

Osoby zglaszajace sie do PCPR otrzymuja kompletne informacje zwigzane
z mozliwoscia utworzenia rodziny zastepczej i specyfika funkcjonowania rodzinnej pieczy.
Kandydatom udzielana jest pomoc w wypeieniu dokumentacji, pozyskaniu dokumentow
niezbednych do kwalifikacji.

Centrum posiada autorski program do szkolen dla kandydatéw do petnienia funke;ji
rodziny zastepczej zawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz kandydatow
na dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego pn.: ..Sztuka
rodzicielstwa zastepczego”. W 2019 r. Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
zatwierdzit na kolejny okres 5 lat dodatkowy program szkolenia dla kandydatéw do pelnienia
funkcji zawodowej rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz
kandydatéw na dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, jak rowniez,
dla kandydatéw do pehienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej pelnigcej funkcje
pogotowia rodzinnego. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej przeprowadzili
kwalifikacje 12 kandydatéw na szkolenie dla niezawodowych rodzin zastepczych, ktora
obejmowata sprawdzenie warunkéw formalnych okreslonych w art. 42 ust. 1-3 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz rozpoczeli kwalifikacje jednego
malzenstwa. W 2019 r. zostalo przeszkolonych 7 kandydatow na niezawodowe rodziny
zastepcze przez Regionalny Ogrodek Polityki Spolecznej w Toruniu w ramach projektu

_Rodzina w Centrum 2”, z ktérych 2 osoby otrzymaty kwalifikacje na rodziny pomocowe.
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Na stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu jest
umieszczona procedura kwalifikowania kandydatéw na niczawodowe rodziny zastgpeze.

Od stycznia do czerwca 2019 r. Centrum realizowato projekt ..Zdrowy rodzic-
szczesliwe dziecko™ finansowany przez Fundacje Orlen Dar Serca. Podstawowym zalozeniem
bylo zwickszenie §wiadomosci opiekunéw zastepczych w kwestii dbania o wiasne zdrowie
(spotkania z dietetykiem, rehabilitantem, psychologiem). Uczestnicy projektu brali rowniez
udzial w zajeciach zumby, nordic walking, w zabiegach rehabilitacyjnych, a kazdy opiekun
otrzymat karnet na basen.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej promowali réwniez idee rodzicielstwa
zastepczego na piknikach rodzinnych zorganizowanych przez Katolickie Stowarzyszenie
»Shuzy¢ zyciu” w dniu 9 czerwea jak i Zarzad Osiedla ,,Piastowskie” w dniu 21 wrzesnia.

Centrum kontynuowato promocje rodzicielstwa zastepczego na terenie gmin naszego
powiatu. 8 czerwca we wspdlpracy ze Spétdzielnig Socjalng ,,.Wigor” w Zalinowie zostal
zorganizowany festyn z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego oraz Dnia Dziecka i Seniora.
Dla najmlodszych czekaly rozmaite atrakcje m.in. zabawy z magiem, akrobacje na
dmuchanych zamkach i trampolinach, wystepy artystyczne senioréw, zajecia plastyczne, foto-
budki, zabawy integracyjne junioréw i seniorow. Wszyscy uczestnicy festynu uraczyli sie
domowym ciastem, lodami oraz kielbasa z grilla. Dla smakoszy dodatkowo byly pieczone na
miejscu podptomyki. Wspolne biesiadowanie stworzylo idealne warunki do wymiany
doswiadczen w opiece nad dzieé¢mi i promocji rodzicielstwa zastepczego.

7 grudnia Centrum zorganizowalo wycieczke dla rodzin zastepczych do Fabryki
bombek ,,Kadpol” w Gnieznie. Opiekunowie wraz z dzieémi mieli mozliwo$¢ zapoznania si¢
z procesem produkcji 0zdob choinkowych wykonywanych r¢cznie przez rodzinng firme.

Uczestnicy wycieczki mieli takze mozliwos¢ spotkania si¢ w Katedrze Gnieznienskiej
z Prymasem Polski — arcybiskupem metropolita gnieZnienskim Wojciechem Polakiem, ktory

zapoznal opiekunéw zastepczych z historig katedry i relikwii Sw. Wojciecha oraz udzielil

blogostawienstwa.

5. Prowadzenie placéwek opiekuriczo-wychowawczych oraz placéwek wsparcia

dziennego o zasiggu ponadgminnym.
Osrodek Wspierania Dziecka i Rodziny w Inowroctawiu, zapewnia wspdlng obstuge

ekonomiczno-administracyjna placowkom opiekunczo-wychowawezym 1 ma siedzibe

w Inowroctawiu przy ul. Poznanskiej 133a. W strukturach Osrodka funkcjonuje 7 placowek
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z 98 miejscami, w ktorych przebywaja dzieci umieszczone na podstawie postanowien sadow,
sg to:
. 1) Placéwka opiekunczo-wychowawcza nr 1 w Inowroctawiu — Dom dla dzieci ..Ewa”
przy ul. Konwaliowej 6;
2) Placéwka opiekunczo-wychowawcza nr 2 w Inowroctawiu — Dom dla dzieci ,,Agata”
przy ul. Tadeusza Sliwaka 4;
3) Placéwka opiekuficzo-wychowawcza nr 3 w Gniewkowie — Dom dla dzieci Alicja”
przy ul. Dworcowej 9a;
4) Placéwka opiekuficzo-wychowawczej nr 4 w Inowroctawiu — Dom dla dzieci ,.Nina”
przy ul. Stanistawa Kielbasiewicza 9;
5) Placowka opiekunczo-wychowawca nr 5 w Orlowie — Dom dla dzieci ,Julia”
w Orlowie nr 52;
6) Placéwka opiekunczo-wychowawcza nr 6 w Jaksicach — Dom dla dzieci ,,Anna” przy
ul. Sportowej 4, ktéra w grudniu 2019 r. zmienita siedzibg i obecnie miesci si¢ w

Kruszwicy przy ul. Kasprowicza 11;
7) Placowka opiekunczo-wychowawcza nr 8 w Jaksicach — Dom dla dzieci ,.,Karolina™

przy ul. Dworcowej 18.
Pracownicy poszczegdlnych placowek oraz OWDIiR-u zapewniali dzieciom opieke
i wychowanie oraz zaspokajali ich niezbedne potrzeby: zajecia wychowawcze, korekeyjne,
kompensacyjne, logopedyczne, terapeutyczne, rekompensujace braki w wychowaniu
w rodzinie i przygotowujace do Zycia spolecznego, a dzieciom niepelnosprawnym réwniez
odpowiednig rehabilitacje 1 zajecia specjalistyczne. Zapewniano dzieciom Kksztalcenie,
wyréwnywanie opdznieni rozwojowych i szkolnych. Podejmowano dziatania w celu powrotu

dziecka do rodziny naturalnej, znalezienia rodziny przysposabiajacej lub umieszczenia

w rodzinnych formach opieki zastepcze;.

Dane dotyczace funkcjonowania placowek przedstawiajg ponizsze tabele:

) i ; LA stan o
liczba miejsc | Srednia liczba : koszt utrzymania
statutowych chowankow Wysbewar o w zi
Placowka WyeE | WY na 31.12.2019 5
Dom dla dzieci ,,Ewa” 14 14 16 4 465,36
Dom dla dzieci ,,Agata” 14 14 15- 4 715,97
Dom dla dzieci ,,Alicja” 14 14 14 4 591,58
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Dom dla dzieci ,.Nina” 14 15 15 4277.00
Dom dla dzieci .. Julia™ 14 16 14 4 181.46
Dom dla dzieci ,,Anna” 14 15 11 4108.63
Dom dla dzieci ,.Karolina™ 14 15 14 426008
Razem 98 103 99
przecigtne . : )
satrudiianie Srednie wynagrodzenie
Placéwka T w zt
Dom dla dzieci ..Ewa” 8,47 3 901,08
Dom dla dzieci ,,Agata™ 9.25 3 642,25
Dom dla dzieci ,.Alicja” 8,30 3 830,34
Dom dla dzieci ,,Nina” 9.01 343422
Dom dla dzieci ,Julia” 8.43 3 591,16
Dom dla dzieci ,,Anna” 9,03 3 451,03
Dom dla dzieci ,,Karolina” 8.27 3451,33
OWDIR 15,28 4146,37

6. Organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzgcych rodzinne domy
dziecka i dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz
kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka
lub pelnienia funkcji dyrektora placowki opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego.

Rodziny zastepcze funkcjonujace na terenie powiatu inowroclawskiego korzystaty
z oferty szkoleniowej w ramach realizowanego przez Centrum programu ,Rodzina
w Centrum 2”. Opiekunowie mieli rowniez mozliwos¢ wziecia udzialu w Konferencji
,.Problemy wspdtezesnej rodziny”, ktérej wspotorganizatorem byto Centrum.

23 spokrewnionych opiekunow zastgpczych podnosito swoje kompetencje

opiekunczo-wychowawcze na  warsztatach  szkoleniowych  prowadzonych — przez

koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej.
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Centrum posiada autorski program do szkolen dla kandydatow do pelnienia funkeji
rodziny zastepczej zawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz kandydatow
na dyrektora placowki opiekufczo-wychowawcezej typu rodzinnego pn.: ..Sztuka
rodzicielstwa zastepczego”. W 2019 r. Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
zatwierdzil na kolejny okres 5 lat dodatkowy program szkolenia dla kandydatéw do pelnienia
funkcji zawodowej rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz
kandydatéw na dyrektora placowki opiekuiczo-wychowawezej typu rodzinnego, jak rowniez,
dla kandydatéw do pelienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowe]j pelnigcej funkcje
pogotowia rodzinnego. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej przeprowadzili
kwalifikacje 12 kandydatéw na szkolenie dla niezawodowych rodzin zastepczych, ktora
obejmowata sprawdzenie warunkéw formalnych okreslonych w art. 42 ust. 1-3 ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz rozpoczgto kwalifikacje jednego
malzenstwa. W 2019 r. zostalo przeszkolonych 7 kandydatéw na niezawodowe rodziny
zastepcze przez Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Toruniu w ramach projektu

.Rodzina w Centrum 27, z ktérych 2 osoby otrzymaty kwalifikacje na rodziny pomocowe.

7. Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastegpczej, w- szczegolnosci przez
tworzenie warunkow do powstawania:
a) grup wsparcia,

b) specjalistycznego poradnictwa.

W pierwszym potroczu 2019 roku w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
kontynuowany byl projekt ,Zdrowy rodzic — szczesliwe dziecko” finansowany przez
Fundacje Orlen Dar Serca. W ramach projektu odbyly si¢ grupy wsparcia dla rodzin
zastepczych. Rodziny uczestniczyly miedzy innymi w dwéch spotkaniach z panig dietetyk,
ktéra w przystepny sposob przekazala wiadomosci na temat racjonalnego odzywiania, ale
réwniez przeprowadzita indywidualne konsultacje potaczone z analiza masy ciata dla kazdego
uczestnika projektu. Na jednej z grup wsparcia obecny byl psycholog, ktéry przeprowadzil
prelekcje na temat ochrony zdrowia psychicznego, najwazniejszych 1 najbardziej
powszechnych probleméw, przyczyn i objawow chorobowych. Prowadzaca poinformowata
o sposobach osiggniecia stanu réwnowagi psychicznej i ¢wiczeniach relaksacyjnych.
Odbyly sie réwniez zajecia sportowe z instruktorami fitnessu dotyczace techniki nordic
walkmg oraz zumby. W ramach projektu rodzice zaste;pczy w specjalistycznej klinice

spotkali sie z fizykoterapeuta i zapoznali z og6lnorozwojowymi i rozciggajacymi ¢wiczeniami
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rehabilitacyjnymi. W okresie od lutego do konca kwietnia kazda z uczestniczek projektu
przez 5 dni korzystala z 2 indywidualnie dobranych przez fizykoterapeute zabiegdw. Kazdy
uczestnik projektu otrzymal rowniez karnet na basen. Projekt zakonczyla uroczystosé
podsumowujaca wszystkie spotkania oraz podkreslajaca i doceniajgca zaangazowanie
uczestnikow.

Edukacje i wymiane doswiadczen miedzy rodzinami zastepczymi umozliwily réwniez
szkolenia dla spokrewnionych rodzin zastepczych. W okresie sprawozdawczym odbyly sie 3
szkolenia, na ktoérych przeszkolono 23 osoby. Rodziny mialy rowniez mozliwo$é wziecia
udzialu w Konferencji .,Problemy wspdlczesnej rodziny”, ktérej wspolorganizatorem bylo
Centrum.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie podejmowalo szereg inicjatyw w celu
integrowania S$rodowiska rodzinnej pieczy zastepczej jak 1 promowania rodzicielstwa
zastepczego. Rodziny zastepcze mialy okazje uczestniczyé miedzy innymi w piknikach
rodzinnych, na ktérych promowano rodzicielstwo zastepcze. Odbyla si¢ réwniez duza
impreza plenerowa z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego zorganizowana przez Centrum
we wspOlpracy ze Spétdzielnia Socjalna ,,WIGOR” w Zalinowie. Bardzo duzg popularnoscia
ciesza sie wspolne wyjazdy rodzin zastepczych, tak jak zorganizowana przez koordynatoréw
wycieczka do Fabryki Bombek ,.Kadpol” w Gnieznie. Wspdlny wyjazd nie tylko byl okazja
do kolejnego spotkania integracyjnego rodzin zastgpczych ale i do spotkania z Prymasem
Polski w Katedrze Gnieznienskiej Wojciechem Polakiem. Integracji rodzin, pozostawaniu w
statym kontakcie i przekazywaniu najwazniejszych informacji stuzy strona internetowa oraz
profil na portalu spotecznosciowym Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. Dzigki temu
rodziny zastepcze na biezaco maja dostep do informacji o organizowanych uroczystosciach,
spotkaniach edukacyjnych, spotkaniach grup wsparcia oraz organizowanych szkoleniach
przez wspdlpracujace z Centrum instytucje.

W okresie sprawozdawczym funkcjonowaly grupy wsparcia dla dzieci i miodziezy.
Podopieczni z rodzin zastepczych mieli okazje zaznajomic si¢ z oferta imprez kulturalnych
i rozrywkowych na terenie powiatu jak i skorzystaé¢ z roznych atrakcyjnych form spedzania
wolnego czasu. Ponad 100 dzieci i miodziezy z rodzin zastepczych uczestniczyla

w zorganizowanych przez koordynatorow imprezach 1 spotkaniach kulturalnych,

edukacyjnych, sportowych i integracyjnych typu:
1) ferie zimowe - Ochotniczy Hufiec Pracy — 21-25 stycznia;

2) spektakl ,,Przygody Pipi Skarpetki” Studio Teatralne Krak-Art. z Krakowa Biblioteka

Miejska — 11 lutego;
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3) spektakl ,, Kopciuszek na wesolo™ Teatr Akcja Mtodziezowy Dom Kultury — 27 marca;
4) piknik z okazji Dnia Dziecka ,,Gesal wérdd ztotych rgczek™ Lacko — 25 maja;

'5) Dzien rodzicielstwa zastepczego ,.,Rodzinnie z WIGOREM™ Zalinowo — 8 czerweca;

6) piknik rodzinny zorganizowany przez Katolickie Stowarzyszenie ,,Stuzy¢ Zyciu” -

9 czerwca;

7) ..Spotkanie z podréznicza rodzing Eopacinskich” Salonik Literacko-Artystyczny

Biblioteka Miejska - 17 wrzesnia;

8) piknik rodzinny na Osiedlu Piastowskim — 21 wrzesnia;
9) warsztaty ,.Relacje w rodzinie. M6j wplyw - moja odpowiedzialnos¢” PCPR —

25 pazdziernika;

10) spotkanie grudniowe z rodzinami zastgpczymi - wyjazd do Gniezna do Fabryki

Bombek ,.Kadpol” - 7 grudnia.

Wszystkie podejmowane inicjatywy mialy na celu integracje Srodowiska rodzin
zastepczych, wzmacnianie kompetencji wychowawczych i opiekuriczych rodzicow
zastepczych oraz wsparcie w petnionych funkcjach.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu w 2019 r. realizowato projekt
.Rodzina w Centrum 2”. Projekt realizowany jest w partnerstwie z Regionalnym Osrodkiem
Polityki Spotecznej w Toruniu oraz z trzema miejskimi osrodkami pomocy rodzinie, jednym
miejskim o$rodkiem pomocy spolecznej oraz osiemnastoma powiatowymi centrami pomocy
rodzinie z wojew6dztwa kujawsko-pomorskiego. Projekt wspotfinansowany jest ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

Glownym celem projektu jest zwiekszenie dostepu do ushug wsparcia rodziny 1 pieczy
zastepczej poprzez zbudowanie jednego zintegrowanego systemu pomocy dla rodzin
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim.

Projekt skierowany jest do:

v' 0s6b przebywajacych w pieczy zast¢pczej,

v" 0s6b opuszczajgcych pieczg zastgpcza,

v" 0s6b sprawujacych piecze zastepcza,

v’ 0s6b w rodzinach przezywajacych trudnosci w pelieniu funkeji opiekunczo-wycho-
wawczych.

W ramach projektu ,,Rodzina w Centrum 2” zrealizowano nastepujgce formy wsparcia:

v’ specjalistyczne poradnictwo rodzinne:

e pedagogiczne,
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e poradnictwo prawne,

e poradnictwo psychologiczne,

v warsztaty wzmacniajace kompetencje rodzicielskie,

v zajecia animacyjne dla dzieci rodzicow korzystajacych z warsztatow,

v warsztat dla 0sob przebywajacych i opuszczajacych piecze zastepcza,

v' wyjazd edukacyjny 5-dniowy wzmacniajacy wiezi i relacje pomiedzy rodzicami

a dzieé¢mi,

v’ warsztat ,,Moje emocje” dla dzieci.

W roku sprawozdawczym odbyto sie 1 spotkania edukacyjne dotyczace rozwoju ro-
dzinnych form pieczy zastepczej oraz placéwek opiekunczo-wychowawczych, w ktorym
uczestniczylo 25 osob. Tematem spotkania byly .,Problemy i zagrozenia wspdlczesnej rodzi-
ny”,

W ramach realizacji projektu pedagog przepracowal z uczestnikami 100 godzin,
natomiast psycholog 200 godziny. Prawnik udzielit 50 porad. W wyjezdzie edukacyjnym
majacym na celu poprawe komunikacji w rodzinach i wzmocnienie kompetencji spotecznych

uczestnikéw (warsztat dla rodzicow, warsztat dla dzieci, wspdlny warsztat, coach) udziat

wzieto 39 osdb.

8. Powolywanie centrow administracyjnych do obslugi placowek opiekuriczo-

wychowawczych.

W zwiazku z wejsciem w zycie w 2012 r. ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zostala podjeta przez Rade Powiatu
Inowroctawskiego uchwata Nr XXV1/265/2012 z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie zmian
W organizacji instytucjonalnej pieczy zastgpczej w Powiecie Inowroctawskim, poprzez
przypisanie z dniem 1 stycznia 2013 r. Osrodkowi Wspierania Dziecka i1 Rodziny

w Inowroclawiu zadan centrum organizacyjnego i administracyjno-ekonomicznego.

9. Wyznaczanie organizatora rodzinnej piecgy zastepczej.

Realizacja zadan z zakresu rodzinnej pieczy zastepczej przypisanych powiatowi
wymaga wyboru przez staroste organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. Wyznaczenie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu na organizatora rodzinnej pieczy

zastepczej zostato uregulowane w 2011 r.
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10. Zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu  do pieczy zastepczej dziecku
niezbednych badan lekarskich.

Przy umieszczaniu dziecka w pieczy -zastq:pczej' przekazywano rodzinom zastgpczym
i placowkom opiekuficzo-wychowawczym informacje o stanie zdrowia dzieci, niezbedna
dokumentacje medyczng oraz udzielano pomocy w dotarciu do odpowiednich specjalistow.

Do wlasciwych placowek zdrowia kierowano pisma z prosbg o przekazanie
dokumentacji medycznej (historia choroby, karta szczepien) oraz przekazania informacji

dotyczacej potencjalnych obciazen zdrowotnych w rodzinie.

11. Prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych do pelnienia Sfunkcji
rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastgpczej niezawodowej Ilub do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka; petnigcych funkcje rodziny zastepczej zawodowej lub rodziny
zastepezej niezawodowej oraz prowadzgcych rodzinny dom dziecka.

W  okresie sprawozdawczym prowadzono rejestr danych o  osobach
zakwalifikowanych do petienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepcze]
niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz pelnigcych funkcje rodziny

zastepczej zawodowej lub rodziny zastgpczej niezawodowej oraz prowadzacych rodzinny

dom dziecka.

Rodziny zastepcze niezawodowe 1 zawodowe w okresie sprawozdawczym
aktualizowaly niezbedne zaswiadczenia o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pelnienia
funkeji rodziny zastepczej, wystawione przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz
opinie psychologiczng o posiadaniu predyspozycji i motywacji do pelnienia funkeji rodziny
zastepczej. Opiekunowie zastepczy przedstawili réwniez aktualne informacje dotyczace
danych zawartych w art. 46 ust. 2 ustawy.

Kazdorazowa zmiana danych w rejestrze byla przekazywana do Sadu Rejonowego

w Inowroclawiu. W 2019 r. wystano do sadu 29 aktualizacji rejestru.

12. Kompletowanie we wspdlpracy z wlasciwym osrodkiem pomocy spolecznej
dokumentacji zwigzanej 7 prrygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastgpczej
albo rodzinnym domu dziecka.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej wspOlpracowal z osrodkami pomocy
spolecznej w celu zgromadzenia niezbednej dokumentacji dziecka w tym dokumentacji
medycznej, szkolnej, rodzinnej, a takze planéw pracy z rodzing biologiczna

i funkcjonowaniem rodziny dziecka. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami koordynatorzy
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nawiazywali wspolprace z pracownikami socjalnymi, asystentami rodzin, Kktérzy

wspotuczestniczyli w opracowaniu planu pomocy dziecku.

13. Finansowanie:
a) swiadczen pienigznych dotyczgcych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach
zastepezych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekunczo-wychowawczych,
regionalnych  placowkach opiekuriczo-terapeutycznych, interwencyjnych  osrodkach
preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu,
b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opiekurczo-wychowawcze Iub regionalne placowki
opiekuriczo-terapeutyczne,
¢) szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej, prowadzenia rodzinnego
domu dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placowki opiekuriczo-wychowawczej typu
rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastgpezych, prowadzqcych rodzinne domy dziecka oraz
dyrektorow placowek opiekurczo-wychowawczych typu rodzinnego.

Do zadan realizowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Inowroctawiu nalezy organizowanie opieki w spokrewnionych, niezawodowych
1 zawodowych rodzinach zastepczych poprzez:
- udzielanie wsparcia oraz pomocy pienieznej na czgsciowe zaspokojenie potrzeb dzieci

w tych rodzinach,

przyznawanie pomocy finansowej i rzeczowej usamodzielnianym wychowankom tych

rodzin,
- wyplate wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastgpczych.

Wydatki na piecze zastepczg wyniosty 13 805 857,73 zl, w roku poprzednim bylo to
11517978,12 =z, co stanowilo 7,4% planowanych wydatkéw budzetu powiatu
(185 689 009,08 z).

W okresie  sprawozdawczym na  piecz¢ rodzinng  wydatkowano
5376 822,87 zl, co stanowilo 2,9% planowanych wydatkéw budzetu powiatu, w roku
poprzednim bylo to 5 210 265,46 zi, z czego na:

1) dotacje celowe w wysokosci 606 961,07 zt na $wiadczenia i wynagrodzenia dia rodzin
zastepczych dla powiatow, w ktorych przebywato 38 dzieci pochodzacych z powiatu
inowroclawskiego;

Poszczegdlnym powiatom przekazano nastgpujgce kwoty:
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Lp. wyszczegélnienie liczba dzieci S wydatkowiilych ko w
1 [Powiat Bialski 1 8 658,56
5 [Powiat Brodnicki - 75 598,46
3 Powiat Bydgoski 1 8 328,00
4 Miasto Bydgoszcz 1 3 156,00
5 [Powiat Chojnicki 1 26 422,19
¢ [Powiat Gnieznienski 3 73 902,31
- Powiat Goldapski 1 13 124,00
g [Powiat Grudziadzki 2 19 066,66
9 Powiat Kepinski 2 25 250,94
10 [Powiat Koninski 3 47 801,37
11 Miasto Konin 1 12 624,00
12 Powiat Mogilenski 5 49 269,80
13 [Powiat Nakielski 4 104 392,17
14 [Powiat Torunski 1 12 624,00
15 Miasto Torun 1 8 828,00
16 [Powiat Tucholski 3 62 915,06
17 [Powiat Wejherowski 1 12 624,00
18 [Powiat Znifiski 3 42 375,55

Razem 38 606 961,07

2) $wiadczenia w wysokosci

12 zawodowych, w ktorych przebywato 245 dzieci, z czego na:

315862126 =zt dla 162 rodzin zastgpczych, w tym

- utrzymanie dziecka - 2 045 237,64 z1,

- pomoc jednorazowa - 24 500 zi,

- dofinansowanie do wypoczynku dziecka — 23 165,34 zl,

- na remont lokalu — 2 500,00 zl,

- dodatek wychowawczy tzw. 500+ - 1 063 218,28 zl;

3) usamodzielnienie wychowankéw w wysokosci 538 292,30 zt, z czego:
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- $wiadczenia na kontynuowanie nauki (dla 83 osdb) - 367 685,30 zl,
- pomoc rzeczowa (dla 21 osdb) — 51 154.00 zi,

- pomoc na usamodzielnienie (dla 27 oséb) — 117 703,00 zt,

- pomoc mieszkaniowa (dla 2 0s6b) - 1 750,00 zt,

4) wynagrodzenia wraz z pochodnymi dla 12 zawodowych rodzin zastepczych
w wysokosci 425 486,03 zt;

5) wynagrodzenie wraz z pochodnymi dla osoby =zatrudnionej do pomocy przy
sprawowaniu opieki nad dzieémi 1 przy pracach gospodarskich w wysokosci
85 335,67 z;

6) wynagrodzenia wraz z pochodnymi dla 9 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej
w wysokosci 464 980,78 zt:

7) koszty obstugi dodatku wychowawczego 10 718,79 zi;

8) swiadczenia w ramach Programu ,,Dobry Start” w wysokosci 46 495,15 zt;

9) pozostate koszty (delegacje stuzbowe, badania psychologiczne kandydatow, optaty
bankowe, itp.), w tym obstugi dodatku wychowawczego w wysokosci 39 931,82 zl.

W okresie sprawozdawczym Powiat Inowroctawski otrzymat $rodki w kwocie

293 522,71 zt na finansowanie wydatkow na opieke 1 wychowanie 24 dzieci pochodzacych

z teren6w innych powiatéw umieszczonych w rodzinach zastepczych. Poszczegolne powiaty

przekazaly nastepujace kwoty:

Lp. wyszezegolnienie liczba dzieci fewota. otrzy 'ia;yd‘ Srodkéw
1 Powiat Bielski 1 6 188,13
2 Powiat Braniewski 3 22 208,00
9 Miasto Bydgoszcz 4 86 074,49
4 Powiat Bydgoski 1 8 328,00
5 Powiat Koninski 1 5552,00
6 Miasto Legnica :: 70 175,78
% Powiat Legnicki 7 28 080,00
8 Powiat Malborski 1 8 328,00
9 Powiat Mogilefiski 2 12 624,00
10 Miasto Ruda Slaska 2 15 156.00
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11 Powiat Stupski 1 8 328,00

12 Powiat Znifiski 2 20 952,00

13 Powiat Pilski 1 152831
Razem 24 293 522,71

Ustawa zobowigzata gminy wlasciwe ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka
przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastgpczej do ponoszenia kosztow
w wysokosci 10% (w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy) i 30% (w drugim roku
pobytu dziecka w pieczy) wydatkow na opieke i wychowanie dziecka

w rodzinie zastepczej. Z tego tytutu powiat otrzymatl kwote 549 019,07 zl, w poprzednim
roku bylo to 442 794,66 4 zi, i tak:

Lp. wyszczegélnienie ficaba deec kwota otrzy::lva;lych Srodkéw
1 Gmina Gniewkowo 12 44 244,95
"2 Miasto Inowroctaw 70 - 289 021,60
3 - Gmina Inowroclaw 15 58 463,48
4 Gmina Janikowo 8 21 340,28
5 Gmina Kruszwica 17 67 955,55
6 Gmina Pakosé 2 5 123,66
7 Gmina Rojewo 4 31-159,28
8 Gmina Ztotniki Kujawskie 10 31 71027
Razem 138 549 019,07

Z tego kwota 69324,00 zt stanowila wplywy za pobyt dzieci w pieczy
w pierwszym roku, kwota 97 644,30 zl za pobyt w drugim roku natomiast kwota 382 050,77

7t za pobyt w trzecim roku.
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Podsumowujac w roku sprawozdawczym na 245 wychowankéw w rodzinach
zastepczych inne jednostki samorzadu terytorialnego pokrywaly catos¢ wydatkéw
24 wychowankow, a gminy czesciowo pokrywaly wydatki 138 wychowankéw, co stanowilo
66,12%. W roku poprzednim na 255 wychowankow w rodzinach zastepczych inne jednostki
samorzadu terytorialnego pokrywaly catos¢ wydatkdw 26 wychowankow, a gminy czesciowo

pokrywaly wydatki 129 wychowankoéw, co stanowito 56,3%.

Zrédtem finansowania poniesionych wydatkéw w rozdziale ,,Rodziny zastepcze” byly:

1) s$rodki wlasne powiatu w wysokosci 3 267 283,66 zl, w roku poprzednim bylo
to 3 141 217,53 zt;

2) wplaty dokonywane przez gminy w wysokosci 549 019,07 zl, w roku poprzednim byto
to 442 794,66 zt;

3) dotacje celowe od innych jednostek samorzadu terytorialnego na dzieci przebywajace
w rodzinach zastepczych w wysokosci 293 522,71 zi, w roku poprzednim bylo
to 288 751,20 zt;

4) dotacja celowa z budzetu panstwa na zatrudnienie koordynatoréw rodzinnej pieczy za-
stepczej w wysokosci 157 284 zt, w roku poprzednim bylo to 164 920 zi;

5) dotacja celowa z budzetu panstwa na zadania biezace z zakresu administracji rzadowe;j
zlecone powiatom, zwiazana z realizacja dodatku wychowawczego w wysokosci
1 063 218,28 zt, w roku poprzednim bylo to 1 129 927,79 zl;

6) dotacja celowa z budzetu pafistwa na realizacje zadan w ramach Programu ,.Dobry

Start” w wysokosci 46 495,15 zt w roku poprzednim byto to 77 810 zt.

W okresie sprawozdawczym na instytucjonalng piecze zastgpcza wydatkowano

8 429 034,86 zl, w roku poprzednim bylo to 6307 712,66 zl, co stanowilo 4,5%

planowanych wydatkéw budzetu powiatu, z czego na:

1) dziatalno$¢ Osrodka Wspierania Dziecka i Rodziny w Inowroctawiu wydatkowano

6 940 023,97 zt;
2) dotacje celowe na 17 dzieci z terenu naszego powiatu, ktore przebywaly w placéwkach

opiekunczo-wychowawczych na terenie innych powiatéw 1 wojewodztw Powiat

Inowroctawski ponidst wydatki w kwocie 825 714,52 zl i tak:
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Lp. wyszczegélnienie s ba diied kwota przeka;zr;ych Srodkow
1 Powiat Chelminski 1 24 081,20
2 Powiat Cztuchowski 3 150 536,28
3 Powiat Gnieznienski ] 68 052,94
4 Powiat Grudziadzki 1 371,46
5 Powiat Mogilenski 1 63 759,79
6 Powiat Opatowski 2 110 512,90
7 Powiat Sierpecki 2 20 749,56
8 Miasto Wloctawek 2 82 281,80
9 Wojewddztwo Podkarpackie § 203 257,17

10 Wojewddztwo Podlaskie 1 102 111,42

Razgm, 17 825 714,52

3) usamodzielnienie wychowankéw placéwek opiekuriczo-wychowawczych w wysokosci

314 978,67 7, z czego:
- $wiadczenia na kontynuowanie nauki (dla 44 oséb) — 167 508,50 zi,
- pomoc rzeczowa (dla 13 osob) — 34 000,00 zl,
- pomoc na usamodzielnienie (dla 19 oséb) — 100 625,00 zi,
- pomoc mieszkaniowa (dla 11 os6b) — 12 845,17 zk;
4) usamodzielnienie wychowankéw milodziezowych oérodkéw wychowawczych
i zaktadow poprawczych w wysokosci 27 525,81 zl, z czego:
- $wiadczenia na kontynuowanie nauki (dla 6 osob) — 17 918,31 z,
- pomoc na usamodzielnienie (dla 1 osoby) — 1 763,00 i,
- pomoc mieszkaniowa (dla 2 os6b) — 5 200,00 zi,
- pomoc na zagospodarowanie - w formie rzeczowej (dla 1 osoby) — 2 644,50 zt;
5) wyplata $wiadczenia wychowawczego tzw. 500+ - 288 865,52 =zt dla 106
wychowankow;
6j wyplata $wiadczenia w ramach Programu ,,Dobry Start” w wysokosci 31 926,67 zl.
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Od 2012 r. ustawa o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej z 9 czerwca
2011 r. zobowigzata gminy wiasciwe ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po- raz pierwszy w pieczy zastepczej do ponoszenia wydatkow
w wysokosci 10% (w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy), 30% (w drugim roku pobytu
dziecka w pieczy) i 50% (w trzecim roku i nastepnych latach) srednich miesiecznych
wydatkow przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placowce opiekufczo-wychowawczej.

Z tego tytulu powiat otrzymat kwote 1744 202,06 z, w poprzednim roku byta to kwota

1473 105,36 zt i tak:

Lp. wyszczegdlnienie liczba dzieci kwota otrzy Tva;ym Srodkéw

1 Gmina Dgbrowa Biskupia 1 1962,46

2 Gmina Gniewkowo 11 235 494,47
3 Miasto Inowroctaw 61 970 889,04
4 Gmina Inowroctaw 6 88 941.80
5 Gmina Janikowo i 118 186,38
6 Gmina Kruszwica 8 109 258,43
7 Gmina Pako$¢ 7 57 437,98
8 Gmina Rojewo 4 123 873,21
9 | Gmina Ziotniki Kujawskie 6 38 158,29

Razem 111 1 744 202,06

Z tego kwota 126 252,01 zl stanowita wplywy za pobyt dzieci w pieczy w pierwszym
roku, kwota 250 653,97 zt za pobyt w drugim roku natomiast kwota 1 367 296,08 zt za
pobyt w trzecim roku 1 kolejnych latach.

Podsumowujgc w roku sprawozdawczym na 130 wychowankéw w placowkach
opiekunczo-wychowawczych gminy czg$ciowo pokrywaly wydatki 111 wychowankow,

co stanowito 85,38%. W roku poprzednim na 134 wychowankoéw w placdwkach opiekuriczo-
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wychowawczych gminy czedciowo pokrywaly wydatki 101 wychowankow, co stanowilo
75,4%.
Zrédlem finansowania poniesionych wydatkéw w rozdziale ,.Placoéwki opickurniczo-
wychowawcze” byty:
1) srodki wlasne powiatu w wysokosci 6571 804,31 zl, w poprzednim roku bylo
to 4 775 965,10 zt;

2) wplaty dokonywane przez gminy w wysokosci 1 473 105,36 zt, w poprzednim roku

byto to 1 035 577,51 zi;

3) dotacja celowa na sktadke zdrowotng w wysokosci 63 333,00 zt, w poprzednim roku

byto to 58 642,20 zl;

4) dotacja celowa z budzetu panstwa na zadania biezgce z zakresu administracji rzadowe;j
zlecone powiatom, zwigzana z realizacja dodatku wychowawczego w wysokosci
288 865,52 =1,

3) dotacja celowa z budzetu panstwa na realizacje zadan w ramach Programu ,.Dobry

Start” w wysokosci 31 926,67 zt.

14. Sporzadzanie sprawozdari rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej oraz priekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.

Do Wojewody Kujawsko-Pomorskiego za pomocg Centralnej Aplikacji Statystycznej
(CAS) przekazano w wersji elektronicznej sprawozdania rzeczowo-finansowe z zakresu
wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastepczej, tj. w lipcu 2019 r. sprawozdanie za okres

od 1 stycznia 2019 r. do 30 czerwca 2019 r. oraz w styczniu 2020 r. sprawozdanie za okres

od 1 lipca 2019 r. do 31 grudnia 2019 1.

15. Przekazywanie do biura informacji gospodarczej danych, o powstaniu zaleglosci

z Wytulu nieponoszenia oplaty, za okres diuiszy niz 12 miesigcy.

W 2019 r. powiat inowroclawski nie przekazat do biura informacji gospodarczej
danych o rodzicach biologicznych, ktorych zaleglosci z tytutu nieponoszenia oplaty za pobyt

dzieci w pieczy zastepczej przekraczaja 12 miesiecy.

II. Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej okreéla art. 76 ust. 4 ustawy

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

27



Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy w szczegolnosci:
1. Prowadzenie naboru kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.
Centrum doktada wszelkich staran, zeby pozyska¢ kandydatow do pelnienia funkeji
rodziny zastgpczej, aby jak najmniej dzieci musialo przebywa¢ w placowkach opiekunczo-
wychowawczych. Promowanie rodzicielstwa zastepczego odbywalo si¢ m. in. poprzez:
a) na terenie Starostwa Powiatowego w Inowroctawiu wywieszone byly plakaty
zachecajace do podjecia sie funkcji rodziny zastepczej;
b) umieszczenie na stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Inowroctawiu oraz w mediach spolecznosciowych informacji dotyczacych
mozliwosci zostania rodzing zastepcza;
¢) udzielanie osobom zainteresowanym zatoZzeniem rodziny zastgpczej szczegdlowych
informacji;
d) promowanie idei rodzicielstwa zastepczego podczas udziatu w imprezach masowych
organizowanych na terenie powiatu inowroctawskiego:
e Festyn w Zalinowie z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego ,.Rodzinnie
z Wigorem™,
e piknik rodzinny w ramach Kujawskiego Marszu dla Zycia i Rodziny,

e piknik rodzinny ,,Na powitanie jesieni” na Osiedlu Piastowskim w Inowroctawiu.

2. Kwalifikowanie os6b kandydujgcych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych
zawierajgcych potwierdzenie ukoriczenia szkolenia, opinie o spelnianiu warunkow i oceng
predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej.

Opis zadania powiatu - punkt 6 w rozdziale I.

3. Organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej

lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Opis zadania powiatu - punkt 6 w rozdziale I.
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3a. Zapewnienie badari psychologicznych kandydatom do pelnienia Sunkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastepczym i osobom
prowadzqcym rodzinne domy dziecka.

W 2019 r. badania psychologiczne przeszlo 12 kandydatow do pelnienia funkceji
niezawodowej rodziny zastepczej i 2 na rodzing pomocowa. Diagnoza obejmowata okreslenie
predyspozycji i motywacji kandydatow. Pozytywna opini¢ psychologa otrzymato 10 oséb.
Psycholog dokonujacy diagnozy spenial warunki okre$lone w ustawie o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej tj. posiadal wyksztatcenie wyzsze na kierunku psychologia oraz

2-letnie doswiadczenie w poradnictwie rodzinnym.

4. Organizowanie szkoleri dla kandydatéw do pelnienia funkcji dyrektora placowki
opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie Swiadectw ukoriczenia tych szkolen
oraz opinii dotyczgcej predyspozycji do pelnienia funkcji dyrektora i wychowawcy
w placowce opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego.

Na terenie powiatu inowroclawskiego nie funkcjonujg placéwki opiekunczo-

wychowawcze typu rodzinnego.

5. Zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzqcym rodzinne domy dziecka
szkolers majgcych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich potrzeby.

W 2019 r. koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej przeszkolili 23 spokrewnionych
z dzieckiem opiekunéw zastepczych. 10-godzinne warsztaty zawieraly tresci dostosowane
do potrzeb rodziny wynikajacych ze specyfiki rozwojowej matoletnich przebywajacych
w pieczy zastepczej. Ponadto opiekunowie zastepczy uczestniczyli w warsztatach

szkoleniowych w ramach projektu ,,Rodzina w Centrum”.

6. Zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujgcym rodzinng piecz¢ zastepczg,
w szezegolnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych.

Funkcjonowanie grupy wsparcia dla rodzin zastepczych zostalo opisane w zadaniach
powiatu - punkt 6 w rozdziale I.

W przypadku umieszczenia w zawodowej rodzinie zastgpczej czwartego dziecka,
Centrum zatrudnialo osobe do pomocy w opiece. Taka sytuacja miala miejsce w 9
zawodowych rodzinach zastepczych. Dodatkowo, w jednej zawodowej rodzinie zastepczej,

ze wzgledu na sytuacje zdrowotng umieszczonych dzieci, czestych konsultacji lekarskich,
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wymagajacych od opiekuna pobytu poza miejscem zamieszkania, Centrum zatrudnia osobe
do pomocy.

W 2019 1. nie bylo zasadno$ci zawierania uméw z rodzinami pomocowymi.

7. Organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzgcych rodzinne domy dziecka
pomocy wolontariuszy.

Dzieci z rodzin zastepczych w 2019 r. nadal mialy mozliwosé skorzystania
z bezplatnej] pomocy w nauce przy Stowarzyszeniu Wzajemnej Pomocy .Flandria”
w Inowroctawiu. Wolontariusze jako ,.starszy brat” i ,starsza siostra” pomagali dzieciom

w nadrobieniu zaleglosci szkolnych, odrabianiu lekcji, pisaniu prac maturalnych. Dodatkowo

oferowali pomoc w nauce jezykow obcych.

8. Wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci 7 powiatowym cenfrum
pomocy rodzinie, osrodkiem pomocy spolecinej, sqdami i ich organami pomocniczymi,
instytucjami  oSwiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takie kosciolami i zwigzkami
wyznaniowymi oraz z organizacjami spolecznymi.

W 2019 r. organizator rodzinnej pieczy zastepcze] w celu realizacji zlozonych zadan
podjat wspotprace z nizej wymienionymi instytucjami:

1) inne powiatowe centra pomocy rodzinie:
- zawilerano porozumienia dotyczace warunkow pobytu, wysokosct wydatkow
na opieke¢ i wychowanie dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych,

- porozumiewano si¢ w sprawie wysokosci S$rednich miesigeznych wydatkéw

przeznaczonych na utrzymanie dzieci w placéwkach opiekunczo-wychowawczych;

2) Osrodek Adopcyjny w Jaksicach:

- zglaszano informacje o dzieciach z uregulowang sytuacja prawna, przy uczestnictwie
pracownika Osrodka dokonywano okresowej oceny sytuacji dziecka przebywajacego
w rodzinie zastgpczej;

3) sady:
- wnioskowano o uregulowanie sytuacji prawnej dzieci przebywajacych w pieczy

zastgpczej oraz o ustalanie opiekuna prawnego,

po dokonaniu oceny sytuacji dziecka i sformulowaniu jej na piSmie organizator
rodzinnej pieczy zastepczej przekazywal do wiasciwego sadu opinie dotyczaca
zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy,

informowano sad o mozliwosci powrotu dziecka do rodziny w przypadku stwierdzenia

ustania przyczyny umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej,
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4)

w przypadku braku mozliwosci powrotu do rodzicow biologicznych w terminie
18 miesiecy od dnia umieszczenia dziecka w pieczy zastgpczej wystgpowano do sagdu
7z wnioskiem o wydanie zarzadzeh wobec dziecka celem uregulowania jego sytuacji
prawnej,

dochodzono przed sadem $wiadczen alimentacyjnych na rzecz dziecka w przypadku,
gdy od jego umieszczenia w pieczy zastepezej uplynat rok;

instytucje oswiatowe (szkoly, przedszkola, Ztobki):

pozyskiwano informacje dotyczacych postepow dzieci w nauce, zachowania w szkole
oraz wspélpracy opiekunéw zastepczych z ww. instytucjami,

na zaproszenie Centrum przedstawiciele instytucji oswiatowych uczestniczyli
w ocenie sytuacji dziecka przebywajacego w pieczy zastgpezej,

wystepowano o informacje na temat aktualnej sytuacji szkolnej (frekwencja szkolna,

oceny);

5) osrodki pomocy spotecznej:

6)

wspblpracowano z asystentami rodziny i pracownikami socjalnymi w celu rozeznania
sytuacji rodziny biologicznej oraz monitorowano dzialania podejmowane przez
rodzicow biologicznych w kierunku przywrécenia praw do opieki nad dzieckiem,

na zaproszenie Centrum asystenci rodziny/pracownicy socjalni uczestniczyli w ocenie
sytuacji dziecka przebywajacego w pieczy zastepczej celem ustalenia zasadnosci
dalszego pobytu w pieczy,

na prosbe PCPR o$rodki pomocy spolecznej udzielaly pisemnej opinii dotyczacej
sytuacji socjalno-bytowej i okreslaly mozliwos¢ powrotu dzieci do rodzicow
biologicznych;

Spoldzielnia Socjalna ,,Wigor™:

odbyt sie festyn z okazji Dnia Dziecka i Dnia Seniora potaczony z obchodami Dnia
Rodzicielstwa Zastepczego ,.Rodzinnie z Wigorem™ zorganizowany przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu we wspotpracy ze Spoldzielnig Socjalng

Wigor w Zalinowie;

7) Stowarzyszenie Rozwoju Jaksic:

w ramach wspolpracy wychowankowie rodzin zastgpczych mieli mozliwos¢

skorzystania  z wyjazdu wakacyjnego na kolonie do Niemiec;

8) Ochotniczy Hufiec Pracy w Inowroctawiu:
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- Centrum wspolorganizowato z OHP ferie zimowe, w ktérych rowniez brali udzial

podopieczni rodzin zastepezych;
- 9) Przedsiebiorstwo Wielobranzowe ,,Gesal”:

- na zaproszenie Firmy wychowankowie rodzin zastepczych uczestniczyli w pikniku w
Lacku z okazji Dnia Dziecka ,,Gesal wsrod Ztotych raczek™;

10) Biuro podrozy ,.Lutur’:

- we wspolpracy z Firma podopieczni rodzin zastepczych skorzystali z wypoczynku
letniego w miejscowosciach nadmorskich;

11) Biblioteka Miejska im. Jana Kasprowicza w Inowroctawiu:

- udzial matoletnich z rodzin zastepczych w spektaklu ,,Przygody Pipi Skarpetki” oraz
,»Kopciuszek na wesoto”;

- spotkanie z podrdéznicza rodzing Lopacinkich;

12) Fundacja Orlen Dar Serca w ramach realizacji projektu ..Zdrowy rodzic szczesliwe

dziecko™:
- udzial opiekunow zastepczych w spotkaniu z dietetykiem, psychologiem,
instruktorem fitness, fizykoterapeuta i instruktorem nordic walking;

13) Katolickie Stowarzyszenie ,,Stuzyé Zyciu™:

- wspotorganizowanie pikniku rodzinnego majacego na celu promowanie rodzicielstwa.
zastepczego;

14) Fundacja ,,Polki Moga Wszystko™:

- w ramach programu ,,Wiem, ze warto si¢ uczy¢” wychowankowie przebywajacy
W pieczy zastepczej mogli uzyskaé stypendia finansowe na rozwéj swoich

zainteresowan.

9. Prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujgcych rodzinng piecze
zastgpezq i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepcezey.

Niektore rodziny zastepcze korzystaly z poradnictwa psychologa funkcjonujacego
w Os$rodku Interwencji Kryzysowej. Jednocze$nie koordynatorzy weszli 1 222 razy
w $rodowisko rodzin zastepczych. Podczas tych wizyt udzielali porad i starali sie pomagac
w rozwigzywaniu biezgcych spraw.

W ramach projektu ,Rodzina w Centrum 2" rodziny zastepcze Korzystaly
z poradnictwa psychologicznego oraz pedagogicznego. Dzieci z rodzin zastepczych
i biologicznych uczestniczyly w cyklicznych warsztatach pn. ,Moje emocje”. Warsztaty te

mialy na celu zapoznanie dzieci z pojeciem réznych emocji i nauke radzenia sobie z nimi.
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Odbywaly si¢ réwniez warsztaty wzmacniajace kompetencje rodzicielskie. Podczas
warsztatow dla dorostych réwnolegle dzieci uczestniczyly w zajeciach animacyjnych, na
ktorych matoletni uczyli sie pracy zespolowej, kreatywnej, rozwijali umiejetnosci plastyczno-

techniczne.

10. Zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujqcym rodzinng piecze zastepcezq,

w szczegolnosci w zakresie prawa rodzinnego.

Rodziny zastepcze mialy mozliwosé skorzystania z bezptatnej pomocy prawnej
w Starostwie Powiatowym w Inowroclawiu.

W ramach realizacji projektu ,Rodzina w Centrum 2” rodziny zastepcze oraz
wychowankowie rodzin zastepczych mieli mozliwosé skorzystania z porad prawnika. Porad
prawnych udzielono przede wszystkim w zakresie: wykonywania wiladzy rodzicielskie;j,

alimentacji, uregulowania kontaktow z dzieckiem czy pomocy przy sporzadzaniu pism

procesowych.

11. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy
zastepczej.

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej Centrum co trzy
miesigce przeprowadzato okresowa ocen¢ sytuacji dzieci do lat trzech przebywajacych
w rodzinnej pieczy zastepczej, a dla starszych podopiecznych co p6t roku.

W celu dokonania okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej
pieczy zastgpcze] organizator rodzinnej pieczy zastepczej zbieral informacje
m.in. z dokumentéw zrédlowych (karty dziecka, karty rodziny zastepczej, wyshuchania
maloletniego, obserwacji poczynionych w $rodowisku, opinii szkolnej, zaswiadczen
lekarskich i innych dokumentéw zrédtowych posiadanych przez organizatora).

Informacje na temat dzieci zbierano réwniez poprzez konsultacje z rodzinami
zastepczymi, ktore dotyczyly w szczegdlnoscei sytuacji zdrowotnej dzieci, sytuacji szkolnej,
kontaktu z rodzicami biologicznymi, wystepujacych trudnosci z dzieckiem i innych waznych
informacji na temat dzieci. W przypadku dzieci w wieku szkolnym pozyskiwano réwniez
informacje ze szkoly, w ktorej ucza si¢ podopieczni. Informacja ta dotyczyta w szczegdlnosci
ustalenia sytuacji dydaktyczno-wychowawczej maloletnich oraz ustalenie, czy rodzice

biologiczni/rodzina zastepcza interesuja si¢ postepami dziecka w nauce, jego zachowaniem

1 funkcjonowaniem w srodowisku szkolnym.
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Przy dokonywaniu oceny sytuacji dziecka organizator rodzinnej pieczy zastepczej
kontaktowal si¢ z osrodkami pomocy spolecznej w celu ustalenia informacji dotyczacej
funkcjonowania rodzicow biologicznych i mozliwosci przejecia przez nich opieki.

W ocenie sytuacji dziecka brali udzial przedstawiciele osrodka pomocy spolecznej,
a takze pedagog, psycholog, pracownik socjalny, koordynator rodzin zastepczych, pracownik
osrodka adopcyjnego oraz przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. Podczas
pracy zespolu omawiano sytuacje poszczegélnych dzieci, dokonano modyfikacji planow
pomocy dziecku oraz oceniono zasadnos$¢ dalszego pobytu matoletnich w rodzinnej pieczy
zastepczej. Protokoly dokonanej oceny przekazano do wlasciwych sadow.

W ciagu roku przeprowadzono 379 ocen sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej.

W 2019 r. przedstawiciele organizatora wzieli udzial w 22 zespolach do spraw
okresowej oceny sytuacji dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy na terenie powiatu.

W 2019 r. przeprowadzono réwniez ocene funkcjonowania 135 rodzin zastepczych

z powiatu inowroctawskiego.

12. Prowadzenie dzialalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie 0sob zglaszajgcych gotowosé do pelnienia funkcji
rodziny zastgpczej zawodowej, rodziny zastgpczej niezawodowej oraz prowadzenia
rodzinnego domu dziecka, a takie szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne 0sob
sprawujgcych rodzinng piecze zastgpezq oraz rodzicow dzieci objetych tq pieczq.

Opis zadania powiatu - punkt 4 1 6 w rozdziale 1.

13. Przeprowadzanie badan psychologicznych oraz analizy, o ktdrej mowa w art. 42
ust. 7 ustawy, dotyczgcych kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

W 2019 r. badania psychologiczne przeszto 12 kandydatéw do pelnienia funkcji
niezawodowej rodziny zastepczej 1 2 na rodzing pomocowa. Diagnoza obejmowala okreslenie
predyspozycji i motywacji kandydatéw. Pozytywna opini¢ psychologa otrzymalo 10 oséb.
Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej przeprowadzili kwalifikacj¢ 12 kandydatow na
szkolenie dla niezawodowych rodzin zastepczych, z czego 7 0sob otrzymato skierowanie na
szkolenie dla niezawodowych rodzin zastepczych. Dodatkowo, rowniez na zlecenie sadow

analizowano sytuacje rodzinng 11 kandydatéw na spokrewniong rodzing zastepcza.
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Kwalifikacja obejmowala sprawdzenie warunkéw formalnych okreslonych w art. 42 ust. 1-3

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

14. Zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym I niezawodowym orazg
prowadzgcym rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktore ma na celu zachowanie
i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdzialanie zjawisku wypalenia zawodowego.

W 2019 r. PCPR jako organizator rodzinnej pieczy zastepczej organizowal spotkania
grup wsparcia dla rodzin zastepczych, podczas ktorych opiekunowie zastepczy mieli
mozliwo$¢ wymiany doswiadczen, podniesienia swoich kwalifikacji. Opiekunowie brali
rowniez udzial w szkoleniu pt.: ,Problemy wspolczesnej rodziny” organizowanej przez
Osrodek Interwencji Kryzysowej. Rodziny ponadto wymieniaty si¢ wiedza zdobyta na innych
szkoleniach organizowanych m.in. przez ROPS w Toruniu, badZ w ramach projektu ,,Rodzina
w Centrum”. Opiekunowie mieli réwniez mozliwos¢ korzystania ze wsparcia psychologa
1 pedagoga.

W 2019 roku w ramach realizacji projektu RWC i RWC2 przeprowadzone zostaly
warsztaty wzmacniajace kompetencje rodzicielskie zaréwno dla rodzicow zastepczych jak
i dla rodzicéw naturalnych majacych trudnosci w pelnieniu funkeji - opiekunczo-
wychowawczych. Facznie odbyly sie 2 warsztaty, w ktorych uczestniczylo 16 oséb.
Tematyka warsztatow obejmowata m.in. doskonalenie kompetencji wychowawczych
1 stymulowania rozwoju emocjonalno-spotecznego dzieci. Na czas trwania warsztatow zostata

zapewniona opieka animatora dla dzieci, ktérych rodzice uczestniczyli w warsztatach.

14a. Zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkoleri majgcych
na celu podnoszenie ich kwalifikacji.
Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej uczestniczyli w  nastgpujacych
szkoleniach:
1) ,.Problemy wspotczesnej rodziny” Inowroctaw;
2) .Rodzina jest najwazniejsza” Kongres Rodzicielstwa Zastepczego Warszawa;
3) ,Profilaktyka zachowan ryzykownych. Narkotyki i NSP” Zakopane;
4) Miedzynarodowa Konferencja Naukowa ,,Wolontariat wobec wyzwan staro$ci”

Inowroctaw;
5) Kkonferencja naukowa ,,Przemocy mowie — NIE”;

6) ,.Bezpieczenstwo w sieci — prewencja cyfrowych zagrozen wieku dorastania™;
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7) .Autoagresja wsrdd dzieci i mtodziezy — gdy wrogie uczucia kierowane sg przeciwko

sobie i swojemu ciatu” Inowroctaw.

15. Przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania 7 efektow
pracy.

W zwigzku z wejSciem w Zycie ustawy o wpieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze], organizator rodzinnej pieczy zastepczej przedstawil sprawozdanie Staroscie
Inowroctawskiemu 1 Radzie Powiatu Inowroctawskiego w marcu 2019 r. Sprawozdanie

stanowilo zalgcznik do uchwaly Nr V/36/2019 Rady Powiatu Inowroctawskiego

z dnia 1 marca 2019 1.

16. Zglaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang
sytuacjg prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych.
W 2019 r. zgloszono 29 dzieci z uregulowana sytuacja prawng do Osrodka

Adopcyjnego w Jaksicach. Dla 9 maloletnich pozyskano rodzing i zakonczono procedurg

adopcyjng.

17. Organizowanie opieki nad dzieckiem, w pryypadku gdy rodzina zastepcza albo
prowadzgcy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowaé opieki, w Szczegéfnbfcf
z powodow zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku.

W 2019 r. jedna z zawodowych rodzin zastepczych wystapita z wnioskiem

o udzielenie 30 dni urlopu. Za zgoda sadu opieke nad 2 podopiecznych sprawowali krewni.

I11. Oplata za pobyt w pieczy zastepczej rok 2019.

Zgodnie z art. 193 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
za pobyt dziecka w pieczy zastepczej rodzice ponosza miesigczna oplate w wysokosci
przyznanych $wiadczen oraz dodatkéw, o ktérych mowa w art. 80 ust. 1 1 art. 81 —
w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej spokrewnionej, rodzinie zastepczej
zawodowej, rodzinie zastepczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka.

Rodzice zobowiazani do ponoszenia oplaty za dzieci w rodzinnej pieczy zastepcze)
na terenie powiatu inowroclawskiego.

Zobowiazanych byto 114 matek i 113 ojcow, z tego:

1) wydanych decyzji mialy 74 matki na rzecz 99 dzieci oraz 72 ojcOw na rzecz 88 dziec; -
2) nie ustalonego zobowigzania do ponoszenia oplaty mialo 40 matek na rzecz 56 dzieci

oraz 41 ojcow na rzecz 54 dzieci.
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Rodzice zobowiazani do ponoszenia oplaty na dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej,
dla dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych na terenie innych powiatow.

Zobowigzanych bylto 23 matek 1 19 ojcéw, z tego:

1) wydanych decyzji miato 13 matek na rzecz 20 dzieci oraz 10 ojcow na rzecz 13 dzieci;
2) nie ustalonego zobowigzania do ponoszenia oplaty miato 10 matek na rzecz 12 dzieci
oraz 9 ojcow na rzecz 11 dzieci.

Zgodnie z art. 193 ust. 2 za pobyt dziecka w pieczy zastgpczej rodzice ponosza
miesieczna oplate w wysokosci $rednich miesiecznych wydatkéw przeznaczonych
na utrzymanie dziecka w placéwce opiekuniczo-wychowawczej, regionalnej placowce
opiekuniczo-terapeutycznej oraz interwencyjnym osrodku preadopcyjnym — w przypadku
umieszczenia dziecka w placéwce opiekuficzo-wychowawczej, regionalnej placowce
opiekuficzo-terapeutycznej oraz interwencyjnym osrodku preadopeyjnym.

Rodzice zobowiazani do ponoszenia oplaty na dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastepczej na terenie powiatu inowroctawskiego.

Zobowigzanych bylo 50 matek i 54 ojcow, z tego:

1) wydanych decyzji miato 30 matek na rzecz 55 dzieci oraz 33 ojcéw na rzecz 30 dzieci;
2) nie ustalonego zobowigzania do ponoszenia oplaty miato 20 matek na rzecz 33 dzieci
oraz 21 ojcoéw na rzecz 33 dzieci.
Rodzice zobowigzani do ponoszenia oplaty na dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastepczej, dla dzieci przebywajacych na terenie innych powiatow.
Zobowiazanych bylo 12 matek i 12 ojcéw, z tego:
1) wydanych decyzji miato 7 matek na rzecz 10 dzieci oraz 6 ojcéw na rzecz 6 dzieci;

2) nie ustalonego zobowigzania do ponoszenia oplaty miato 5 matek na rzecz 6 dzieci oraz

6 0jcow na rzecz 10 dzieci.

IV. Postepowania alimentacyjne.
Zgodnie z art. 38 ust. 2 kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu
obowigzanego do finansowania pobytu dziecka w pieczy zastgpczej jest obowigzany

dochodzi¢ swiadczen alimentacyjnych, w przypadku gdy od umieszczenia dziecka w pieczy

zastepczej uplynat rok.
W 2019 r. dyrektor Centrum zlozyt 18 pozwoéw o ustalenie alimentéw w rodzinnej

pieczy zastepczej oraz 8 pozwoOw o ustalenie alimentéw w instytucjonalnej pieczy zastepczej.
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Rodzice zobowiazani do ptacenia alimentéw na dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej
na terenie powiatu inowroctawskiego. Zobowigzanych bylo 136 matek i 130 ojcow, z tego:
1) dobrowolne alimenty placily 52 matki na rzecz 66 dzieci oraz 24 ojcéw na rzecz
31 dziect;
2) zasadzone alimenty mialy 66 matki na rzecz 85 dzieci oraz 95 ojcéw na rzecz
115 dzieci;
3) nie mialo ustalonych alimentow 18 matek na rzecz 22 dzieci oraz 11 ojcéw na rzecz

15 dzieci.

Rodzice zobowigzani do placenia alimentéw na dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej,
dla dzieci przebywajacych w . rodzinach zastgpczych na terenic innych powiatéw.
Zobowigzanych byto 19 matek i 17 ojcéw, z tego:

1) dobrowolne alimenty placita 1 matka na rzecz 2 dzieci oraz 1 ojciec na rzecz

1 dziecka;

2) zasadzone alimenty mialo 15 matek na rzecz 19 dzieci oraz 14 ojcoéw na rzecz

17 dzieci;

3) nie mialy ustalonych alimentéw 3 matki na rzecz 6 dzieci oraz 2 0jcOW na rzecz
5 dzieci;

Rodzice zobowigzani do piaéenia alimentéw na dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastepczej na terenie powiatu inowroctawskiego. Zobowiazanych bylo 68 matek i 67 ojcow,
zZ tego:

1) dobrowolne alimenty ptacily 23 matki na rzecz 36 dzieci oraz 11 ojcéw na rzecz
19 dzieci;

2) zasadzone alimenty mialo 41 matek na rzecz 69 dzieci oraz 52 ojcoOw na rzecz 81 dzieci;

3) nie mialy ustalonych alimentéw 4 matki na rzecz 7 dzieci oraz 2 0jcOW na rzecz
2 dzieci.

Rodzice zobowigzani do placenia alimentéw na dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastepczej, dla dzieci przebywajacych na terenie innych powiatéw. Zobowigzanych bylo
13 matek i 13 ojcow, z tego:

1) zasadzone alimenty mialto 8 matek na rzecz 12 dzieci oraz 9 ojcéw na rzecz 10 dzieci;

2) dobrowolne alimenty ptacity 3 matki na rzecz 5 dzieci oraz 1 ojciec na rzecz 1

dziecka.

3) nie mialy ustalonych alimentéw 2 matki na rzecz 3 dzieci oraz 3 ojcéw na rzecz

6 dzieci.
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V. Wykaz potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepezej na rok 2020.

Potrzeby w zakresie systemu pieczy zastepczej obejmuja zadania powiatu

i organizatora rodzinnej pieczy zastepczej z tego zakresu 1 sg ujgte w budzecie na 2020 rok.

Za priorytetowe w 2020 r. uznano:

)

2)

3)
4)

5)
6)

7
8)

promowanie rodzicielstwa zastepczego na terenie powiatu inowroctawskiego w celu

pozyskiwania kandydatéw na rodziny zastgpcze i rodziny pomocowe oraz promocj¢

idei rodzicielstwa zastepczego wsroéd mieszkancéw powiatu, w szczegdlnosci poprzez

rozwdj wolontariatu na rzecz systemu pieczy zastepczej;

zapewnienie odpowiedniej liczby miejsc w rodzinnych i instytucjonalnych formach

opieki zastepczej dla dzieci pozbawionych opieki rodzicow oraz odpowiednich

warunkéw, adekwatnych do zapotrzebowania dzieci oraz mozliwosci finansowych

powiatu, w tym zagwarantowanie w budzecie Powiatu Inowroctawskiego Srodkow

finansowych na $wiadczenia dla rodzin zastgpczych;

utworzenie jednej rodziny zastepczej zawodowej:

wsparcie  procesu usamodzielnienia pelnoletnich wychowankéw  rodzinnej

i instytucjonalnej pieczy zastepczej, takze pod wzgledem finansowym;

objecie rodzin opieka koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej; -

organizowanie specjalistycznych szkolei majacych na celu podniesienie, zachowanie

i wzmocnienie kompetencji opiekunczo-wychowawczych oraz przeciwdziatanie

zjawisku wypalenia zawodowego 0s6b sprawujacych rodzinng pieczg¢ zastgpcza, a

takze pomoc psychologiczna, pedagogiczng oraz prawna, w szczegélnosci w zakresie

prawa rodzinnego;

dalsze prowadzenie grupy wsparcia dla 0s6b sprawujacych rodzinna piecze zastepcza;

wysokos$¢ srodkow finansowych:

a) na Swiadczenia pieniezne na czeSciowe pokrycie kosztow ufrzymania dzieci
w rodzinach zastepczych — 2 164 859 z1,

b) na pomoc jednorazowa i losowa rodzin zastepczych — 40 000 zi,

¢) na wynagrodzenie zawodowych rodzin zastepczych — 468 397 zi,

d) na wynagrodzenie rodzin pomocowych — 12 000 zl,

e) na wynagrodzenie koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej — 382 635 zl,

f) na zatrudnienie pomocy dla zawodowych rodzin zastepczych — 81-600 zi,

g) na oplaty zwigzane z utrzymaniem i remontem pomieszczen zawodowych rodzin

zastepezych - 25 000 zt,
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h) na dofinansowanie do wypoczynku dziecka - 28 000 zi,
1) napomoc pieniezna dla 0sdb usamodzielnianych - 959 505 zl, w tym:
- na kontynuowanie nauki — 687 943 zi,
- na wyprawki rzeczowe — 77 400 zi,
- na uzyskanie odpowiednich warunkéw mieszkaniowych — 43 000 zl,
- na usamodzielnienie — 139 142 zl,
j) na dotacje dla powiatéw na dzieci w rodzinach zastepczych - 913 514 zl;
k) na dotacje dla powiatéw i wojewddztw na dzieci w placowkach opiekunczo-
wychowawczych — 1 513 310,64 zi,
1) na funkcjonowanie Osrodka Wspierania Dziecka i Rodziny - 6 617 911,80 zi.

Opracowat: Rafat Walter

Inowroctaw, marzec 2020 r.

Marek Mieszko Geru
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