UCHWALA Nr XXXIX/334/2018
RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
7 dnia 15 czerwca 2018 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania za 2017 rok z realizacji ,Powiatowe] Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Powiatu Inowroclawskiego na lata 2014-2020™.

Na podstawie art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 995, z pdzn. zm.') oraz art. 19 pkt 1 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1769. z pdzn. zm.”) w zwiazku
z uchwatg nr XXXIX/397/2014 Rady Powiatu Inowroclawskiego z dnia 28 lutego 2014 r.
w sprawie przyjecia ..Powiatowej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Powiatu

Inowroclawskiego na lata 2014-2020™ uchwala sig, co nastepuje:

81. 1. Przyja¢ sprawozdanie za rok 2017 z realizacji ..Powiatowe] Strategii
Rozwigzywania Problemow Spotecznych Powiatu Inowroctawskiego na lata 2014-2020".
2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w § 1, stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
§2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Zarzadowi Powiatu Inowroctawskiego.

§3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE DO UCHWALY Nr XXXIX/334/2018
RADY POWIATU INOWROCLAWSKIEGO
z dnia 15 czerwea 2018 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania za 2017 rok z realizacji ,,Powiatowej Strategii
Rozwigzywania Problemow Spolecznych Powiatu Inowroclawskiego na lata 2014-2020,

Podjecie przedmiotowej uchwaly uzasadniajg nastgpujace okolicznosci faktyezne.
Do zadan wiasnych powiatu nalezy m.in. opracowanie i realizacja powiatowe] strategii
rozwigzywania probleméw spolecznych, ze szczegolnym uwzglednieniem programow
pomocy spolecznej, wspierania osOb niepetnosprawnych i innych. ktorych celem jest
integracja 0sob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

Podstawe prawng podjecia przedmiotowej uchwaly stanowi art. 12 pkt 4 ustawy z dnia
5 czerwea 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 995. z poézn. zm.)
Przepis ten stanowi, 1z do wylaczne] wlasciwosci rady powiatu nalezy rozpatrywanie

sprawozdan z dzialalnosci zarzadu, w tym z dziatalnosci finansowe;.




Zatacznik do uchwaty nr XXXIX/334/2018
Rady Powiatu Inowroctawskiego
z dnia 15 czerwea 2018 r.

Sprawozdanie za 2017 rok z realizacji ,,Powiatowej
Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych
Powiatu Inowroclawskiego na lata 2014-2020.”.

str. 1



Opracowanie i realizacja powiatowe] strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
jest obligatoryjnym zadaniem wlasnym powiatu. Powiatowa Strategia Rozwiazywania
Probleméw Spolecznych na lata 2014-2020 zostala przyjeta uchwaly Rady Powiatu
[nowroctawskiego nr XXXIX/397/2014 z 28 lutego 2014 r. Jest dokumentem okre$lajacym
priorytety w dzialaniach powiatu w zakresie polityki spolecznej. Pomaga w umocowaniu
prawnym konkretnych dziatan, jest istotnym ogniwem w hierarchii dokumentow
strategicznych. |

Glownym zaloZeniem opracowania strategii byla konieczno$¢ okreslenia polityki
spoteczne] Powiatu Inowroclawskiego oraz jej misji. celow 1 kierunkéw dzialania
na najblizsze lata, pozwalajacych na budowanie w miare spdjnego i skutecznego systemu
instytucjonalnej ochrony bezpieczenstwa mieszkancow powiatu, tak by da¢ im mozliwosé
1 gwarancje zaspokojenia potrzeb, dazen, aspiracji i oczekiwan.

Fundamentem strategii jest maksymalne wykorzystanie istniejacych zasobow
i potencjatu. Mieszkancy powiatu, odbiorcy i adresaci strategii majg mozliwos¢ znalezienia
si¢ w strefie pozbawionej zagrozen. Dla bezpieczenstwa socjalnego wymagane jest bowiem
stworzenie takiego systemu zaspokajania potrzeb spolecznych, ktéry szybko reaguje
na zmiany i adaptuje si¢ do stale zmieniajacych si¢ warunkow spolecznych.

Misja stanowi podstawowy element strategii 1 jest jej celem nadrzednym. ktéry
ksztattuje kierunki dzialania. Wynikaja z niej bezposrednio cele strategiczne, ktore
ja konkretyzuja. Cele te sa zkolei rozpisywane na bardziej szczegdtowe. Misja to opis
gtéwnego pola dziatan w przyszlosci. Koncentruje si¢ na istocie rzeczy, dostosowuje kierunki
dziatan do dlugoterminowych celéw. rownoczesnie pelni funkeje motywacyjne i promocyjne.
Misja zostala okreslona jako .skuteczna polityka spoleczna zapewniajaca mieszkancom
bezpieczenstwo socjalne 1 zdrowotne, opieke nad rodzing, edukacje i rehabilitacj¢ osob
niepelnosprawnych poprzez umozliwienie samodzielnego rozwigzywania swoich problemow
1 pelne uczestnictwo w zyciu”,

Powiatowa strategia obejmowala pig¢ obszaréw dziatania, do ktéryeh naleza:
niepelnosprawnos¢, przemoc w rodzinie, dziecko 1 rodzina, bezrobocie oraz edukacja
i zdrowie. Kazdy z nich jest realizowany przez program skierowany do poszczegdlne] grupy
beneficjentow.

Obszar — Niepelnosprawnosé.

Dzialania zwiazane z niepelnosprawnoscia uszczegotowione sa w ,.Programie dzialan
na rzecz 0sob niepetnosprawnych w Powiecie [nowroctawskim na lata 2014-20207, ktory
zostal przyjety uchwala Rady Powiatu Inowroctawskiego nr X1./404/2014 z 28 marca 2014 r.
Program ma przeciwdziala¢ wykluczeniu spolecznemu, poprzez wyrdéwnywanie szans osob
niepeinosprawnych oraz umozliwienie im pelnego uczestnictwa na plaszezyznie spolecznej
| zawodowej.
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Cel strategiczny

1. Zwigkszenie zatrudnialnosci os6b niepelnosprawnych,

Kierunki dziatan:

1) motywowanie 0sob niepetnosprawnych do podjecia pracy;

2) podnoszenie kwalifikacji (kursy, szkolenia, staze);

3) prowadzenie akeji informacyjnej oraz promowanie wsrdd pracodawcow form wsparcia
w zatrudnieniu osob niepemosprawnych.

Nieodiacznym elementem rehabilitacji zawodowej osob niepelnosprawnych jest
rehabilitacja spoteczna. Prowadzi ona do zwigkszenia poczucia wilasnej wartosci,
bezpieczenstwa oraz przydatnosci spolecznej 0sob niepelnosprawnych. Jej gléwnym celem
jest wspomaganie 0s6b niepetnosprawnych w zakresie uzyskania i utrzymania odpowiedniego
zatrudnienia poprzez poradnictwo, przygotowanie do pracy, opieke nad osobami
niepetnosprawnymi w zakladach pracy. a takze pomoc pracodawcom w stwarzaniu warunkéw
pracy stosownych do potrzeb os6b niepetnosprawnych.

W roku 2017, w ramach zadan ustawowych udzielono osobom niepetnosprawnym
wsparcia z zakresu rehabilitacji zawodowej, w niZzej wymienionych formach:

) dofinansowano zwrot kosztéw wyposazenia stanowisk pracy dla 5 oséb
niepelnosprawnych w wysokosci 152 000 zk;
pracodawcy ubicgajacy si¢ o dofinansowanie otrzymali $rodki na utworzenie
nastepujacych stanowisk: pracownik ochrony, magazynier, serwisant, piekarz, obstuga
pito-tuparki;

2) dofinansowano rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej 1 osobie niepetnosprawnej
w wysokosei 40 000 zl; podejmowana dziatalno$é gospodarcza obejmowata $wiadczenie
ustug stolarskich.

2. Dzialania zmierzajace do przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu oséb
niepelnosprawnych zamieszkujacych tereny wiejskie.
Kierunki dziatan:
1) pozyskanie lokalnych liderow:
2) kampanie informacyjne zwigkszajace Swiadomo$¢ o prawach i przywilejach osob
niepetnosprawnych;
3) tworzenie warunkow do rozwoju placowek dla 0s6b niepetnosprawnych.

Osoby niepeinosprawne zamieszkujace obszary wiejskie w wickszym stopniu
podlegaja ryzyku wykluczenia spolecznego. Procesy decydujace o rozwoju spotecznym
i gospodarczym weigz jeszeze maja tendencje do koncentrowania sie w osrodkach znacznie
zurbanizowanych charakteryzujacych si¢ wickszym potencjatem rozwojowym niz obszary
wiejskie co powoduje, iz poglebiaja sig réznice wystepujace pomicdzy miastem a wsig.
Na skutek tego, na terenach wiejskich wystepuje nizszy niz w miastach poziom gospodarczy,
a takze znaczace trudnosci w dostepie do infrastruktury edukacyjnej, spolecznej,
teleinformatycznej i kulturalnej. Czynniki te przekladaja sie na zwiekszenie ryzyka
wykluezenia spolecznego niepetnosprawnych mieszkafncéw terenow wiejskich oraz mniejszy
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dostep do informacji. co przyczynito si¢ do scislejszej wspolpracy z miejskim. miejsko-
gminnym 1 gminnymi osrodkami pomocy spotecznej. Z dofinansowania do przedmiotow
ortopedycznych i $rodkéw pomocniczych oraz sprzetu rehabilitacyjnego skorzystato 145 0séb
niepeinosprawnych zamieszkujacych tereny wiejskie, z dofinansowania do uczestnictwa
w turnusie rehabilitacyjnym skorzystaly 33 osoby. Dofinansowanie do likwidacji barier
otrzymaly 33 0s6b zamieszkujacych tereny wiejskie. Stanowi to prawie 26% ogotu osob,
ktore otrzymaty pomoc w ramach zadania. Osoby zamieszkujace obszary wiejskie (lacznie
58 0s0b) mialy tez mozliwo$¢ skorzystania z udziatu w imprezach o charakterze kulturalnym,
sportowym i turystycznym, wspolfinansowanych ze srodkéw PFRON w ramach realizacji
zadania .,dofinansowanie SKTiR 0sob niepetnosprawnych™.

3. Zwigkszenie aktywnosci spolecznej osob niepelnosprawnych.

Kierunki dzialan:

l) podejmowanie dziatan dgzacych do likwidacji barier funkcjonalnych;

2) wspieranie réznych form wypoczynku i rehabilitacji;

3) zwigkszenie dostgpnosci do Srodkow ortopedycznych, pomocniczych 1 sprzetu
rehabilitacyjnego;

4) wspieranie rozwoju aktywnosci osob niepetnosprawnych w zyciu kulturalnym. sporcie,
rekreacji 1 turystyce.

Samorzad powiatowy jest najblizej spraw i problemdéw mieszkancow, ktory swoimi
dziataniami wiacza osoby niepelnosprawne w kazda dziedzing zycia spolecznego. W sposob
maksymalny wykorzystuje zasoby finansowe, rzeczowe. osobowe, na cele zwigzane
z zaspokojeniem potrzeb osob niepelnosprawnych oraz ich aktywizacje zawodowa
1 spoleczna.

W celu zwigkszenia efektywnoscl wsparcia, dostgpnosci korzystania przez osoby
niepetnosprawne z dofinansowania oraz wzmocnienia i rozszerzenia wspolpracy. centrum
jako jeden =z dysponentow Srodkdéw PFRON wykonuje zadania na rzecz 0sob
niepelnosprawnych, wspolpracujac m.in. z instytucjami, organizacjami pozarzadowymi,
fundacjami.

Odpowiednio do potrzeb, osoby niepelnosprawne moga otrzymaé dofinansowanie
do wyrobéw medycznych wydawanych na zlecenie, takich jak: wézki inwalidzkie, urzadzenia
multifunkcyjne, pionizatory, protezy powietrzne, aparaty stuchowe. protezy piersi, protezy
konczyn gomych 1 dolnych, ortezy, balkoniki, obuwie ortopedyczne, gorsety korekcyjne,
protezy krtani, siedziska ortopedyczne, foteliki dziecigce, poduszki 1 materace p/odlezynowe,
pieluchomajtki, cewniki.

7 dofinansowania do przedmiotow ortopedycznych 1 S$rodkow pomocniczych
w 2017 r. skorzystato 594 osob na kwote 596 937,00 zl.

W roku 2017 zrealizowano 9 wnioskéw o dofinansowanie do zakupu sprzgtu
rehabilitacyjnego na kwote 8 008,00 71, a byly to rowery rehabilitacyjne. masazer do stop.
bieznia treningowa, system terapii uciskowej.
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Na podstawie art. 35a ust.1 pkt 7 lit. d ustawy o rehabilitacji zawodowej i spoleczne;
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych mozna dofinansowaé likwidacje barier
architektonicznych. technicznych i w komunikowaniu sie. Wysokos¢ dofinansowania w roku
2016 wynosila do 95% wartosei przedsiewzigcia lub przedmiotu.

Bariery architektoniczne to wszelkie utrudnienia wystepujace w budynku i w jego
najblizszej okolicy, ktére ze wzgledu na rozwigzania techniczne, konstrukcyjne lub warunki
uzytkowania uniemozliwiaja lub utrudniaja swobod¢ ruchu osobom niepelnosprawnym.
Realizacja tego zadania ma na celu umozliwienie lub w znacznym stopniu ulatwienie osobie
niepetnosprawnej wykonywanie podstawowych, codziennych czynnosei lub kontaktow
7 otoczeniem.

Bariery  techniczne to  przeszkody wynikajace =z braku  zastosowania
lub niedostosowania  odpowiednich do rodzaju niepelnosprawnosci  przedmiotow
lub urzagdzen. Likwidacja tej bariery powinna powodowaé sprawniejsze dzialanie osoby
niepetnosprawnej w spoleczenstwie i umozliwi¢ wydajniejsze jej funkcjonowanie w zyciu
codziennym.

Bariery w komunikowaniu si¢ to ograniczenia uniemozliwiajace lub utrudniajace
osobie niepetnosprawnej swobodne porozumiewanie si¢ i/lub przekazywanie wiedzy.
Likwidacja tej bariery powinna powodowaé sprawnigjsze dzialanie osoby niepelnosprawnej
w spoleczenstwie 1 umozliwic jej kontakt z otoczeniem.

W 2017 roku do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu wplynety
tacznie 184 wnioski o dofinansowanie likwidacji barier. Wnioskowana kwota wyniosta
867 216,97 zt. Zawarto facznie 126 umoéw z wnioskodawcami, z ktérych zrealizowano
120 1 wyplacono kwote 298 465,89 zl.

Whioski na likwidacje barier architektonicznych w wigkszosci dotyezyty modernizacii
fazienek do potrzeb 0séb niepetnosprawnych. Do Centrum wplynely 63 wnioski, 7 czego
zrealizowano 30 1 wyptacono kwote 105 176,89 zt.

Likwidacja barier technicznych gléwnie dotyczyla dofinansowan do 167ek
rehabilitacyjnych. roweréw tréjkotowych, podnosnikéw transportowych, a takze ramp
podjazdowych, schodofazéow oraz windy. W 2017 roku przyjeto 78 wnioskéw
o dofinansowanie tego zadania. Zrealizowano 64 z nich i wypltacono kwote 165 127,00 zt.

O dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu si¢ ubiegaly sie 43 osoby.
Zrealizowano 26 wnioskéw na kwote 28 162,00 zL. Dofinansowywano gléwnie zakup
komputerow, tabletow, pomocy do wspomagania mowy (program MOWIK).

W obszarze ,Niepetnosprawnos¢”™, w zakresie zwiekszenia aktywnosci spotecznej
0s0b niepetnosprawnych w ramach wspierania réznych form wypoczynku i rehabilitaci,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroclawiu na podstawie art. 35a ust.1 pkt 7 lit. a
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej moze dofinansowaé uczestnictwo 0séb
niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych. Celem uczestnictwa
W turnusie jest ogoélna poprawa psychofizycznej sprawnosci oraz rozwijanie umicjetnogci
spotecznych uczestnikéw, miedzy innymi poprzez nawiazywanie i rozwijanie kontaktow
spotecznych, realizacj¢ i rozwijanie zainteresowan, a takze przez udzial w innych zajeciach
przewidzianych programem turnusu.
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Z dofinansowania do turnuséw rehabilitacyjnych moga korzystaé wszystkie osoby
niepeinosprawne, ktore posiadaja wazne orzeczenie:

1) o zakwalifikowaniu przez organy orzekajace do jednego z trzech stopni
niepelnosprawnoscei lub;

2) o calkowite] lub czgsciowej niezdolno$ei do pracy na podstawie odrebnych przepisow
lub:

3) 0 niepetnosprawnosci, wydane przed ukoriczeniem 16 roku zycia.

Dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego jest zroznicowane i zalezy od stopnia
inwalidztwa i wieku, W rozpatrywaniu wnioskéw o dofinansowanie bierze udzial pracownik
socjalny, oceniajac sytuacje spoleczng osoby niepetnosprawnej i jej potrzeby, w zakresie
rozwijania umiej¢tnosci  spolecznych. PCPR  rozpatrujac  wnioski o przyznanie
dofinansowania zwraca uwage na kwestie wlasciwego wyboru miejscowosci i osrodka
rehabilitacyjnego uwzgledniajac rodzaj niepetnosprawnosci, zalecenia lekarza, jak i oferte
rehabilitacyjng danego osrodka, w ktérym ma sie odby¢ turnus.

W 2017 roku dofinansowanie do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym otrzymato
418 oséb, w tym:

- 179 dorostych i ich 88 opiekunéw,
- 78 dzieci i ich 73 opiekundw.

Lacznie w roku 2017 na dofinansowanie do turnuséw rehabilitacyjnych przeznaczono

srodki z PFRON-u w wysokosci 428 890 zl, w tym dla:

- dorostych osob niepetnosprawnych przekazano kwote 274 114 zt,

- dzieci 1 miodziezy niepetnosprawnej przekazano kwote 154 776 z1.

Z dofinansowania do turnuséw rehabilitacyjnych skorzystalo 129 kobiet.

Na podstawie art. 35a ust. 1 pkt 7 lit. b ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
o dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych
o dofinansowanie do wysokosci do 60% moga ubiega¢ si¢ osoby prawne i jednostki
nieposiadajace osobowosci prawnej, jezeli prowadza dziatalnosé na rzecz oséb
niepelnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed zlozeniem wniosku oraz
udokumentujg posiadanie $rodkéw wiasnych lub pozyskanych 7z innych Zrodel
na sfinansowanie przedsigwzigcia, w wysokosci nieobjetej dofinansowaniem z PFRON-u.

W okresie sprawozdawczym do PCPR-u wplynelo 16 wnioskow. Stowarzyszenia
I organizacje ubiegaly si¢ o dofinansowanie ze $rodkéw PFRON-u z przeznaczeniem
na nizej wymienione cele:

1) dofinansowanie zadan z zakresu sportu 0s6b niepetnosprawnych wpltynely 3 wnioski, ktore
uzyskaty dofinansowanie w tacznej kwocie 1 902 zt;

2) dofinansowanie zadan z zakresu rekreacji i turystyki osob niepelnosprawnych wplynety
4 wnioski, ktore otrzymaty dofinansowane na taczna kwote 31 939 zt;

3) dofinansowanie zadan z zakresu kultury oséb niepetnosprawnych wplyneto 9 wnioskow,
ktore uzyskaty dofinansowanie na taczna kwote 10 095 zi.

W 2017 1. zawarto 16 umow na taczng kwotg 43 936 zi.

Kolejny rok realizowany byt pilotazowy program . Aktywny samorzad”.
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W ramach Obszaru A Zadania 1 tj. pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania
do posiadanego samochodu wptynety 3 wnioski. ktore rozpatrzono pozytywnie na laczng
kwote 12 592,00 zi

7 Zadania 2 Obszaru A skorzystalo dwoch wnioskodawcow. ktorzy ubiegali sie
o dofinansowanie pomocy w uzyskaniu prawa jazdy kat. B. Wyplacona kwota wyniosla
2 475,00 zL

W ramach Obszaru B Zadania 1 tj. pomocy w zakupie sprzgtu elektronicznego lub
jego elementow oraz oprogramowania o dofinansowanie ubiegalo si¢ 12 os6b
niepelnosprawnych. Dofinansowano 10 wnioskow na kwote 49 346,70 zl.

W ramach Obszaru C Zadania 2 tj. pomocy w utrzymaniu sprawnosci technicznej
posiadanego wozka o napedzie elektrycznym o dofinansowanie ubiegaty si¢ 33 osoby
niepelnosprawne. Dofinansowano 30 wnioskow na kwote 41 109,98 z1.

W ramach Modul [ obszar C Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej
zastosowano nowoczesne rozwiazania techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie
jakosci dofinansowanie otrzymaly 2 osoby na kwote 20 000,00 zI, Zadanie 4 — pomoc
w utrzymaniu sprawnosci technicznej protezy dofinansowanie otrzymala 1 osoba na kwote
3 600,00, w obszarze D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie
opieki dla osoby zaleznej tj. dziecka bedacego pod opieka wnioskodawey, przebywajacego
w zlobku lub przedszkolu albo pod inna tego typu opicka (dziennego opiekuna, niani lub
w ramach klubu dzieciecego. punktu przedszkolnego, zespolu wychowania przedszkolnego)
dofinansowanie otrzymalo 5 oséb na kwote 6 884,52 zl.

Natomiast w ramach Modulu IT — pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie
wyzszym poprzez dofinansowanie kosztow edukacji w szkole policealnej, kolegium lub
w szkole wyzszej (studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie, studia podyplomowe lub doktoranckie prowadzone przez szkoly wyzsze
w systemie  stacjonarnym/dziennym lub niestacjonarnym/wieczorowym/zaocznym  lub
cksternistycznym. w tym réwniez za posrednictwem Internetu) wsparcie otrzymaty 82 osoby
na kwotg 153 483,00 zl.

4. Skoordynowanie dzialan organizacji oraz instytucji w zakresie realizacji zadan
skierowanych na rzecz osob niepelnosprawnych.
Kierunki dziatan:
1) zintensyfikowanie dziatan Powiatowej Spolecznej Rady ds. Osob Niepetnosprawnych;
2) wspolne  zorganizowanie 1  obchodzenie = Migdzynarodowego  Dnia  Oséb
Niepelnosprawnych.

Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Oséb Niepetnosprawnych w Inowroctawiu
zostata powotana 30 czerwca 2016 roku zarzadzeniem Starosty Inowroctawskiego nr 23/2016
na mocy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej
oraz zatrudnieniu 0sob niepethosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.).
Powiatowa Rada sktada sie z 5 0s6b powolywanych sposréd przedstawicieli dziatajacych
na terenie danego powiatu organizacji pozarzadowych, fundacji oraz jednostek samorzadu
terytorialnego. W sklad naszej rady wchodzi przedstawiciel Stowarzyszenia Wzajemnej
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Pomocy ., Flandria”, przedstawicielka Fundacji ,,Przystan Nadziei™, przedstawicielka
Inowroctawskiego Stowarzyszenia ..AMAZONKI”, pracownik Powiatowego Urzedu Pracy
w Inowroctawiu i pracownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroclawiu.
Zgodnie z ustawg, posiedzenia rady powinny odbywaé si¢ co najmniej raz na kwartal.
W 2017 1. odbyly si¢ 4 posiedzenia majace na celu opiniowanie uchwal i programow
realizowanych przez PCPR w Inowroctawiu oraz omawianie problemow dotyczacych
integracji zawodowe] i spolecznej 0séb niepelnosprawnych. Przedstawiciele rady zachecali
niepelnosprawnych do aktywnosci i uczestniczenia w projektach i zadaniach realizowanych
na rzecz 0sob niepetnosprawnych.

W Domu Pomocy Spolecznej w Ludzisku 13 lutego 2017 . obchodzony byt Swiatowy
Dziefi Chorych. Uroczystos¢ ta poswigcona jest w sposob szezegolny tym, ktorzy fizycznie
nie moga w pelni korzystac z urokow zycia oraz oczekuja pomocy 1 wsparcia,

Na scenie Sali Koncertowej im. Ireny Dubiskiej przy ul. Kilinskiego w Inowroctawiu
30 wrzesnia 2017 r. odbyl si¢ program artystyczny w ramach obchodéw ..Powiatowych Dni
Seniora” pod honorowym patronatem Starosty Inowroclawskiego Tadeusza Majewskiego,
zorganizowany przez Dom Pomocy Spotecznej w Inowroctawiu.

Dnia 26 pazdziernika 2017 r. w Teatrze Miejskim w Inowroclawiu zorganizowano
wPrzeglad Tworczosci Osdb Niepelnosprawnych”, ktérego uczestnikami byli mieszkancy
domow pomocy spotecznej, uczestnicy srodowiskowych domow samopomocy i warsztatu
terapii zajgciowe).

Domy Pomocy Spoleczne] w Parchaniu 1 Warzynie zorganizowaly w pazdzierniku
obchody Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego, w ramach ktérych odbyta sie konferencja
dotyczaca zdrowia psychicznego oraz piknik potgczony z grzybobraniem.

5. Tworzenie srodowiska lokalnego przyjaznego dla osob niepelnosprawnych oraz
wspieranie rodzin z dzieckiem lub dorosla osoba niepelnosprawna.

Kierunki dziatan:

1) egzekwowanie prawa budowlanego w zakresie budownictwa pozbawionego barier
architektonicznych w obiektach uzytecznosci publicznej:

2) orzekanie 1 kwalifikowanie do ksztalcenia specjalnego 1 integracyjnego oparte
na potencjale mozliwosci dziecka niepetnosprawnego;

3) dazenie do zabezpieczenia mozliwosci swobodnego i samodzielnego poruszania si¢ 0sob
niepelnosprawnych w terenie zabudowanym 1 niezabudowanym.

Powiatowy Zespol ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Inowroclawiu realizuje dla
powiatu inowroctawskiego zadania z zakresu orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu
niepeinosprawnosci, wynikajace z obowiazujacych przepisdw prawa w oparciu o ustawg
7 dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046, z poézn. zm.), rozporzadzenie Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania
o niepelnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosei (Dz. U. z 2015 r. poz. 1110, z pézn. zm.)
oraz rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie
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kryteridéw oceny niepetnosprawnosci u osob w wieku do 16 roku zycia (Dz. U. Nr 17, poz.
162, 7 pdzn. zm.).

Okreslajac zadania Zespolu mozna powiedzie¢, ze nalezy do nich prowadzenie
wszelkich spraw zwigzanych z wydawaniem orzeczen o niepetnosprawnosci 1 stopniu
niepetnosprawnosci oraz legitymacji osoby niepelnosprawne;.

W 2017 r. do Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosei
w Inowroctawiu wplyneto:

1) 2 813 wnioskdw o ustalenie stopnia niepetnosprawnosci;
2) 449 wnioskow o ustalenie niepetnosprawnosci.
Zespot wydat 3 152 orzeczenia, w tym:
1) dla osob powyze) 16 roku zycia:
a) 2436 orzeczen z okresleniem stopnia niepelnosprawnoset,

b) 202 orzeczenia o niezaliczeniu do stopnia niepelnosprawnosei,
¢) 53 orzeczenia o odmowie ustalenia stopnia niepetnosprawnosci,
2) dla 0séb przed 16 rokiem zycia:
a) 379 orzeczen o zaliczeniu do 0s6b niepetnosprawnych,
b) 87 orzeczen o niezaliczeniu do 0s6b niepelosprawnych.
[egitymacje osoby niepetnosprawnej wydano 526 osobom, w tym:
a) 97 legitymacji wydanych osobom przed 16 rokiem zycia na podstawie waznych orzeczen
0 niepelnosprawnosei;
b) 429 legitymacji wydanych osobom po 16 roku zycia na podstawie waznych orzeczen
o0 stopniu niepelnosprawnosci.
W  omawlanym roku sprawozdawczym odbylo si¢ 486 posiedzen skladow
orzekajacych, podczas ktorych rozpatrzone zostaly wyzej wymienione wnioski. Wydano
393 karty parkingowe.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w 2017 1. przyjeta 2 449 dzieci 1 mlodziezy.
Wykonano lacznie 2 901 diagnoz psychologicznych, pedagogicznych, logopedycznych
oraz zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu.

Zespot orzekajacy dziatajacy w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej wydat facznie
313 orzeczen o ksztatceniu specjalnym. w tym dla dzieci w wieku przedszkolnym i ucznidéw
roznych typow szkol:

1) niedoslyszacych i slabo styszacych - 27;

2) niewidomych i stabo widzacych - 10;

3) niepeinosprawnych intelektualnie w stopniu lekkim - 127;

4) niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym - 11;
S) z niepetnosprawnosciami sprzezonymi - 41;

6) zagrozonych niedostosowaniem - 8;

7) niedostosowanych spotecznie - 30;

8) z niepetnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazja - 18;

9) z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera - 41.
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Ponadto zespol wydal 336 orzeczen o potrzebie nauczania indywidualnego
i indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego dla dzieci i miodziezy, ktorych
stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszezanie do przedszkola lub szkoty,
2 orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla osob niepetnosprawnych
intelektualnie w stopniu w stopniu gl¢bokim oraz 108 opinii o potrzebie Wezesnego
wspomagania rozwoju dziecka.

W tym samym roku poradnia wydala 974 opinii w réznych sprawach, z czego
stosunkowo najwigcej] w sprawie objecia dziecka/ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w przedszkolu lub szkole oraz dostosowania wymagan edukacyjnych
do indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Roznymi rodzajami terapii (psychologiczna, pedagogiczna, logopedyczna) obieto
112 0s6b. Dotyczyly one w duzej mierze zaburzen emocjonalno-spolecznych, fobii
spolecznych, zaburzonych relacji z rowiesnikami, uzaleznien. probleméw rodzinnych.
specyficznych trudnosei w uczeniu si¢ i zaburzen artykulacji.

Poradnia objeta 2508 oséb réznymi formami pomocy grupowej. Pomoe adresowana
byta do nauczycieli, rodzicow oraz dzieci i mlodziezy szkot ponadgimnazjalnych, gimnazjow,
szkot podstawowych, przedszkoli.

Prowadzono warsztaty dla uczniow gimnazjum i szkét ponadgimnazjalnych dotyczace
profilaktyki uzaleznien i niedostosowania spolecznego, przeprowadzono rowniez cykl
warsztatow dla rodzicow 1 nauczycieli dotyczacych problematyki ADHD. Psycholodzy
ipedagodzy zrealizowali réwniez wiele innych warsztatow i zajec psychoedukacyjnych
dotyczacych probleméw wychowawcezych, zaburzen emocjonalno-spotecznych oraz roznych
deficytow rozwojowych.

Ponadto Poradnia udziela uczniom pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu
oraz planowania ksztalcenia i kariery zawodowej. W ramach tego zadania diagnozuje
uczniow (w tym z problemami zdrowotnymi) pod katem wyboru szkoty, zawodu.

Na szeroka skale prowadzone sa warsztaty dotyczace wyboru zawodu i $ciezki
ksztalcenia dla uczniéw gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych. Przeprowadzono takze
prelekcje dla rodzicow uczniéw gimnazjow na temat .Jak wspomagaé  dziecko
w wyborze zawodu”. Ponadto pracownicy Poradni zaproszeni byli do udzialu w targach
edukacyjnych organizowanych w gimnazjum.

Obszar - Przemoc w rodzinie.

Dziatania zwigzane 2z przemoca uszcezegolowione byly w ..Programie
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata
2016-2020 w powiecie inowroctawskim” ktéry zostal przyjety uchwaly Rady Powiatu
Inowroctawskiego nr XVII/133/2016 z 29 kwietnia 2016 1.

Cel strategiczny
1. Tworzenie warunkéw do bardziej skutecznego przeciwdzialania przemocy.
Kierunki dzialan:

str. 10



1) cykliczne spotkania stuzb 1 instytucji;
2) podnoszenie kwalifikacji;
3) dzialania profilaktyczno-edukacyjne.

W 2017 r. Komenda Powiatowa Policji w Inowroctawiu wszezeta 127 postgpowan
z art. 207, zakonczyla 127 i stwierdzita 67 naruszen wskazanego artykufu.

Dziatalnosé Zespotow Interdyscyplinarnych na terenie Powiatu Inowroctawskiego w 2017 r.

Gmina Liczba spotkan Liczba spotkan grup | Liczba aktywnych
posiedzen Zespotu roboczych Niebieskich Kart
Interdyscyplinarnego
MOPS Inowroctaw 4 706 207
GOPS Inowroctaw 5 88 35
MGOPS Janikowo 4 171 30
MGOPS Kruszwica 4 111 35
MGOPS Gniewkowo 4 214 65
OPS Pakosc 3 83 40
GOPS Zlotniki 4 63 26
Kujawskie
GOPS Dabrowa 5 55 15
Biskupia
GOPS Rojewo 4 34 17
RAZEM 39 1525 470

2. Zwigkszenie skuteczno$ci dzialan pomocowych skierowanych do o0s6b
doSwiadczajacych i doznajgcych przemocy.

Kierunki dziatan:

1) zwigkszenie dostepnosci do specjalistow;

2) organizowanie warsztatow dla miodziezy:

3) grupy wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie;

4) grupa dla 0sob stosujacych przemoc w rodzinie;

S) terapia indywidualna i wsparcie psychologiczne;

6) pomoc prawna;

7) zapewnienie bezpiecznego schronienia.

Osrodek Interwencji Kryzysowej w ramach swojej dziatalnosci obejmuje  pomoca
mieszkancow powiatu inowroctawskiego miedzy innymi uwiktanych w przemoc w rodzinie.
W 2017 r. do osrodka zgtosilo si¢ 81 osob doznajacych przemocy. w zwiazku z czym podjeto
202 1nterwencje, oraz 57 0sob stosujacych przemoc, wobec ktorych podjeto 231 interwencii.
Wszczeto 8 procedur Niebieskie) Karty, Pracownik Osrodka uczestniczyl w 8 posiedzeniach
Zespolow Interdyscyplinarnych, 102 razy bral udziat w pracach grup roboczych.
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W Osrodku oprocz podejmowanych interwencji, terapii prowadzono réwniez grupe
wsparcia dla osob w kryzysie w ktorej uczestniczyly migdzy innymi ofiary przemocy,
w ktorej uczestniczyto 18 osob. Odbyto si¢ 20 dwugodzinnych spotkan. Kobiety dzielity sig
wlasnym doswiadczeniem dostarczajac wzajemnych wzmocnien poprzez przyklady wiasnych
sukcesow w zyciu, dawaty sobie wsparcie emocjonalne. Po kilku edycjach mozna stwierdzié.
Ze grupy wsparcia to jedna z najlepszych metod pomocy osobom doznajacych przemocy.

W OIK prowadzono réwniez grupy dla sprawcdéw przemocy w rodzinie. Glownym
celem spotkan bylo powstrzymanie sprawcow przemocy przed jej stosowaniem. Odbyto
sig 20 trzygodzinnych spotkan, w ktorych bralo udzial 41 mezezyzn i 3 kobiety.
W spotkaniach srednio uczestniczylo 14 osob.

Zgodnie z zalozeniami zawartymi w Strategii Rozwiazywania Problemow
Spolecznych Powiatu Inowroclawskiego odbylo si¢ spotkanie wszystkich instytucji
wspolpracujacych w obszarze przeciwdzialania przemocy w rodzinie. w ktorych wzielo udzial
27 przedstawicieli tych jednostek. W spotkaniu uczestniczyla koordynator procedury
Niebieskiej Karty Komendy Wojewddzkiej Policji. komisarz Monika Herman. Osrodek
Interwencji Kryzysowej] wzial udziat w spotkaniu z dyrektorami szkét z terenu Gminy
Inowroctaw. na ktérym podzielono si¢ wiedza nt przemocy i wszczynania procedury
Niebieskiej Karty. Wspolnie z KPP w Inowroclawiu przeprowadzono w Galerii Solnej lekcje
empatii ,.Przemocy mowimy Nie™ oraz zorganizowano debate z dyrektorami i pedagogami
szkolnymi nt. bezpieczenstwa w szkole. Omowiono problem przemocy oraz kryzysow jakie
dotykajg matoletnich. W debacie uczestniczyly 84 osoby.

Oproécz wyze] wymienionych dziatan OIK wspotpracowal z policja. prokuratura.
sadami, kuratorami. osrodkami pomocy spotecznej oraz z pedagogami szkolnymi. Pracownik
OIK jest cztonkiem Zespotu Interdyscyplinarnego przy GOPS w Inowroclawiu oraz zastepca
przewodniczacej Zespotu Interdyscyplinamego przy MOPS w Inowroclawiu. Na biezaco
pracownicy OIK udzielaja konsultacji pracownikom stuzb pomocowych z powiatu
inowroctawskiego oraz innych powiatow wojewddztwa kujawsko — pomorskiego.

Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Jaksicach jest
placowka catodobowa. Dziala miedzy innymi w celu zapewnienia osobom doswiadczajacym
przemocy w rodzinie i ich dzieciom bezpieczenstwa osobistego poprzez schronienie w hostelu
oraz wsparcia i pomocy, dzieki ktéremu beda mogly poradzi¢ sobie z traumatycznymi
doswiadczeniami. odzyskac szacunek dla siebie i zacza¢ samodzielnie budowac¢ nowe. wolne
od przemocy zycie dla siebie 1 dzieci.

W 2017 roku w hostelu osrodka przebywato 37 oséb (w tym 16 kobiet i 21 dzieci).
Przedzial wickowy kobiet to 19-74 lat, srednia wieku kobiet 32 lata, natomiast srednia wieku
dzieci to 6.5 roku. Sredniomiesigczny stan mieszkancow hostelu wyniost 5 0sob. W okresie
sprawozdawczym udzielono acznie pomocy i wsparcia 243 osobom, w tym 205 osobom
w formie ambulatoryjnej (prawnik. psycholog. pedagog) i 37 osobom w formie pomocy
catodobowej, tacznie udzielono 657 porad, konsultacji, terapii.

Oprocz  udzielanego poradnictwa prawnego. psychologicznego. pedagogicznego,
socjalnego i wsparcia, pracownicy osrodka prowadzili szereg zaje¢ dla osob uwikianych
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w przemoc. W biezacym roku sprawozdawczym pracownicy przeprowadzili nastepujace

oddziatywania wzgledem dzieci i 0s6b dorostych:

- zajecia pedagogiczne — odbylo si¢ 13 zaje¢ dla 11 dzieci i 7 oséb dorostych
przebywajacych w Osrodku.

- zajecla na temat zjawiska przemocy domowej — odbylo sie 29 spotkan dla 12 osdb,

- zajgela edukacyjno-wychowawcze - brato udziat 7 dzieci 1 9 kobiet w 20 spotkaniach,

- treningi umiej¢tnosci  spolecznych (nauka gotowania) - bralo udziat 18 o0sob
w 20 zajeciach,

- trening budzetowy — uczestniczyly 3 osoby w 1 spotkaniu,

- konsultacje wychowawcze — skorzystato 9 oséb, liczba konsultacji 54.

Pracownicy osrodka zapewnili mieszkancom osrodka dostgp do pomocy medycznej,
z ktore] skorzystalo 19 o0séb (liczba wizyt 59). Z pomocy lekarza psychiatry skorzystaty
4 osoby, liczba konsultacji 5.

Odrodek w 2017 roku podjal réwniez dzialania na zewnatrz organizujac zajecia
edukacyjno-wychowawcze na temat przemocy rowiesniczej dla uczniéw szkét podstawowych
z terenu powiatu inowroctawskiego. w ktérych wzigto udziat 843 dzieci. Glownym celem
zaje¢ bylo wyjasnienie dzieciom zjawiska przemocy, wskazanie i rozroznienie zachowat
przemocowych oraz uwrazliwienie na krzywde kolegéw 1 kolezanek.

Pracownik o$rodka uczestniczyl w 3 spotkaniach zespolu interdyscyplinarnego
ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Oprdcz tego pracownicy osrodka wspotpracowali
z policja, prokuraturg, sadami, kuratorami, osrodkami pomocy spolecznej, ze schroniskiem
dla bezdomnych, szkotami i przedszkolem, z domem samotnej matki oraz z zakladem opieki
zdrowotne;j.

W Pokoju Przestuchan mieszczacym si¢ w Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Jaksicach w 2017 r. przeprowadzono 70 przestuchan swiadkdw.

3. Tworzenie oferty dzialan skierowanych do os6b stosujgcej przemoc.
Kierunki dziatan:

1) program korekcyjno-edukacyjny:

2) pomoc prawna;

3) terapia indywidualna.

W 2017 r. w powiecie inowroctawskim zostal zrealizowany program korekeyjno-
edukacyjny. Glownym celem programu jest powstrzymanie sprawcow przemocy przed
jej stosowaniem. Adresatami programu byly osoby skazane prawomocnym wyrokiem sadu
zaczyny zwigzane ze stosowaniem przemocy w rodzinie. Programem zostalo objetych
13 0s6b. Zajecia odbywaty si¢ w formie sesji indywidualnych oraz sesji grupowych w oparciu
o scenariusz programu Duluth. Srodki na realizacje powyzszego programu pozyskane zostaly
z dotacji Wojewody Kujawsko-Pomorskiego.

str. 13



Obszar - Dziecko i rodzina

Cel strategiczny

1, Podniesienie skutecznosci dzialan profilaktycznych skierowanyeh do dzieci

i mlodziezy.

Kierunki dziatan:

1) grupa wsparcia z elementami psychoedukacji dla dzieci i mlodziezy;

2) program zagospodarowania czasu wolnego dzieci 1 mtodziezy w placowkach opiekunczo-
wychowawczych;

3) grupa wsparcia dla dzieci i mtodziezy;

4) swiadczenie wsparcia specjalistycznego dla rodzin.

Prace z dzieckiem w Osrodku Wspierania Dziecka i Rodziny rozpoczyna

si¢ od obszernej 1 wnikliwej diagnozy i rozeznania w sytuacji, problemach 1 deficytach
w rodzinie dziecka, ktore jest wykorzystywane do tworzenia diagnozy rodzinnej, a takze
do stworzenia z rodzicem, wychowawcg 1 asystentem rodziny (jesli pracuje z rodzing) planu
pracy z rodzing, jako czgscig planu pomocy dziecku. W pierwszych miesigcach pracy kieruje
si¢ w strong ewentualnego powrotu dziecka do jego rodziny. Wypracowuje sig kontrakt
z rodzicami, ktorzy czesto sg gotowi (po decyzji sadu odbierajace) im sprawowanie opieki
nad dzieckiem) podja¢ kazde zobowiazanie, petna realizacja zadan tego kontraktu pozwala
w wielu sytuacjach na powrot dzieci do domu rodzinnego. W roku 2017 sytuacji powrotu
dzieci do domu byto 23. Nalezy uznac to za ogromny sukces.
Gdy nie powiedzie si¢ praca w kierunku powrotu dziecka do rodziny. podejmowane
sg dzialania w celu zapewnienia dzieciom innego Srodowiska — rodziny zastepczej lub
rodziny adopcyjnej. Problematyczne staje si¢ postgpowanie adopcyjne zwigzane z wyjazdem
dziecka poza granice kraju. Od wrzesnia 2016 zadna z procedur adopeyjnych dotyczaca
naszych podopiecznych nie zostata zakonczona pozytywnie.

Jedynie w sytuacjach, gdy nie uda sig zapewni¢ dziecku s$rodowiska rodzinnego.
pozostaje ono w placowce do pelnoletnosci. Przyjeta metoda pracy z wychowankami —
indywidualne plany pomocy dziecku, ktére sg weryfikowane 1 modyfikowane
na posiedzeniach zespoléw ds. okresowej oceny sytuacji dziecka sprzyjaja  realizacji
przyjetych celow 1 kierunkéw w pracy z kazdym dzieckiem. Na posiedzeniach zespolow
ds. okresowej oceny sytuacji dziecka omawiany jest aktualny stan dzialan i oceniana jest
realizacja zadan przyjetych do pracy na ostatnim posiedzeniu zespotu. W trakcie omawiana
jest sytuacja szkolna, zdrowotna i rodzinna kazdego wychowanka. W roku dwukrotnie
omawiana jest sytuacja kazdego dziecka. W sklad zespolu wehodzg oprocz pracownikow
kuratorzy, pracownicy socjalni, asystenci rodzin, rodzice. Oprécz posiedzen semestralnych
zwolywane sg w trakcie roku posiedzenia dotyczace nowoprzyjetych wychowankow.

W Osrodku Wspierania Dziecka i Rodziny kontynuowana byla realizacja programu
zagospodarowania czasu wolnego. W 2017 r. realizowano w tym zakresie 19 programéw
wiasnych wychowawcow pracujacymi z dzie¢mi . Aktualnie w kazdym z domdw realizowane
sg dwa, trzy programy wlasne wychowawcow, ktore tacza zainteresowania 1 pasje dorostych
ze sposobem spedzania czasu wolnego przez dzieci i mlodziez. Tematyka jest rozmaita —
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zajecia plastyczne, kulinarne czy turystyczno-krajoznawecze. Wychowankowie czterech

placowek wraz z opiekunami biorg udziat niemal we wszystkich imprezach organizowanych

przez Inowroctawskie PTTK, zarowno w rajdach turystycznych jak i okolicznosciowych
imprezach patriotycznych. W Osrodku funkcjonuje Klub Zeglarski ..Sindbad”. W 2017 roku
zorganizowano nastgpujace imprezy: rejs mazurski w maju, w ktérym wazielo udzial

14 wychowankéw, 2 rejsy do Polajewa, oraz jeden do Slesina. Dzieki $rodkom pochodzacym

z Balu Charytatywnego zorganizowanego przez wolontariuszy Banku Zachodniego WBK —

kwota ponad 44 tys. zt wszystkie dzieci, ktore na wakacje pozostaty w placowkach wyjechaty

z opiekunami na wypoczynek nad morze czy nad ,,mniejsze wody”. Ponadto wszystkie dzieci

spedzily tydzien lub dwa w bazie biwakowo-zeglarskiecj w Kruszwicy. Biwaki w bazie

biwakowej w Kruszwicy sa organizowane nie tylko dla zeglarzy. Wypoczywaja tam wszystkie
dzieci. Otwarte kapielisko z ratownikiem i duza iloscig piasku, czterokolowe pojazdy
rowerowe czynig kruszwickie biwaki atrakcyjnymi formami wypoczynku oraz stanowia dobra
okazj¢ do nawiazania blizszych relacji wychowawcow z dzieémi.

W ciagu roku szkolnego wszystkie placowki posiadajac karnety organizuja wyjscia

i wyjazdy do inowroctawskich plywalni, gdzie dzieci ucza sie plywa¢ i doskonalg

umiej¢tnosei zachowania si¢ w wodzie, a takze realizuja wskazania lekarskie dotyczace zajeé

profilaktycznych i rehabilitacyjnych. To doskonata okazja do wspdlnej zabawy
oraz propagowanie zdrowego stylu zycia.

W Osrodku jest takze realizowany program socjoterapeutyczny ., Twércza Mlodoéé”
zakladajacy terapie dzieci i mtodziezy w oparciu 0 muzyke i wspdlne muzykowanie.

We  wszystkich  placowkach Osrodka jest realizowany program edukacji
do samodzielnosci. Program zostal przez nas przyjety jako forma codziennej pracy z dzieémi,
majacy na celu wypracowanie kompetencji dzieci w zakresie samoobshugi i pelnego
uczestnictwa kazdego w zyciu domowym - okazal sie dobrym narzedziem zapobiegania
wyuczonej bezradnosci i braku umiejetnosci samodzielnego prowadzenia gospodarstwa
domowego.

W Osrodku Wspierania Dziecka i Rodziny zostata przyjeta indywidualna forma wsparcia
dzieci , ktore przebywaja w placowkach Osrodka oraz bytych wychowankéw:

- poradnictwo dla mlodziezy i rodzicow, po opuszezeniu przez wychowanka placowki,
czy mniej zaradnych bylych wychowankéw placowki - kierowanie do ZUS-6w. PZU
pism o renty rodzinne, czy wyplaty jednorazowych $wiadczen,

- wystgpowanie do sadow rejonowych o ustanawianie kuratorow ds. majatku dziecka,

- wystgpowanie do ZUS i kierowanie alimentéw, naleznych dzieciom z rak komornika
na konto depozytowe osrodka, a po ustanowieniu kuratora, na konto wskazane przez
kuratora.

Wsparcie psychologiczne dzieci w trudnych dla nich chwilach realizowane jest w formie
indywidualnych zajeé¢ oraz rozmow wspierajacych, ktére realizuja wychowawcy, pedagodzy,
a przede wszystkim psychologowie.

Istotnym 1 waznym elementem wsparcia dzieci sa opracowywane (w przypadku
koniecznosci) indywidualne procedury i zasady w pracy z dzie¢mi o szczegblnych
wymaganiach wychowawezych. Wsparciem psychologicznym objete sq wszystkie dzieci
w kazdej placowee. Ponad 55% dzieci objetych bylo indywidualng i grupowa forma terapii
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psychologicznej. Ponadto psychologowie prowadza szkolenia i zajecia profilaktyczne
w zakresie profilaktyki narkomanii i zazywania srodkéw psychoaktywnych.

W Osrodku Wspierania Dziecka i Rodziny w zakresie wsparcia rodzin od samego
poczatku pobytu dziecka w placowce praca z rodzinami odbywa sie (zadania realizowane
przez pracownika socjalnego) poprzez:

a) diagnozowanie przyczyn i podloza wystepujacych probleméw - wspolna praca

z rodzing, asystentem rodziny, pracownikiem socjalnym rodziny,

b) dzialania na rzecz zmiany funkcjonowania oséb czy rodziny z problemem alkoholowym:

- wspieranie w procesie utrzymania abstynenciji.

- wskazywanie osrodkow, w ktorych mozliwe jest odbycie terapii (ambulatoryjne badz
zamknigte),

- monitorowanie procesu leczenia,

c) wspomaganie 0sob z zaburzeniami zachowania badz chorych psychicznie:

- podejmowanie préb doprowadzenia rodzica w celu konsultacji psychologicznej badz
psychiatrycznej,  koniecznej do  prawidlowego  zdiagnozowania, leczenia
czy umieszczenia w szpitalu psychiatrycznym,

- wspodlne wizyty z rodzicem podczas wizyt u psychiatry (za zgodg rodzica),

d) praceg socjalng wspierajaca funkcjonowanie rodziny w srodowisku;

- pomoc w rozwiazywaniu konfliktow w rodzinie, w Srodowisku zamieszkania,

- wsparcie w rozwiazywaniu problemu przemocy (udzielanie poradnictwa w zakresie
kompetencji policji — Niebieskiej Karty, sadu, prokuratury i pomoc w nawiazaniu
kontaktu z wlasciwymi instytucjami,

- pomoc w dotarciu do os6b $wiadczacych wustugi z zakresu poradnictwa
specjalistycznego (prawnik. komornik, radca prawny, psycholog, pedagog),

e) prace socjalng na rzecz rodzicow w rozwigzywaniu problemow bezrobocia:

- pomoc w nabyciu umiejetnosci wiasciwego poszukiwania pracy i zarejestrowania
si¢ w Powlatowym Urzedzie Pracy,

- pomoc w adaptacji w miejscu pracy, zmiana postaw 1 wartosci w odniesieniu do pracy
zarobkowe],

- pomoc w dotarciu do pracodawcow,

f) prace socjalna w zapewnieniu mozliwych srodkdéw materialnych, badz w postaci darow
czy dziatan:

- pomoc w uzyskaniu mozliwych §wiadczen z tytutu pomocy spolecznej.

- wspolpraca ze stowarzyszeniami, organizacjami pozarzadowymi.

- pomoc w konstruowaniu prosb do instytucji o mozliwe ulgi czy tez roziozenie
zaleglosci na raty,

- edukowanie rodziny i pomoc w nabywaniu umiejetnosci wlasciwego gospodarowania
budzetem domowym,

- monitorowanie wspadlnie z rodzing wydatkdw (trening budzetowy),

g) prace socjalng wspierajaca zapewnienie rodzinom odpowiednich warunkow
mieszkaniowych:
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- pomoc w skiadaniu wnioskéw o przydzial lub zamiane mieszkania - spotkania
z pracownikami wydziatow lokalowych. burmistrzami,

- wskazywanie mozliwosci skorzystania z dodatku mieszkaniowego,
- wspodlne z rodzing analizowanie mozliwosei oszezednego gospodarowania mediami,
- analizowanie wykonania mozliwych prac remontowych,

h) wizytowanie $rodowisk rodzicow wychowankéw, w celu przygotowania opinii
dotyczacej mozliwos¢ urlopowania dzieci do domu,

1) proponowanie i poszukiwanie dla rodzicow mozliwosci podniesienia kompetencii
wychowawczych poprzez udzial w warsztatach, szkoleniach.

2, Podniesienie skutecznosci dzialan profilaktyeznych skierewanych do rodzin.

Kierunki dziatan:
1) grupa wsparcia dla rodzin dzieci umieszczonych w placéwkach:
2) szkolenia podnoszace kompetencje wychowawcze opiekunéw zastepezych.

W 2017 r. w OWDIR kontynuowana byla realizacja programu pracy z rodzing dziecka
umieszczonego w placowee opiekunczo-wychowawczej. Cel programu to zwickszenie
umiejetnosci opiekunczo-wychowawezych rodzin, z ktorych pochodzg podopieczni, tak aby
byl mozliwy powrét dziecka do domu rodzinnego. Rodziny dzieci umieszezonych
w placowkach przychodzg do specjalistow prowadzacych prace z rodzing indywidualnie.
Taka forma spotkan jest najbardziej odpowiednia i zgodna z oczekiwaniami rodzicow
i opiekunow dzieci.

W niektorych sytuacjach spotkania rodzicow z dzieémi odbywaja si¢ pod nadzorem
psychologa badZ wychowawcow. Obserwuje sie, e takich sytuacji z roku na rok przybywa,
stad tez czynimy starania aby wszystkie takie rodziny obja¢ szczegdlnym wsparciem i terapig.

W 2017 roku w OWDIR szkoleniami wewngtrznymi objeto  wszystkich
wychowaweow i opiekunéw z krotkim stazem pracy. W ramach funkcjonowania: ., Akademii
miodego wychowawey” przygotowano przez psychologdw 1 pedagogow pracujacych
w Osrodku. Tematyka byta dostosowana do zglaszanych przez miodych wychowawcow
problemow na ktére napotykaja w swojej pracy .

Ponadto specjalisci brali udziat w dostgpnych formach szkolen i kurséw zewnetrznych.

Nadal powaznym wyzwaniem i problemem jest praca opiekuficzo-wychowawcza
z dzie¢mi uposledzonymi i chorymi psychicznie, ktore przejawiaja specyficzne zaburzenia
zachowania. Stanowia oni czesto zagrozenie dla siebic samych oraz innych dzieci
przebywajacych w placowkach. W naszych domach przebywa kilkoro dzieci wymagajacych
ciaglej. indywidualnej opieki i wychowania. Malo jest w catym kraju placéwek opiekunczo-
terapeutycznych. JesteSmy przekonani, ze otwarcie takiej placowki w naszym regionie
poprawifoby sytuacje opisanych wyzej dzieci. Przediuzajace sie procedury umieszczenia
tychze dzieci w odpowiednich instytucjach sa zrédtem stresow i frustracji dziec, opiekunow
I wychowawcow, gdyz uniemozliwia to whasciwa opieke i organizacje pracy wychowawczej.

PCPR jako organizator rodzinnej pieczy zastepezej w stosunku do kazdego dziecka
umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej dokonal okresowe oceny sytuacji dziecka,
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na ktorg byli zapraszani rodzice biologiczni, pracownicy socjalni, kuratorzy sadowi,
pedagodzy szkolni, przedstawicie osrodka adopcyjnego. Przeprowadzona zostala analiza
sytuacji rodzinnej, zdrowotnej, rozwojowej i opiekunczo-wychowawczej. Szczegdlny nacisk
byl kladziony na mozliwo$é powrotu dziecka do rodziny biologiczne]. Koordynatorzy
wnioskowali do osrodkow pomocy spotecznej o przekazanie aktualnej sytuacji rodziny
biologicznej dziecka, planu pomocy rodzinie 1 wskazanie asystenta rodziny. PCPR
reprezentowal w sadach interes maloletnich przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej
w zwiazku ze zlozonymi wnioskami o zasadzenie alimentow od rodzicow biologicznych.
W kilku przypadkach zostaly ztozone w sadach wnioski o uregulowanie sytuacji prawnej
dzieci.

Rodzina w Centrum

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu jako partner realizuje projekt p.n.
..Rodzina w Centrum” wspotfinansowany ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 9 Solidarne spoleczenstwo, Dzialanie 9.3 Rozwdj ustug
zdrowotnych 1 spolecznych, Poddziatanie 9.3.2 Rozwdj ushug spolecznych.

Glownym celem projektu jest zwiekszenie dostepu do ustug wsparcia rodziny i pieczy
zastepcze] poprzez zbudowanie jednego zintegrowanego systemu pomocy dla rodzin
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim. Dziatania w projekcie przyczynia si¢ do rozwoju
i poprawy dostepu do ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej, a tym samym zapewnig
rodzinom mozliwos¢ lepszego funkcjonowania w przyszlosci.

Projekt skierowany jest do osob z powiatu inowroclawskiego 1 realizowany
jest do czerwca 2018 r.

Projekt obejmuje dwie grup docelowe tj:
1) osoby zagrozone ubostwem lub wykluczeniem spotecznym. w tym:
a) osoby przebywajace w pieczy zastgpczej,
b) osoby opuszczajace piecze zastepeza,
¢) osoby w rodzinach przezywajacych trudnosci w pelnieniu funkcji opickunczo—
wychowawczych;
2) otoczenie 0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym, w tym osoby
sprawujace rodzinna piecze zastgpceza.
W ramach projektu ,Rodzina w Centrum” PCPR w Inowroctawiu zaplanowal
nastepujace formy wsparcia:
1) utworzenie Centrum Wspierania Rodzin;
2) specjalistyczne poradnictwo rodzinne:
a) pedagogiczne,
b) prawne,
¢) psychologiczne,
d) psychiatryczne dla dzieci;
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3) warsztaty wzmacniajace kompetencje rodzicielskie:
4) zajecia animacyjne dla dzieci, ktorych rodzice korzystaja z warsztatow;
5) warsztaty dla 0s6b przebywajacych i opuszezajacych piecze zastepeza;
6) wyjazdy edukacyjne wzmacniajace wigzi i relacje pomigdzy rodzicami a dzieémi:
7) bony edukacyjne dla 0sob opuszczajacych pieczg zastgpeza:
8) superwizja rodzin zastepczych.
Do 31 grudnia 2017 r. w powiecie inowroclawskim do projektu przystapilo 358 0s0b,
wtym:
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Na koniec 2017 r. w ramach projektu zrealizowano poszczegélne formy wsparcia:

100 porad 743 godz.
prawnych poradnictwa
450 godz psychologicz
) =
poradnictwa nego

pedagogicznego

209 godz.
superwizji RZ

2 warsztaty dla

przebywajacych i
opuszczajacych PZ 1 7 porad
psychiatryc
1 wyjazd edukacyjny znych
dla 40 os6b
4 bony
7 warsztatéw dla edukacyjne

rodzicow

Obszar — Bezrobocie

W ewidencji bezrobotnych prowadzonej przez Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu
na koniec 2017 roku pozostawalo 8 827 osob bezrobotnych, w tym 1700 z prawem
do zasitku. Liczba zarejestrowanych kobiet na koniec roku wyniosta 5 130. Stopa bezrobocia
w grudniu 2017 r. w powiecie inowroctawskim wyniosta 14.4%. W porownaniu do grudnia
2016 r. liczba bezrobotnych spadla o 1 619 o0séb, a stopa bezrobocia o 2,7 punktu
procentowego. Najnizszq wartos¢ wskaznika stopy bezrobocia w 2017 r. odnotowano
w grudniu. Wynidst on wowcezas 14.4%. W okresie od stycznia do grudnia 2017 r. pracownicy
Powiatowego Urzedu Pracy w Inowroctawiu dokonali 12 679 rejestracji osob bezrobotnych
1 14 298 wylaczen z ewidencji 0sob bezrobotnych.

Wsrod o0sob  bezrobotnych bedacych w  szezegdlne] sytuacji na rynku pracy,
zarejestrowanych w PUP w Inowroctawiu na koniec grudnia 2017 r., 5240 oséb stanowily
osoby dlugotrwale bezrobotne. Ponadto na koniec grudnia 2017 r. odnotowano 2124 osoby
bezrobotne po 50 roku zycia i 2279 0séb do 30 roku zycia. Osob bezrobotnych samotnie
wychowujacych przynajmniej jedno dziecko do 6 roku zycia odnotowano 1438,
a niepetnosprawnych — 322. W rejestrze bezrobotnych na koniec grudnia 2017 r. pozostawalo
1620 osob bez doswiadczenia zawodowego, 3486 o0sOb bez kwalifikacji zawodowych
oraz 1502 kobiety. ktére nie podjgty zatrudnienia po urodzeniu dziecka,

str. 20



W 2017 r. Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu zawart umowy z pracodawcami
w zakresie organizacji 1 finansowania prac interwencyjnych (196 uméw). rob6t publicznych
(184 umowy), stazy (1011 uméw, w tym 0 w ramach bonu stazowego) oraz refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
(202 umowy). Powiatowy Urzad Pracy w Inowroctawiu w 2017 roku przyznal 0 bonow
stazowych oraz 34 bony na zasiedlenie.

Srodki na aktywizacje osob bezrobotnych pochodzity z Funduszu Pracy. Europejskiego
Funduszu Spolecznego oraz zostaly pozyskane z rezerwy Ministra Rodziny. Pracy i Polityki
Spotecznej. Ogdtem w 2017 roku PUP w Inowroclawiu dysponowal srodkami na aktywizacj¢
0s0b bezrobotnych w kwocie 26 947 400,00 zi, w tym: 12 770 778.00 zt stanowily Srodki
z EFS, 10515 822.00 zt srodki z Funduszu Pracy (algorytm) i 3 660 800,00 zt $rodki
pozyskane z rezerwy Ministra Rodziny. Pracy 1 Polityki Spoteczne;.

W 2017 roku PUP w Inowroclawiu realizowal nastepujace projekty wspotfinansowane
z srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego:

1) Projekt pt. ,Aktywizacja osob miodych pozostajacych bez pracy w powiecie
inowroctawskim (I1I)”" — projekt pozakonkursowy realizowany w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj; Os Priorytetowa I Osoby mlode na rynku
pracy: Dziatanie 1.1 Wsparcie osob mlodych pozostajacych bez pracy na lokalnym
rynku pracy; Poddzialanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz
zatrudnienia ludzi milodych. Celem projektu bylo zwigkszenie mozliwosei
zatrudnienia 0sob miodych do 29 roku zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie
inowroctawskim. Projekt skierowany byt do osob mlodych bgdgeych w wieku 18-29
lat pozostajacych bez pracy, zarejestrowanych w PUP w Inowrocltawiu jako
bezrobotne (nalezgce do I lub II profilu pomocy), ktdre nie uczestnicza w ksztalceniu
i szkoleniu (tzw. mtodziez NEET). Na potrzeby projektu przyjeto definicje osoby
7 kategorii NEET zaproponowang w PO WER. Tym samym oznacza to osobg, ktéra
facznie spelnia trzy ponizsze warunki:

* nie pracuje ({j. jest bezrobotna lub bierna zawodowo),
= nie ksztalci sie (1. nie uczestniczy w ksztalceniu formalnym w trybie
stacjonarnym).
* nie szkoli si¢ (1j. nie uczestniczy pozaszkolnych zajeciach majacych
nacelu wuzyskanie, uzupeinienie lub doskonalenie umiejetnosei
i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych
do wykonywania pracy. W procesie oceny czy dana osoba si¢ nie
szkoli, aco za tym idzie kwalifikuje si¢ do kategorii NEET,
weryfikowane byto czy brata ona udzial w tego typu formie
aktywizacji, finansowanej ze srodkéw publicznych, w okresie ostatnich
4 tygodni).
W 2017 r. w ramach projektu facznie 948 oséb bezrobotnych skorzystalo
z nastgpujacych form wsparcia: posrednictwo pracy. poradnictwo zawodowe oraz
szkolenia, staze, bony na zasiedlenie lub jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarcze.
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2) Projekt pt. .,Wsparcie aktywnosci zawodowej osob bezrobotnych w powiecie

inowroctawskim (III)” — projekt pozakonkursowy realizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego:
O$ Priorytetowa 8 Aktywni na rynku pracy; Dziatanie 8.1 Podniesienie aktywnosci
zawodowej 0sob bezrobotnych poprzez dziatania powiatowych urzgddéw pracy.
Celem projektu bylo zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia oséb bezrobotnych
powyzej] 29 roku zycia zakwalifikowanych do profilu pomocy I (tzw. bezrobotni
aktywni) lub profilu pomocy 1I (tzw. wymagajacy wsparcia) nalezgcych co najmniej
do jednej z pomizszych grup: oséb powyzej SO roku zycia, kobiet, osob
z niepelnosprawnosciami, o0sob  dlugotrwale  bezrobotnych, o0séb o niskich
kwalifikacjach w powiecie inowroctawskim.

W 2017 r. w ramach projektu lacznie 536 osob bezrobotnych skorzystato
7z nastepujacych form wsparcia: posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe,
szkolenia, staze, jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz
zatrudnienie na stanowisku utworzonym w ramach przyznanej pracodawcy refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

Podkresli¢ nalezy, ze w stosunku do obu ww. projektow w grudniu 2017 r. podpisane zostaty
aneksy do uméw o dofinansowanie, w ramach ktérych uregulowano m.in., ze projekty te staja
sig tzw. projektami przechodzacymi i w konsekwencil bedg w dalszym ciggu realizowane
w2018 r. w ramach $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacjg tych projektow
na 2018 r.

Ponadto w 2017 r. PUP w Inowroctawiu pozyskal dodatkowe Srodki z rezerwy
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej na realizacje:

1) programu aktywizacji zawodowe]j bezrobotnych powyzej 50 roku zycia;
2) program aktywizacji zawodowe]j bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia
oraz na terenach rewitalizowanych, a takze realizowanych w ramach Narodowego
Programu Mieszkaniowego Mieszkanie Plus;
3) program aktywizacji zawodowej bezrobotnych dtugotrwale.
W 2017 roku PUP w Inowroctawiu zawarl 181 uméw w ramach refundacji kosztow
zatrudnienia bezrobotnych do 30 roku zycia, wydatkujac na ten cel Srodki w wysokosci
6214 495.62 7. W ramach zawartych umoéw zatrudnionych zostato 290 0s6b bezrobotnych.

Ponadto w 2017 r. PUP w Inowroctawiu sfinansowat ksztalcenie ustawiczne tacznie
430 oséb, w tym 31 pracodawcéw ze $rodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego,
wydatkujac na ten cel 923 567,49 z1.

Szczegolowe informacje na temat liczby oséb bezrobotnych objetych wsparciem
w 2017 roku zostaty przedstawione w tabeli ponizej.
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1. Wskazniki realizacji celow i zadan

Osiggnigta
Cel ogblny Cel strategiczny Dzialanie Wskaznik monitorujacy wartos¢ Uwagi
wskaznika
Aktywizacja 1. Wzrost 1. 1. Liczba bezrobotnych [. 17626
rynku pracy w aktywnosci . objetych ustuga
Powiecie . zawodowe] wérod Swiadczenie ustug posrednictwa pracy. 2, 27
inowroctawskim b.ezr.c)bomych posrednictwa i g
powiatu , pracy 2. Liczba zorganizowanych o
inowroclawskiego .
gietd pracy. 4. 8308
3. Liczba przedsiewziec na
terenie powiatu, podczas
ktorych promowane sg
dziatania urzedu pracy i
swiadczone jest
posrednictwo pracy.
4. Liczba
zarejestrowanych wolnych
miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowe]j,
2.
Swiadczenie ustug L. 10:801
indywidualnego 1. Liczba utworzonych
podejscia do IPD.
klienta -
tworzenie IPD
3 1. 71
1. Liczba bezrobotnych
Keztaitowante objetych wsparciem w .
umiejetnt.:éc'! postaci Klubu Pracy.
poruszania sie po
rynku pracy w 2. Liczba zorganizowanych
ramach zajec edycji Klubu Pracy.
Klubu Pracy
4. 1. Liczba bezrobotnych 1. 34
ohjetych wsparciem w
Ksztattowanie 2. 5

umiejetnosci
poruszania sie po
rynku pracy w

postaci grupowych porad
zawodowych.

2. Liczba zorganizowanych
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ramach

edycji grupowych porad

grupowych porad | zawodowych.

zawodowych

5. 1. Liczba bezrobotnych 341
skierowanych na

Zapfs:?unicf:rTie doposazone/wyposazone 22l

mozliwosci stanowiska pracy. 337

zdobycia lub

poszerzenia 2. Liczba bezrobotnych 527

doswiadczenia skierowanych na

zawodowego staz/przygotowanie 148

przez zawodowe dorostych (w 7

bezrobotnych w tym bon na staz).

ramach 0

T 3. Liczba bezrobotnych .

wsparcia

skierowanych na prace
interwencyjne.

4. Liczba bezrobotnych
skierowanych na roboty
publiczne.

5. Liczha bezrobotnych
skierowanych na prace
spotecznie uzyteczne.

6. Liczba bezrobotnych
skierowanych do pracy w
ramach zatrudnienia
wspieranego (w tym bon
na zatrudnienie, bon na
teleprace, refundacja
sktadek na ubezpieczenia
spoteczne "bezrobotni do
30 roku zycia",
dofinansowanie
wynagrodzenia za
zatrudnienie
bezrobotnego, ktory
ukonczyt 50 rok zycia).

7. Rozpoczecie PAI
(Program Aktywizacja i
Integracja).
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podjecie
dziatalnosci gospodarczej
(BGK)).

pozyczka na

3. Liczba bezrobotnych,
ktérym przyznano Srodki
na utworzenie spofdzielni
sacjalnej.

4. Liczba bezrobotnych,
ktérym przyznano Srodki
na przystgpienie do
spotdzielni socjalnej.

lll. Stworzenie
warunkow do
dostosowania
kwalifikacji
zawodowych do
potrzeb rynku
pracy wsrod
bezrobotnych
powiatu
inowroctawskiego

1.

Zapewnienie
mozliwosci
dostosowania
kwalifikacji
zawodowych do
potrzeh rynku
pracy w ramach
szkolen
zawodowych

1. Lliczba bezrobotnych,
ktorzy zostali skierowani
na szkolenia zawodowe.

556

2.

Zapewnienie
mozliwosci
dostosowania
kwalifikacji
zawodowych do
potrzeb rynku
pracy w ramach
studiow
podyplomowych

1. Liczba bezrobotnych,
ktérym przyznano srodki
na sfinansowanie kosztéw
studiow podyplomowych.
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Obszar — Edukacja i zdrowie
Cel strategiczny:
I. Zwigkszenie liczby uczniow w szkolach zawodowych i technicznych.

Kierunki dzialan:
1. Zmodyfikowa¢ kryteria naboru do szkél ponadgimnazjalnych — w ftrakcie

realizacji

2. Doposazenie szkol:

6 920,85 7zt — zakup laptopa, telewizora do pracowni jezyka niemieckiego.
projektora dla Zespotu Szkét Ogolnoksztatcacych w Inowroctawiu,

5482,09 =zt — zakup rzutnika multimedialnego, wizualizera, pilek i
odczynnikow  chemicznych dla [I  Liceum Ogodlnoksztatcacego w
Inowroctawiu.

13 484,65 zt — zakup projektora, ksigzek sprzetu sportowego, nootebookow i
tablic dla I Liceum Ogolnoksztalcacego w Inowroctawiu,

15669.16 zt — zakup komputeréw dla Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych
w Koscielcu,

125 471,87 zt — zakupy: radiomagnetofony, komputery, serwery, mierniki,
spektrometr, spawarka, oscyloskop, sterownik, ekrany i projektory dla Zespotu
Szkot Ponadgimnazjalnych nr 1 w Inowroctawiu,

8 568,57 zI — zakupy: sprzet sportowy, zestawy komputerowe i ksiazki dla
Zespolu Szkol Ponadgimnazjalnych nr 2 w Inowroctawiu,

14 443,81 z1 — zakupy: zestaw edukacyjny, ksiazki, monitory, drukarka,
projektory i pomoce na wychowanie fizyczne dla Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 3
w Inowroctawiu,

23 689,85 zt — zakup sprzetu komputerowego do sal lekcyjnych oraz
doposazenie sali gimnastycznej dla Zespolu Szkot Ponadgimnazjalnych nr 4 w
Inowroctawiu,

19 660,50 zt — =zakupy: tablice, komputery, projektor, radioodtwarzacz 1
pomoce do praktycznej nauki zawodu dla Zespolu Szkol Ponadgimnazjalnych
nr 5
w Inowroclawiu,

21 650.63 zl — zakupy: szafy teleinformatyczne, tablice suchoscieralne, sprzet
komputerowy, drukarki. projektory, rzutnik, magnetofony, mikroskopy i pitki
dla Zespolu Szkoét Ponadgimnazjalnych w Kruszwicy,

11 702,56 z1 — zakupy: komputery, pitki, tablice 1 radiomagnetofony dla
Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Koscieleu,

12 885.41 zI — doposazenie pracowni kucharskiej i zakup sprzetu kuchennego
dla ZS im. M. Kotanskiego w Inowroctawiu,

7852.26 zt — zakupy: mierniki do ¢wiczen, laptopy, nootebook i testery dla
Centrum Ksztalcenia Praktycznego w Inowroclawiu,
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- 8093227 — zakup sprzetu komputerowego 1 wyposazenia pracowni
technologicznej dla Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Inowroctawiu,

- 1455,83 zt — zakupy: pitki, ksiazki, plansze edukacyjne 1 pomoce dydaktyczne
do chemii dla Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego w Kruszwicy.4

Ponadto ze $rodkow dotacji na podreczniki zakupiono materialy edukacyjne,
éwiczeniowe 1 podreczniki za kwote: 41 084,14 zt dla Zespolu Szkot im. M.
Kotanskiego w  Inowroctawiu, Mlodziezowego Osrodka Wychowawczego
w Kruszwicy oraz Zespotu Szkot Ogélnoksztateacych w Inowroctawiu.

3. Stworzenie systemu motywacji dla uczniow:
11 214,66 zI — nagrody dla laureatéw i finalistow olimpiad przedmiotowych.

Ponadto w poszczegolnych szkolach i placowkach podejmowane sa nast¢pujace
dziatania:
1) Zespol Szkél Ponadgimnazjalnych nr 1 w Inowroctawiu:
- typowanie uczniéw do stypendiow: Prezesa Rady Ministrow, .Prymus Kujaw
i Pomorza”, ..Prymus Zawodu Kujaw i Pomorza”, Rotary Club, fundowanych przez Rade
Rodzicow,
- fundowanie nagréd ksigzkowych przez Radg Rodzicow.
- prowadzenie specjalistycznych szkolen dla uczniéw: Akademia CISCO, MikroTik,
- uczestnictwo w programie DreamSpark firmy Microsoft;
2) Zespot Szkol Ponadgimnazjalnych nr 2 w Inowroctawiu:
- udzial uczniow w szkoleniach zawodowych i targach branzowych,
- wycieczki zawodoznawezo-rekreacyjne dla uczniow szkoly.
- nagrody rzeczowe dla uczniow bioracych udzial w  konkursach, olimpiadach
i zawodach sportowych,
- udziat uczniow klas konczacych w spotkaniach z przedstawicielami uczelni wyzszych,
szkot dla dorostych i zaktadow pracy;
3) Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 3 w Inowroctawiu:
- stypendia naukowe przyznawane w ramach umow partnerskich z pracodawcami;
4) Zespol Szkél Ponadgimnazjalnych nr 4 w Inowroclawiu:

_w szkole zostaly opracowane przez zespoly nauczycieli dokumenty szkolne,
wg zapisow ktorych uczniowie s motywowani do systematycznej nauki, sa to:
wewnatrzszkolny System Oceniania, Przedmiotowe Systemy Oceniania,

- Stypendium Prezesa Rady Ministrow,

- Stypendium Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko- Pomorskiego,

- nagrody za udzial w zawodach sportowych (organizatorzy zawodow),

- nagrody dla uczniow pozyskane od sponsorow;

5) Zespot Szkol Ponadgimnazjalnych nr 5 w Inowroctawiu:

-nagrody ksiazkowe i rzeczowe dla najzdolniejszych uczniow, fundowane przez
Dyrektora Szkoly, Rad¢ Rodzicow oraz pracodawcOw, wreczane na uroczystosci
zakonczenia roku szkolnego,
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- stypendia dla najlepszych uczniow: Prezesa Rady Ministrow, Ministra Wiasciwego
ds. Os$wiaty i Wychowania, Prymus Pomorza i Kujaw, Stypendium Prezesa
.Rotary-Club™,

- promocja sukcesow ucznidw na stronie internetowej szkoty, w lokalnych mediach,
podczas zebran z rodzicami;

6) Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych w Kruszwicy:

- stypendia na wyrdwnanie szans edukacyjnych dla uczniow z rodzin o niskich
dochodach,

- wspolpraca z pracodawcami w zakresie zapewnienia uczniom prakiycznej nauki
zawodu,

- formy i kierunki ksztalcenie dostosowanie do potrzeb i1 zainteresowan uczniow
oraz zapotrzebowania na rynku pracy,

- nowoczesne  obiekty sportowe (hala  widowiskowo-sportowa.  boisko
wielofunkeyjne, sitownia),

- atrakeyjne i ciekawe zajecia pozalekeyine,

- doradztwo zawodowe,

- wsparcie i pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

- nagrody, pochwaty, wyrdznienia za dobre wyniki w nauce,

- stypendia Prezesa Rady Ministrow.

- stypendia Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, Prymus zawodu
Pomorza i Kujaw™,

- stypendium .. Wyprawka szkolna™,

- stypendium socjalne MOPS,

- nagrody I premie od pracodawcow,

- nagrody Starosty Powiatu Inowroclawskiego:

7) Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych w Koscielcu:
stypendia Prezesa Rady Ministrow,

I

- listy gratulacyjne dla rodzicow,

- LMIST — nagroda przechodnia dla najlepszej klasy pod wzgledem wynikow w nauce
i frekwencji,

- nagrody ksiazkowe. dyplomy. statuetki, nagrody rzeczowe dla najlepszych uczniow
i sportowcow.

4. Systematyczna akcja promocyjna szkolnictwa zawodowego:

Zespot Szkédl Ponadgimnazjalnych nr 1 w [nowroctawiu;

- zakup ulotek, banerow i plakatow (srodki budzetowe i Rady Rodzicow),

- kampania na facebooku: filmiki promujace kierunki zawodowe, reklamy szkoly na
portalu spolecznosciowym kierowane do konkretnej grupy uzytkownikow -
gimnazjalistow z powiatu inowroclawskiego i powiatow osciennych,

- wykorzystanie kanatu youtube: filmiki z zaje¢ w pracowniach zawodowych,

- informacje dla gimnazjalistéw na szkolnej stronie internetowe;j,

- rozpowszechnianie w mediach lokalnych informacji o indywidualnych osiagnieciach
uczniow technikoéw oraz sukceséw technikum jako szkoly w Rankingu Szkot
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Ponadgimnazjalnych, informowanie o ofercie edukacyjnej i1 perspektywach dla
potencjalnych absolwentow kierunkow technicznych.

konkursy dla gimnazjalistow: chemia, geografia, informatyka i pokrewne np. turnieje
e-sportowe (srodki budzetowe 1 Rady Rodzicow),

pokazy i warsztaty podczas ,.drzwi otwartych” dla gimnazjalistow,

cykl warsztatéw dla gimnazjalistow w szkolnych laboratoriach chemicznych,

stoiska promocyjne na spotkaniach z gimnazjalistami i pokazy przygotowane przez
uczniéw technikum podczas targéw edukacyjnych oraz wyjazdow do gimnazjow
powiatu inowroctawskiego.,

2) Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 2 w Inowroctawiu:

organizowanie ,,.Drzwi otwartych” dla gimnazjalistow,

udzial uczniow w targach promujacych szkolnictwo zawodowe w Inowroctawiu,

udzial uczniow w gieldach szkol w Zlotnikach Kujawskich, Gniewkowie, Pakosci.
Janikowie, Dabrowie Biskupiej, Stawecinku, Kruszwicy,

organizowanie cyklicznych imprez dla uczniow szkoly i gimnazjalistéw pn. ..Dnia
piernika w Gastronomiku” i .,Grillowania z Gastronomikiem™,

organizowanie migdzyszkolnego konkursu pn. ,Kulinarny Master Team 20177 dla
uczniow szkot podstawowych 1 gimnazjum,

przygotowanie koncertu pn. ,,Dziecigea fantazja™ dla ucznidw szkoly podstawowej.
organizowanie konkurséw, pokazow umieje¢tnosci zawodowych, turniejow sportowych
dla uczniow szkoty i gimnazjalistow,

organizacja i obsluga gastronomiczna bankietow na uroczysto$ci szkolne i dla
instytucji zewngtrznych,

akcje charytatywne strzyzenia i stylizacji fryzur dla spotecznosei lokalnej. uczniow
szkoly 1 ucznidw Zespolu Szkét Zawodowych im. Marka Kotanskiego
w Inowroctawiu.

promocja osiagnie¢ uczniow w lokalnej prasie i internecie,

spotkania informacyjne z uczniami klas gimnazjalnych i ich rodzicami dotyczace
kierunkow ksztatcenia,

3) Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych nr 3 w Inowroctawiu:

Forum edukacyjne ..MiM mechanika i mechartonika™,

Drzwi otwarte szkoty,

.Zespot doradezy szkoly™, w ktoérego sktad wehodza pracodawey firm patronujacych i
zaprzyjaznionych ze szkota,

4) Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych nr 4 w Inowroctawiu:

"drzwi otwarte" dla gimnazjalistow,

wyjazdy uczniow z nauczycielami do szkol gimnazjalnych - "Targi edukacyjne':
Gimnazjum w Dabrowie Biskupiej. Gimnazjum w Barcinie, Gimnazjum w Pakosci,
Gimnazjum w Stawgcinku, Gimnazjum w Ziotnikach Kujawskich, Gimnazjum w
Janikowie, Gimnazjum nr 2 w Inowroctawiu, Gimnazjum nr 3 w Inowroclawiu.
Gimnazjum w Gniewkowie, Gimnazjum nr 4 w Inowroclawiu,

udzial w Targach Edukacyjnych - Hala Kujawianka w Inowroctawiu,
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5) Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych nr 5 w Inowroctawiu:
- udzial uczniéw we Finale Okregowego Turnieju Budowlanego Zlota Kielnia,
- obchody rocznicy wybuchu powstania styczniowego,
- ogloszenie konkursu ., Architektura wokot nas™.
- ogloszenie wynikow Internetowej Gry Gieldowe;,
- spotkanie Kola Filmowego Budowlanki .., Ambitne filmy tez da sig¢ lubic¢",
- Turniej Pitki Noznej Halowej dla uczniow Budowlanki.
- warsztaty z renowacji dla gimnazjalistow,
- powolanie w szkole Kota Teatralnego,
- wystawa wierszy walentynkowych autorstwa uczniow,
- konkurs fotograficzny nt. ,.Jak spedzilem ferie?”,
- Powiatowy Turnie] w pitke siatkowa chtopcow.
- Drzwi Otwarte w Budowlance,
- uruchomienie bookcrossingu,
- II Ogdlnopolski konkurs Wiedzy o OZE.
- [II Powiatowe Mistrzostwa ..Gigant Sudoku™.
- Dzien Krwiodawcy. Powotanie Klubu HDK. Wybor szkolnego Ambasadora
Krwiodawstwa.
- konkurs techniczny ..Model domu jednorodzinnego™,
- Ogolnopolski Konkurs Literacki.
- Konkurs matematyczny ,.Kangur™,
- zywa lekeja historii — Bractwo KERIN
- Ogolnopolska Olimpiada Solidarnosei .,Dwie dekady™,
- pielgrzymka maturzystow do Czgstochowy
- gielda szkot i warsztaty w szkotach gimnazjalnych regionu.
- Dzien Geodety, Energetyka, Budowlanca,
- IV Powiatowe Seminarium OZE, Konkurs dla gimnazjalistow ..Czysta energia”,
- powotanie Kola Mlodych Inzynierow 1 Technikow Budownictwa, powstanie strony
WWW,
- podpisanie porozumien partnerskich z firmami wspotpracujacymi ze szkola,
- przeglad tworczosci pokolen ., Impuls™
- konkurs czytelniczy .,,Gra o Tron” Biblioteka Miejska,
- XXII Mecz Koszykowki Absolwenci — Uczniowie,
- I Indywidualne Mistrzostwa Powiatu [nowroctawskiego w Szachach.
- Konkurs Indywidualny FIFAT17,
- VII Forum SU — ,Smog czy smok?”,
- Targi Edukacyjne ..Kujawianka™,
- uroczysle pozegnanie maturzystow,
- realizacja programu CEQO ..Poczytajmy™ — przedszkolaki w ZSP nr 5,
- udzial w projekcie ..Zielony Inowroclaw™.
- I Konferencja Wojewodzka w szkole o zanieczyszczeniu powietrza.
- rozpoczecie roku szkolnego 2017/2018,
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- Akcje Honorowego Krwiodawstwa,
- wybory do SU, Rzecznika Praw Ucznia i opiekuna SU,
- obchody Dnia Budowlanych wraz z promocjg kierunkow ksztalcenia,
- wystawa zainteresowan uczniow ,.Zyje z pasja”,
- Dzien Edukacji Narodowej, Swigto Patrona Szkoty,
- wyjazdy na zajecia lekcyjne poza Szkota do firm branzowych,
- udziat pocztéw sztandarowych w obchodach Swigta Niepodleglosei,
- XVIII edycja Akcji ,.Swictokrzyska gwiazdka™,
- probne egzaminy zawodowe i maturalne,
- ..Podroz w glab duszy™ - wystep artystyczny.
- Dzien Ucznia,
- Szkolny Turniej Szachowy o ..Zlotego Skoczka™,
- konkurs fotograficzny dla gimnazjalistow,
- Cata Polska czyta dzieciom oraz Malowanie bombek przez przedszkolakow
w Budowlance,
- odwiedziny 0s6b starszych 1 samotnych w domach pomocy spotecznej
- przygotowanie  kartek  $wigtecznych  zaprojektowanych — przez — uczniow
do pracodawcow i przyjaciot szkoly,
- Akcja ,. Budowlanka $wiatecznie dla Inowroctawian™,
6) Zespol Szkol im. Marka Kotanskiego w Inowroctawiu:
- prowadzenie akcji promocyjnych szkolnictwa zawodowego poprzez foldery i ulotki,
- udzial w konkursach zawodowych,
- promocja szkoly w gimnazjach,
7) Zespol Szkol Ponadgimnazjalnych w Kruszwicy:
- spotkania informacyjne z uczniami klas gimnazjalnych dotyczace oferty ksztalcenia.
- kolportaz folderow, plakatéw promujacych szkole,
- zamieszczanie informacji o szkole w prasie lokalnej oraz na stronie internetowe;.
- organizowanie .,Dni otwartych szkoly™,
- udzial w Targach Szkal,
- organizowanie turniejow sportowych, konkurséw dla uezniéw gimnazjum,
- spotkania z rodzicami ucznidéw szkot gimnazjalnych,
- spotkania z pracodawcami,
- udziat uczniéw w konkursach, zawodach sportowych.
8) Zespodl Szkol Ponadgimnazjalnych w Kobylnikach
- ciggla, systematyczna akcja promocyjna na portalu spolecznosciowym FB,
- spotkania w szkotach podstawowych i gimnazjach,
- prelekcje, pokazy, drzwi otwarte.
9) Zespdl Szkét Ponadgimnazjalnych w Koscielcu
- organizowanie raz w roku szkolnym ,.Dnia zawodowcea™,
- organizowanie ..Drzwi Otwartych szkoly™,
- Dzien Kariery” (spotkania z potencjalnymi pracodawcami),
- .Dzien Przedsi¢biorczosci™,
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- udziat w ..Dozynkach™ na szczeblu powiatowym i gminnym,
- organizowanie wyjazddw na gieldy, targi promujace szkolnictwo zawodowe,
-wspotpraca  z doradcg zawodowym  Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej
w  Inowroctawiu i Powiatowego Urzedu Pracy w Inowroctawiu w zakresie
poradnictwa zawodowego 1 poszukiwania zapotrzebowania na pracownikow,
- wspdlpraca z firmami powigzanymi z kierunkami ksztatcenia np. Cuiavia, Agros,
- wycieczki przedmiotowe (Targi Gastronomiczne — POLAGRA, Bednary).
10) Centrum Ksztalcenia Praktycznego w Inowroclawiu
- Targi Edukacji organizowane przez Urzad Miasta Inowroclawia,
- Targi Edukacji organizowane przez Starostwo Powiatowe w Inowroctawiu,
udzial w Drzwiach Otwartych dla gimnazjalistow organizowanych przez ZSP nr 1,
ZSPnr31ZSPnrS5,
udzial w dniach promocji szkot organizowanych przez Gimnazja: w Pakosci,

]

Gniewkowie, Dabrowie Biskupiej. Janikowie,

zorganizowanie Dni Europejskich promujacych Fundusze FEuropejskie na rzecz
szkolnictwa zawodowego.

11) Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Inowroctawiu

- systematyczna akcja promocyjna: banery na ulicach, uczestnictwo w targach
edukacyjnych, w zebraniach rodzicow w szkolach podstawowych. caloroczna akcja
promocyjna na portalu ino-online.

I1. Edukacja prozdrowotna
Kierunki dziatan:
1. Opracowanie programéw prozdrowotnych:
1) Zespot Szkot Ogoélnoksztatcacych w Inowroctawiu
- realizacja programu prozdrowotnego Akademia Dojrzewania (nauka obserwacji wlasnego
organizmu w okresie dojrzewania, zrozumienie wlasnych zachowan, dbanie o wlasny
rozwoj psychofizyczny i higieng osobista).
2) Il Liceum Ogdlnoksztalcace w Inowroctawiu
- opracowanie programu zdrowotnego oraz opracowanie programu przedmiotu
uzupetiajacego podstawy psychologii dla klas II.
3) Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 4 w Inowroctawiu
- w szkole do 31 sierpnia funkcjonowal Program wychowawczy i Program profilakiyvki
szkoty. Od 1 wrzesnia funkcjonuje Program Wychowawczo-profilaktyezny, ktory zostal
opracowany przez zespol nauczycieli naszej szkoly, zgodnie z wymogami prawa
oswiatowego.
W ramach obszarow Programu wychowawczo- profilaktycznego na lekcjach godzin
wychowawczych realizowana byla tematyka majaca na celu promowanie zdrowego stylu
zycia, ksztaltowania prawidlowych postaw, radzenie sobie ze stresem, zapobicganie
uzaleznieniom wsréd mlodziezy W celu poszerzenia tematyki zaje¢ edukacyjnych
wychowawcy Korzystaja z konspektow lekeji godzin wychowawczych: Komunikacja
interpersonalna, Czynne stuchanie jako podstawa prawidtowej komunikacji, Stres. Jak radzi¢
sobie z syluacja stresowa?, Rozpoznawanie i kontrola emocji, Higiena zycia psychicznego,
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Czy naprawdg jestesmy inni? — problem niepetnosprawnosei. Mity 1 stereotypy w mysleniu
o AIDS, Dopalacze - zagrozenie dla zdrowia i zycia czlowicka, Palenie papieroséw — wplyw
nikotyny na organizm czlowieka.

4) Zespol Szkol Ponadgimnazjalnych w Kruszwicy

- Program Ochrony Zdrowia Psychicznego,

- Program wychowawczo-protilaktyczny szkoty.

5) Zespot Szkél Ponadgimnazjalnych w Koéeieleu

- opracowanie we wspolpracy z Radaq Rodzicow programu wychowawczo—
profilaktycznego na lata 2017-2020,

- realizacja zatozen zawartych w Szkolnym Programie Profilaktyki.

6) Mlodziezowy Osrodek Wychowawcezy w Kruszwicy

- opracowanie programoéw prozdrowotnych: .,0d aktywnosci do zdrowia”, ,.Lepszy start™,
L Wcezesne macierzynstwo”, , Tajemnice seksualnosei™, .. Trzymaj forme¢”, ..Tworcza
miodosc¢”,

- w ramach obowigzujacego w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym programu
profilaktyczno-wychowawczego pracownicy wraz z podopiecznymi: organizuja zajgcia
edukacyjne, wychowawcze oraz warsztaty dot. promowania aktywnego i zdrowego stylu
zycia, zachowan prozdrowotnych, udzielania pierwszej pomocy, profilaktyki uzaleznien,
zagadnien zwiazanych ze zdrowiem psychicznym, przemocy i agresji, radzenia sobie
z emocjami, komunikacji interpersonalnej: warsztaty .Stop agresji 1 przemocy’,
.Ku samodzielnosci”, warsztaty seksualnosci czlowieka .Profilaktyka ryzykownych
zachowan seksualnych™, program profilaktyki uzaleznien od srodkow psychoaktywnych,
komputerowych, Internetu, hazardu oraz organizujg konkursy szkolne o tematyce
prozdrowotnej, biora udzial w kampaniach, akcjach oraz konkursach o tematyce
prozdrowotnej, prowadza zajecia socjoterapeutyczne, terapig logopedyczng, terapig
psychologiczng organizuja pedagogizacjg rodzicow poprzez rozmowy indywidualne.

7) Miodziezowy Dom Kultury w Inowrocltawiu:

Opracowano program prozdrowotny, realizowany w roznym stopniu, w zaleznosci od

rodzaju zajec i grup. Zawiera on:

a) zadania ogolne:

- upowszechnianie wiedzy na temat zdrowia,

- rozwijanie u uczestnikow wiedzy, umiejgtnosei 1 zdolnosci do podejmowania decyzji
oraz dokonywania wlasciwych wyboréw dotyczacych zdrowia i jego ochrony.

- przekazywanie wiedzy na temat zdrowego stylu zycia,

- ksztaltowanie umiejetnosci dbania o zdrowie swoje i innych,

- stworzenie warunkoéw do ksztaltowania zdrowia 1 bezpieczenstwa w roznych
sytuacjach,

- u$wiadamianie uczestnikom korzysci ptynacych ze stosowania aktywnego trybu zycia,

- uswiadamianie zwigzku miedzy sposobem zywienia, a zdrowiem og6lnym.

- uswiadamianie zagrozen, jakie moga wystapi¢ wobec zdrowia,

- ksztaltowanie wlasciwych zachowan wynikajacych z kontaktéw z innymi ludzmi,

- ksztaltowanie wlasciwych zachowan wynikajacych z Kontaktow ze zwierzetami
oraz roslinami niebezpiecznymi dla zdrowia.
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b) zadania szczegblowe:

!

2.

bezpieczenstwo,

higiena osobista i zdrowie wlasne,

zywnos$é i zywienie,

umiejetnodé odmawiania i dokonywania wlasciwych wyboréw,
W przyjazni z innymi.

ekologia.

Warsztaty, szkolenia, diagnostyka psychologiczno-pedagogiczna, zajecia

psychoedukacyjne, terapie:
1) Zespol Szkot Ogolnoksztatcacych w Inowroctawiu:

przeprowadzenie diagnozy uzalezniefi oraz agresji i przemocy wséréd mlodziezy —
zadanie zrealizowane przy wspolpracy z Osrodkiem Profilaktyki i Rozwiazywania
Problemow Uzaleznien w Inowroctawiu,

przeprowadzanie diagnostyki psychologiczno-pedagogicznej uczniow w zakresie
nauczania indywidualnego oraz psychoterapii dlugofalowej u specjalistow,

udzial w warsztacie psychoedukacyjnym ,.Co zrobié, aby picie alkoholu nie stato
si¢ problemem”, realizacja tematyki dotyczgcej wplywu $rodkow uzalezniajacych
na organizm miodego czlowieka,

udzial milodziezy w kampanii ,,Przemoc boli”, realizacja zadan typu prezentacje,
projekcja filmow edukacyjnych, spotkania ze specjalistami,

udzial w  spotkaniach profilaktycznych z policjantami w zakresie szkodliwosci
siggania przez mlodziez po dopalacze i narkotyki,

wyktady o tematyce prozdrowotnej dla uczniow i nauczycieli naszej szkoly, cykl
catloroczny ,Blizej medycyny™: spotkanie 2z onkologiem, udzial mlodziezy
w wykladzie ..Profilaktyka — najlepsza bron w walce z rakiem™; ukazanie specyfiki
czynnikéw wplywajacych na rozwoj nowotworéw; charakter badan przesiewowych
oraz spotkanie z farmaceuta, udzial miodziezy w wykladzie ,,Losy leku w organizmie
czlowieka™, skutki uboczne leku dla funkcjonowania organizmu czlowieka,

udzial milodziezy w Olimpiadzie Promocji Zdrowego Stylu Zycia, Olimpiadzie
Ekologicznej. Olimpiadzie Biologicznej, Konkursie Genetycznym, Konkursie Lab
Test; organizowanie akcji prozdrowotnych na terenie szkoly w ramach danej
olimpiady ezy konkursu,

akcja krwiodawstwo - udzial miodziezy i nauczycieli w akeji pobierania krwi
w specjalistycznym autobusie zlokalizowanym na boisku szkolnym.

2) II Liceum Ogolnoksztalcace w Inowroctawiu:

uczestnictwo uczniéw klasy 1T ¢ w warsztatach ,,Odpowiedzialny kierowca™ z zakresu

profilaktyki uzaleznien realizowanych przez Osrodek Profilaktyki i Rozwigzywania

Probleméw Uzaleznien,

podczas pikniku szkolnego przeprowadzona zostata akcja profilaktyezna ,,Bezpieczne

wakacje. Zachowaj trzezwy umyst”,

w zakresie profilaktyki uzaleznien organizacja wyjscia uczniéw do kina na film

~Najlepszy™ (film przedstawiajacy historig zycia Jerzego Gorskiego — mistrza $wiata
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w podwojnym triatlonie, jego zmagania z powaznym uzaleznieniem od narkotykow
oraz chg¢ zmiany zycia),

uczniowie ze szkolnego teatru ,,Azyl” wzigli udzial w happeningu zorganizowanym
w Galerii Solnej przez Komendg¢ Powiatowg Policji oraz pracownikéw Osrodka
Interwencji Kryzysowej, ktérego celem bylo zwrécenie uwagi na problem przemocy
wystgpujacy w rodzinach oraz zachecali do odpowiedniej reakcii,

akcja krwiodawstwa na rzecz absolwenta szkoly Dawida Paczkowskiego, u ktérego
rozpoznano ostra biataczke limfoblastyczna,

realizacja programu edukacyjno-profilaktycznego ,,ARS, czyli jak dbaé o mitos¢ 7
(program przeciwdzialajacy uzaleznieniom od nikotyny, alkoholu i s$rodkow
psychoaktywnych) we wspolpracy z Powiatowy Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna,
organizacja koncertu charytatywnego dla niepelnosprawnej poetki p. Cecylii
Kieleckiej. podczas ktorego mlodziez ze szkolnego teatru ,,Azyl™ wystawita sztuke
.»Zielona ges”, zaprezentowano takze koledy, wiersze p. Cecylii oraz odby! sie pokaz
iluzjonisty. Ponadto miodziez wspierala poetke w czynnosciach dnia codziennego
sprawiajacych jej trudnosé,

realizacja w szkole zaje¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow z orzeczeniem o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

3) III Liceum Ogolnoksztalcace w Inowroctawiu:

obchody tygodnia godnosci w zwiazku ze Swiatowym Dniem Godnosci —
przeprowadzenie godzin wychowawczych o hejcie, trollingu, cyberprzemocy oraz
o sposobach radzenia sobie z tym zjawiskiem,

zajecia z wykiadowea UAM profesorem Filipem Kubiaczykiem nt. cyberprzemocy.
szkolenie czionkéw Rady Pedagogicznej nt. zachowan autodestrukcyjnych wsrdd
mlodziezy w ramach projektu ,.Wspieranie szkot i placéwek oswiatowych w zakresie
interwencji kryzysowej”,

szkolenie czlonkéw Rady Pedagogiczne] na temat bezpieczenstwa w internecie oraz
odpowiedzialnego korzystania z mediow spolecznych, cyberprzemocy we wspotpracy
z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna w Inowroctawiu,

pedagogizacja dla rodzicow uczniow — spotkanie z przedstawicielami policji —
prelekcja nt. szkodliwosci srodkéow psychoaktywnych, dopalaczy,

spotkanie z przedstawicielami policji nt. wspolczesnych zagrozen miodziezy —
cyberprzemoc i dopalacze.

w ramach profilaktyki uzaleznien wyjscie do kina na film  .Najlepszy™ -
przedstawiajacy histori¢ zycia Jerzego Gorskiego - mistrza Swiata w podwoijnym
triatlonie oraz jego walke z uzaleznieniem od narkotykéw i cheé¢ zmiany swojego
zycia,

organizacja koncertu charytatywnego na rzecz absolwentki, ktora ulegla powaznemu
wypadkowi i doznala rozlegtego urazu moézgu, zbiérka srodkéw na rehabilitacje,
zajecia z pedagogiem szkolnym na temat samooceny,

zajecia relaksacji poprzez muzyke w oparciu o ksiazke K. Straburzynskiej ,.Przez
relaks do szczescia™ z pedagogiem szkolnym.,
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realizacja programu edukacyjno-profilaktycznego ,,ARS, czyli jak dba¢ o mitos¢ 7
(program przeciwdzialajacy uzaleznieniom od nikotyny, alkoholu 1 srodkow
psychoaktywnych) we wspolpracy z Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna.

4) Zespot Szkol Ponadgimnazjalnych nr 1 w Inowroctawiu

a) Warsztaty: .Integracyjne dla uczniow klas [-szych™ — przeciwdzialanie sytuacjom

stresowym, ..Mechanizmy wchodzenia w uzaleZznienia™ — uswiadomienie zagrozen
zwigzanych z uzaleznieniami i ich wplyw na nasze zycie oraz osob bedacych w
naszym otoczeniu. ..Zagrozenia XXI wieku — narkotyki, dopalacze™, — przyczyny i
skutki siegania po Srodki zmieniajace $wiadomos¢ — narkotyki, dopalacze, leki,
~Hejtowanie — mowa nienawisei” — u$wiadomienie zagrozen migdzy kontaktem
agresji werbalnej z mowa nienawisci.

b) Zajecia psychoedukacyjne dotyczace:

ksztattowania pozytywnych postaw zyciowych - higiena osobista, higieniczny tryb
zycia, wyksztalcenie postawy swiadomego dazenia do zdrowego zycia, tatuaz — moda
a zdrowie, profilaktyka chorob nowotworowych,

znajomosci piramidy zdrowego zywienia, — wzrost wiedzy na temat skladnikow
odzywezych 1 ich roli w organizmie, znajomos¢ konsekwencji niedoboru 1 nadmiaru
pozywienia (anoreksja, bulimia),

promocji zdrowia fizycznego — wycieczKi, obozy, zawody sportowe, zajecia sportowe,
relaksacja, znajomos¢ zasad czynnej i biernej pracy, czynnego i biernego wypoczynku,
rozbudzanie zainteresowania nowymi dyscyplinami sportu.

promocji  zdrowia psychicznego: ksztaltowanie poczucia wlasne] wartoscei,
samorealizacja w hierarchii potrzeb czlowicka, jak radzi¢ sobie ze szkolnym stresem,
umiejetnos¢  roztadowania negatywnych emocji oraz sposoby radzenia sobie
ze stresem w sytuacjach egzaminow, elementy relaksacji.

c¢) Diagnostyka psychologiczno-pedagogiczna:

ankiety przeprowadzone przez socjologa badajace: hierarchi¢ lokalnych problemow
spotecznych,  dostgpnos¢  napojow  alkoholowych,  uzywanie  substancji
psychoaktywnych - pomoc i profilaktyka,

ankiety przeprowadzone przez pedagoga szkolnego — badajace, czy szkola spehnia
oczekiwania uczniow. poczucie bezpieczenstwa uezniow w internecie.

d) Zorganizowano w szkole:

Dzieni Dawcey Szpiku we wspolpracy z Fundacja DKMS (rejestracja dawcow szpiku —
walka z nowotworami krwi),

konferencj¢ dotyczacg bezpieczenstwa .Internet a prawa czlowieka. Problem
cyberprzemocy™,

lekcje ratownictwa wodnego na krytej ptywalni pod okiem instruktora plywania OSiR
Janikowo dla uczniow klasy pozarniczej.

¢) Miodziez wzieta udziat w:

]

.Olimpiadzie Promocji Zdrowego Stylu Zycia™, organizowanej przez PCK,
..Ogodlnopolskiej Olimpiadzie Wiedzy o Zywnoscei™,

Olimpiadzie Wiedzy o Mleku i Mleczarstwie.

dwukrotnie uczestniczyta w akcjach krwiodawstwa,
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Ogolnopolskim Turnieju Wiedzy Pozarniczej pod hastem .Ratuj zycie, mienie
i srodowisko™ na szczeblu powiatu,

Ogdlnopolskim Konkursie Plastycznym ..Zapobiegajmy pozarom”,

Konkursie plastycznym ..Obrona Cywilna wokot nas — sygnaly alarmowe znam: wiem
jak si¢ zachowac”,

udzial uczniow klasy pozarniczej w ¢wiczeniach na oddziale kardiologii Szpitala
Wielospecjalistycznego w Inowroctawiu — ewakuacja osob poszkodowanych,

udzial uczniow klasy pozarniczej w akcji edukacyjnej ,.Czad i ogien. obudz czujnosc¢”,
ktora przeprowadzili podczas XVI Spartakiady Oséb Niepelnosprawnych,

dziatalnosci szkolnego kota PCK.

5) Zespot Szkol Ponadgimnazjalnych nr 2 w Inowroctawiu

w wyniku dzialan diagnostycznych wszystkich ucznidow szkoly, przy wspélpracy
dyrekeji szkoly, specjalistow, nauczycieli. rodzicow ucznidw i pracownikow instytucji
zewnetrznych, podejmowane sg dzialania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne].

edukacja prozdrowotna realizowana jest zgodnie ze szkolnym programem
wychowawczo-profilaktycznym,

spotkania warsztatowe na temat: ,Radzenia sobie ze stresem”, ,.Przemocy
rowiesnicze]”, ,.Przyczyn 1 skutkéw siggania po papierosy, alkohol, Srodki
psychoaktywne”, ,Postaw asertywnych wobec zachowan ryzykownych”. .Choréb
cywilizacyjnych: anoreksji, bulimii™,

warsztaty prowadzone przez terapeutow Osrodka Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Uzaleznien dotyczace profilaktyki uzaleznien m.in. ,Jestem dorosty —
jestem odpowiedzialny™, .Mechanizmy uzaleznien™,

spotkania prewencyjne prowadzone przez funkcjonariuszy Komendy Powiatowe)
Policji dotyczace bezpieczenstwa w Internecie, odpowiedzialnosci karnej za tamanie
prawa — agresja, srodki psychoaktywne, cyberprzemoc.

warsztaty dla uczniow dotyczace zdrowego stylu zycia — w ramach ..Klubu Zdrowego
Odzywiania™,

pedagogizacja rodzicow w zakresie zachowan ryzykownych - uzaleznienia, agresja.

6) Zespot Szkol Ponadgimnazjalnych nr 3 w [nowroctawiu

warsztaty  profilaktyczne  przeprowadzone  przez  Osrodek  Profilaktyki
i Rozwiazywania Problemow Uzaleznien w Inowroctawiu,

diagnostyka psvchologiczno-pedagogiczna uczniow w  Poradni  Psychologiczno-
Pedagogicznej, terapie ucznidw: Osrodek Interwencji Kryzysowej, Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna, Osrodek Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Uzaleznien.

7) Zespol Szkol Ponadgimnazjalnych nr 4 w Inowroctawiu
a) Zajecia psychoedukacyjne prowadzone w szkole:

we wszystkich klasach pierwszych (cztery klasy) prowadzone byly dwugodzinne
zajecia warsztatowe dotyczace powstawania mechanizmu uzaleznien i wplywu
srodkéw psychoaktywnych na zdrowie 1 zycie miodego czlowicka. Warsziaty
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b)

d)

prowadzone byly przez terapeute Osrodka Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Uzaleznien w Inowroctawiu.

w klasach drugich zostaly przeprowadzone dwugodzinne warsztaty edukacyjno-
profilaktvezne pn. ,Bezpieczny kierowca™ Zajgcia prowadzila socjoterapeuta
z Osrodka Profilaktyki 1 Rozwiazywania Problemow Uzaleznien w Inowroctawiu.
zajecia  poradnictwa zawodowego (dwugodzinne) dla uczniow klas trzecich.
prowadzone byly przez pedagoga 1 psychologa Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Inowroctawiu. Celem zaje¢ bylo rozpoznanie wlasnych kompetencji
przez ucznidow.

zajecia poradnictwa zawodowego (dwugodzinne) dla uczniow klas czwartych,
prowadzone przez ww. pedagoga i psychologa Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne].  Zajgcia prowadzone byly w formie warsztatow, mialy na celu
okreslenie dalszej sciezki edukacyjnej oraz odnalezienie si¢ na rynku pracy.

zajecia edukacyjno—profilaktyczne pn. Rakoobrona. W zajgciach uczestniczyli
uczniowie klas drugich. Zajecia prowadzone byly przez edukatoréw zdrowia
ze Szpitala w Inowroctawiu.

prowadzenie w szkole przez pedagoga przy wspétpracy wychowawcow klas zajec
psychoedukacyjnych i profilaktycznych np.: Dopalacze - zagrozenie dla zdrowia zycia
i miodziezy, Promocja zdrowego stylu zycia, zajecia dot. zrozumienia i akceptacji
0sob niepelnosprawnych.

Akcje profilaktyczno- edukacyjne przeprowadzone w szkole:

Happening - Narkotvkom NIE

Akcja informacyjno-edukacyjna ..Reaguj na przemoc™

Akcja - Niepelnosprawnosé .Czy naprawde jestesmy INNI”

Akcje honorowego oddawania krwi (marzec, wrzesien 2017).

Indywidualna pomoc psychologiczno—pedagogiczna dla uczniow:

zajecia korekeyjno- kompensacyjne.

zajecia o charakterze terapeutycznym,

zajecia rewalidacyjne dla ucznidw majacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego,

porady. wskazowki nauczycieli do pracy wlasnej ucznia,

rozmowy indywidualne z uczniami,

pomoc w kierowaniu do poradni specjalistycznych (np. poradni zdrowia
psychicznego, poradni pedagogiczno-psychologiczne), poradni leczenia uzaleznien,
Kuratorow rodzinnych),

prowadzenie ankiet wsréd uczniow klas pierwszych dot. ich sytuacji szkolnej
1 rodzinnej. Analiza sytuacji szkolnej i1 rodzinnej uczniow pozwala na objecie
konkretnego ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng.

konsultacje dla rodzicow, rozmowy indywidualne z rodzicami,

pedagogizacja rodzicow,

wspolpraca z pracownikami socjalnymi (MOPS).

Wspdlpraca z instytucjami wspierajacymi dziecko i rodzine:
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€)

udzial pedagoga szkolnego w zebraniach dot. oceny sytuacji ucznidéw mieszkajacych
w rodzinach zastgpczych, przygotowywanie opinii o uczniach — wspolpraca z PCPR
w Inowroctawiu,
udzial pedagoga szkolnego w posiedzeniach zespotu interdyscyplinarnego -
dot. przemocy w rodzinie — wspotpraca z MOPS,
wspolpraca z kuratorami rodzinnymi,
wspolpraca z wychowawcami placowek - placowki opickunczo-wychowawcze
w Inowroctawiu,
wspolpraca z terapeutami Osrodka Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Uzaleznien w Inowroctawiu: warsztaty dla mlodziezy, pomoc w kicrowaniu uczniow
do placowki, konsultacje, udziat w zebraniach. przygotowywanie akcji profilaktyczno-
edukacyjnych w szkole.
Promowanie zdrowego stylu zycia:
wilaczanie mlodziezy w uroczystosci, imprezy szkolne, zajecia sportowe, wyjazdy
klasowe na wycieczki integracyjne,
aktywowanie do uczestnictwa w zajeciach alternatywnych wobec zachowan
ryzykownych. Uczniowie motywowani sa do podejmowania réznych form
dziatalnosci w szkole (dzialalno$¢ w samorzadzie klasowym. szkolnym, w kolkach
przedmiotowych, artystycznych, zajeciach sportowych, dziatalnosé charytatywna)
1 poza nig, np.: udzial w dziataniach 1 akcjach profilaktycznych organizowanych przez
Osrodek Profilaktyki 1 Rozwiazywania Problemow Uzaleznien, akcjach miejskich,
konkursach migdzyszkolnych.
Szkota podejmuje wspolprace z nastepujacymi instytucjami w Inowroctawiu:
Poradnia  Psychologiczno- Pedagogiczng (pomoc w  Kierowaniu  uczniow
na konsultacje/ terapig),
Osrodkiem Wspierania Dziecka i Rodziny,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
Osrodkiem Profilaktyki 1 Rozwiazywania Problemow Uzaleznien (pomoc
w kierowaniu uczniow na terapig),
Sadem Rejonowym, Wydzial Rodzinny i Nieletnich - kuratorzy zawodowi 1 spoteczni,
Komendg Powiatowg Policji,
Osrodkami pomocy spolecznej.
Szkola wypracowala strategie majace na celu promocj¢ zdrowego stylu zycia,
wyeliminowanie badz ograniczenie zachowan ryzykownych, sg to:
pedagog szkolny., wychowawcy klas prowadza dzialalnos¢ informacyjna/poradnictwo
dla uczniow/ rodzicéw w zakresie zapobiegania uzaleznien,
zajecia integracyjne dla uczniow klas pierwszych — prowadzone przez pedagoga
i wychowawee klasy (prowadzone w czasie ferii letnich - lipiec),
realizacja na godzinach wychowawcezych tresci dotyczacych promocji 1 ochrony
zdrowia, walki z nalogami, profilaktyki w zakresie nieprzystosowania spolecznego
i uzaleznien (nikotynizm, alkoholizm, narkomania, uzaleznienie od gier
komputerowych, Internetu),
zajecia wspierajace dla ucznidw (pedagog, wychowawcey klas).
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udzielanie informacji nt. pomocy specjalistycznej dla mtodziezy (pomoc poradni
psychologiczno-pedagogicznej, innych specjalistow w tym lekarzy psychiatrow),
wspolpraca z rodzicami uczniéw, instytucjami wspomagajacymi prace szkoty.

8) Zespol Szkél Ponadgimnazjalnych nr 5 w Inowroctawiu

a)

b)
¢)

d)

€)

g)
h)
1)

1)
k)

)

udziat z uczniami architektury krajobrazu w Onko-Dniu i spotkaniu z Marzeng Erm
z Misji RakiJa w Teatrze Miejskim w Inowroclawiu,

zorganizowanie Dnia bez Papierosa,

udzial w zebraniach z rodzicami uczniéw - informacje na temat przyczyn, skutkow,
zapobiegania uzaleznieniu od alkoholu wérod mlodziezy,

zorganizowanie warsztatow profilaktycznych:

profilaktyka uzaleznienia od srodkow psychoaktywnych,

hejt i mowa nienawisci,

przeprowadzenie akcji informacyjnej ..Bezpieczne wakacje”: informacja dla rodzicow,
zorganizowanic spotkania uczniow z policja, przygotowanie tablicy informacyjnej,
akcja informacyjna dla uczniéw pn. ,Wyhamuj w pore - Bezpieczne wakacje™,
pogadanki dla uczniéw dot. bezpiecznych zachowan podezas wypoczynku.
prowadzenie zaje¢ z uczniami dotyczgeych: profilaktyki uzaleznien, HIV/AIDS.
praw i obowiazkéw ucznia, praw cztowieka, wartosci cenionych w zyciu, tolerancii,
zapobiegania negatywnym postawom spolecznym,

zrealizowanie programu profilaktyki uzaleznienia od alkoholu.,

przeprowadzenie w szkole akcji informacyjnej, konkursu plastycznego promujacego
zdrowy styl zycia oraz zaje¢ profilaktycznych dla uczniéw z okazji Dnia Walki
z Otytoscia,

przeprowadzenie zajeé integracyjnych dla uczniow klas I,

przeprowadzenie Dnia  Rzucania  Palenia — akcja informacyjna, spotkania
profilaktyczne z mlodzieza,

przeprowadzenie Dnia Tolerancji w szkole - gazetka informacyjna, Kino Tolerancji,
udziat pedagoga w zebraniach z rodzicami: zapobieganie anoreksji i bulimii
zapobieganie hejtowi i mowie nienawisci,

organizacia Swiatowego Dnia Walki z AIDS — akcja informacyjna. zajecia
profilaktyczne dla mlodziezy,

m) prowadzenie zaje¢ 2z uczniami  dotyczacych  profilakiyki uzaleznien, praw

n)

0)

p)
q)

i obowigzkéw ucznia, asertywnosei, wartosei cenionych w zyciu, tolerancji, agresji,

zapobiegania negatywnym postawom spolecznym,

realizacja programu profilaktyki narkomanii: zajecia profilaktyczne dla uczniow,

zorganizowanie spotkania profilaktycznego dla uczniéw szkoty z grupg SNAP, akcja

informacyjna,

prowadzenie poradnictwa dla rodzicow ucznidw z trudnosciami wychowawczymi,

dydaktycznymi, emocjonalnymi,

doskonalenie zawodowe pedagoga szkolnego,

zapobieganie wagarom uczniow z zajgé szkolnych poprzez: monitorowanie frekwencji

mlodziezy w poszczegdlnych klasach, zrealizowanie spotkan z uczniami klas

[ natemat zapobiegania absencji szkolnej, rozmowy indywidualne z uczniami
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opuszczajacymi  nagminnie  lekcje  bez  usprawiedliwienia.  wspolprace
z rodzicami/opiekunami mtodziezy w zakresie minimalizowania problemu absencji
szkolnej.

r) przeprowadzenie spotkan na temat zapobiegania anoreksji, bulimii i depresji.

s) diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje i pomoc w planowaniu
ksztatcenia i kariery zawodowej,

t) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,

u) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych 1 zawodowych uczniom 1 ich
rodzicom (prawnym opiekunom), w tym pomoc w okreslaniu predyspozycji
zawodowych,

v) udzial w Salonie Maturzystow na UTP w Bydgoszcezy,

w) przeprowadzenie zaje¢ z doradztwa zawodowego: testy badajace predyspozycje
zawodowe uczniow, pomoc w wyborze dalszego  ksztalcenia, ukierunkowanie
na wybor wiasciwego zawodu w drodze Kontynuacji edukacji lub podjgcia
zatrudnienia,

X) przygotowanie 1 udost¢pnianie uczniom oferty edukacyjnej uczelni wyzszych,
udzielanie wskazowek dot. wiasciwego wyboru drogi edukacyjno-zawodowej,

y) zorganizowanie dla ucznidow kl. [II gimnazjum Szkoly Podstawowe] nr |
w Inowroctawiu warsztatow z doradztwa zawodowego oraz prowadzenie dla uczniow
gimnazjow doradztwa indywidualnego,

z) udzial w wykladzie i warsztatach p.n. Mtodzi w Europie na WSG w Inowroctawiu,

aa) przygotowanie loséw absolwentow szkoty z roku szkolnego 2016/2017,

bb) przeprowadzenie indywidualnych zaj¢¢ z doradztwa zawodowego dla uczniow klas
1V technikum, ktorzy objeci sa pomocg psychologiczno-pedagogiczna,

cc) wspdlpraca z instytucjami i specjalistami instytucji wspierajacych wewnatrzszkolny
system doradztwa zawodowego — Mlodziezowym Centrum Kariery, Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczna,

dd)wspolpraca z uczelniami  wyzszymi, m.in.: Uniwersytetem Technologiczno-
Przyrodniczym w Bydgoszezy. Wyzsza Szkola Gospodarki w  Bydgoszczy.
Uniwersytetem Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, Wyzsza Szkolag Bankowa
w Bydgoszczy/Toruniu - oraz szkolami policealnymi: Centrum szkoleniowym siuzb
ochrony Delta w Inowroctawiu, Medyczno-Spotecznym Centrum Ksztalcenia
Zawodowego 1 Ustawicznego w Inowroctawiu oraz WKU,

ee) zorganizowanie na terenie szkoly spotkan uczniéw z pracodawcami: Rokwoll, Reflex,
Cekol. Geotronic, Edilteco, Rector — nauczyciele przedmiotoéw zawodowych,

ff) doskonalenie warsztatu pracy szkolnego doradcy zawodowego.

9) Zespot Szkot im. Marka Kotanskiego w Inowroctawiu

a) prowadzenie zaje¢ specjalistycznych tomatis. EEG biofeedback, integracja
sensoryczna dla uczniow =z niepelnosprawnoscig intelektualng zagrozonych

zaburzeniami psychicznymi,
b) Grupa Wsparcia .Spotkajmy si¢” - spotkania organizowane dla rodzicow
niepeinosprawnych dzieci, ktore umozliwiaja odreagowanie napie¢ zwiazanych
z niepetnosprawnoscia dziecka oraz ksztaltowanie whasciwych postaw rodzicielskich
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zapobiegajacych zaburzeniom psychicznym. W trakcie spotkaf rodzice nabywajg
wiedze jak radzi¢ sobie w sytuacjach kryzysowych.

¢) zajecia socjoterapeutyczne uczace uczniow tolerancji, radzenia sobie w sytuacjach
trudnych 1 poszerzajace kompetencje spoleczne,

d) .wychowanie do zycia w rodzinie” przedmiot prowadzony przez psychologa
szkolnego. Na zajeciach uczniowie uczq si¢ radzenie sobie z problemami okresu
dojrzewania, depresja miodziencza, poporodowg oraz wlasciwego podejmowania rol
w spoleczenstwie,

e) prowadzenie terapii psychologicznej 1 pedagogicznej uczniéw 1 rodzicow
(schizofrenia, depresja, fobia szkolna, zaburzenia osobowosci, zaburzenia
odzywiania, niepetnosprawnos¢ intelektualna, FAS, cyklofrenie),

1) wycieczki szkolne polaczone z warsztatami socjoterapeutycznymi,

g) regularne rozmowy z uczniami prowadzone przez pielegniarke szkolna,

h) dorazne rozmowy z rodzicami i uczniami prowadzone przez psychologow szkolnych
1 pedagogow,

i) rozpowszechnianie wiedzy przez nauczycieli wychowania fizycznego na temat
roztadowywania napigcia emocjonalnego poprzez aktywnos¢ fizyczna,

i) organizowanie Festynu Integracyjnego dla osob niepeinosprawnych,

k) dziatalno$¢ profilaktyczna w ramach Zespolu ds. Pomocy Psychologiczno-
Pedagogicznej w zakresie zapobiegania stosowaniu uzywek.

10) Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Kruszwicy

warsztaty dla uczniow dotyczace profilaktyki uzaleznien - wspotpraca z terapeuty
z Osrodka Profilaktyki i Rozwiazywania Problemoéw Uzaleznien w Inowroctawiu:
.Narkotyki, dopalacze skutki prawne i zdrowotne™, ,,Prawdy i mity o marihuanie
i dopalaczach™, ,,Wplyw alkoholu na prowadzenie pojazdow z uzyciem alkogogli”,
warsztaty dla uczniow dotyczace zdrowego stylu zycia, prawidlowego odzywiania sig,
zapobiegania zjawisku anoreksji 1 bulimii,
zajecia psychoedukacyine: ..Zasady dobrej komunikacji”, ,, Asertywne zachowania”, .,
Stres, rodzaje stresu., jak sobie radzi¢”, .Rozpoznawanie 1 wyrazanie emocji”,
~Samoocena poczucie wlasnej wartosei”,
diagnozowanie potrzeb uczniow — zapewnienie ciaglej pomocy 1 wsparcia uczniom
i rodzinom w stanach kryzysu psychicznego,
szkoleniec dla rodzicow, zajecia doskonalace kompetencje psychospoteczne
1 rozwijajace umiejetnosci wychowawcze: ,.Potrzeby rozwojowe dziecka w okresie
dojrzewania oraz kryzysy wynikajace z braku ich zaspokojenia”, ,.Zagrozenia
zwigzane z korzystaniem z Internetu przez dzieci i modziez”,
wspieranie rodzicow w rozwiagzywaniu probleméw wychowawczych z dzieémi,
upowszechnianie informacji o mozliwosciach otrzymania wsparcia i pomocy,
szkolenia Rady Pedagogicznej - rozwijanie kompetencji nauczycieli w zakresie
promogji zdrowia,
zajecia  profilaktyczno-edukacyjne nt. Zagrozenia AIDS/HIV a inicjacja
seksualna”(spotkanie z trenerem i konsultantem Ogolnopolskiego Telefonu zaufania
AIDS oraz ..Zielona Linia™),

str. 43



- udzial mlodziezy w  spektaklach teatralnych tematycznie  powiazanych
z uzaleznieniem, agresja i przemoca,

- wspolpraca z policjg, organizowanie spotkan tematycznych dla mlodziezy i rodzicow
z udzialem specjalisty ds. nieletnich.

- Zajecia  wychowawczo-profilaktyczne nt.  ,Przestgpczos¢  wsrdéd  nieletnich
a odpowiedzialnos¢ karna™, ,,Cyberprzemoc. hejt - zagrozenia w Internecie”.

- informowanie policji o zdarzeniach wypelniajgecych znamiona przestepstwa,
stanowiacych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniéw oraz o przejawach demoralizacji
wsrod nieletnich,

- Swiatowy Dzien Walki z AIDS”- (wystawa plakatéw, kolportaz ulotek i czerwonych
kokardek. zajecia wychowawcze w klasach),

- realizacja zaje¢ z mlodzieza w ramach godzin wychowawczych dotyczacych ochrony
zdrowia psychicznego (depresje. nerwice),

- wspolpraca z Zespolem Interdyscyplinarnym ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie (procedura ., Niebieskiej Karty™),

- wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz specjalistami zajmujacymi
si¢ ochrong zdrowia psychicznego dzieci i mlodziezy.

- zajecia pozalekeyjne dla uczniow promujace zdrowy styl zycia i aktywnosé fizyczna,

11) Zespol Szkol Ponadgimnazjalnych w Kobylnikach

- ..Cyberprzemoc™ warsztaty dla uczniow, rodzicow, nauczycieli.

- ,Dzien marchwi™ happening oraz konkurs promujacy zdrowe odzywianie,

- Bicie rekordu w RKO z WOSP,

- Wielkanoc z PCK,

- Wyprawka dla zaka,

- Czerwonokrzyska gwiazdka,

- Paczka dla Bohatera,

- Nauka obliczania BMI — warsztaty,

- Nadcisnienie — niedocisnienie — warsztaty.

- Higiena procesu nauczania i odpoczynku — szkolenie,

- Wplyw odzywek i wspomagaczy sterydowych na mlody organizm — szkolenie.

12) Zespol Szkol Ponadgimnazjalnych w Koscielcu

- projekcja i omawianie tresci filmow z pakietu protilaktycznego ..Nie zamykaj oczu™
LJPilem 1 bralem”, ,Dopalacze”, . Palenie™, . Anoreksja”. ..W objeciach sekty™.
.Mobbing™,

- , Wampiraiada” — akcja honorowego oddawania krwi,

- przygotowanie formy wizualne] z okazji .Swiatowego Dnia Walki z AIDS™.
~Swiatowego Dnia bez Papierosa”, zaopatrzenie uczniow w ulotki oraz materiaty
edukacyjne,

- konsultacje indywidualne z uczniami i rodzicami, wspolpraca z placowkami: Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng. Osrodkiem Interwencji Kryzysowej. Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie,

- zajecia SKS: koszykowka, siatkowka, pitka nozna i lekkoatletyka.

- pogadanki z zakresu ,,Zdrowego Stylu Zycia™.
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13) Miodziezowy Osrodek Wychowawczy w Kruszwicy
- opracowanie plandw zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia,
zwierajacych tresci edukacji prozdrowotnej: zajecia olimpijskie, sportowo-
rekreacyjne, sportowe z aerobiku, taneczne, regionalno-ekologiczne, wokalno-
muzyczne, kulinarne, plastyczne, druzyna harcerska, wolontariat, teatralne,
astronomiczne, kosmetyczno-fryzjerskie, ogrodnicze, praktyezne z zakresu
krawiectwa, plastyki oraz prac kulinarnych, fotograficzno-filmowe, czytelnicze,
dekoratorsko-artystyczne, plastyczno-rekodzielnicze.
14) Centrum Ksztalcenia Praktycznego w Inowroctawiu
- szkolenie Rady Pedagogicznej nt. ,,Cyberprzemoc i cyberbezpieczefistwo — jak sobie
radzi¢ z agresja elektroniczna 1 zapewni¢ bezpieczenstwo ucznidw korzystajacych
z Internetu”.
15) Centrum Ksztaicenia Ustawicznego w Inowroctawiu
- indywidualne konsultacje prozdrowotne dla stuchaczy 1 pracownikow,
- pogadanki: zdrowe zywienie, ergonomia, zdrowy styl zycia, akcja pokazowa - wiem
co jem,
-gigong - styl lecacy zuraw w parku Solankowym dla stuchaczy, pracownikow
i mieszkancow,
- trening prozdrowotny dla kazdego w parku Solankowym,
- zapobieganie chorobom cywilizacyjnym: audycje przez radiowgzel na temat: wady
postawy, otytos¢, nadcisnienie,
- gazetka szkolna po$wigcona profilaktyce,
- pogadanka dla gimnazjum; jak zdrowo ¢wiczy¢ na sitowni,
- warsztaty dla nauczycieli: neurodydaktyka w praktyce.

III.Utworzenie osrodkow egzaminacyjnych

1) Zespdt Szkot Ponadgimnazjalnych nr 1 w Inowroctawiu

- osrodek egzaminacyjny z uprawnieniem OKE do przeprowadzania czedei praktycznej
cgzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodach: technik analityk, technik
technologii zywnosci, technik elektronik. technik teleinformatyk.

- w 2017 roku doposazono osrodek: zakupiono pomoce dydaktyczne ze srodkow
budzetowych w wysokosei 71.781,75 zl, a z Funduszu Rady Rodzicéw — zakup
drobnego sprzetu do pracowni — 1.052,88 zl,

- ponadto w zwigzku z wdrazaniem ksztalcenia w zawodzie technik informatyk
rozpoczgto tworzenie sali egzaminacyjnej z zakresu kwalifikacji E.12, tj. dokonano
niezbednej adaptacji pomieszczenia po istniejace] sali lekcyjnej (malowanie, montaz
instalacji elektrycznej, sieci logicznej, remont podlogi, kafelki, zakup stolikow,
krzesel, drzwi). Poniesiono naklady finansowe: ze srodkéw budzetowych - 23.189.42
zt oraz z Funduszu Rady Rodzicow - 1.666 zt. Ze srodkdéw budzetowych zakupiono
rowniez pomoce dydaktyczne — 29.524,24 zl, natomiast z Funduszu Rady Rodzicow
dokonano zakupu materialéw do sieci logicznej - 700 ,
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3)
a)

4)

6)

7)

dodatkowo doposazono osrodek w ramach projektu ..Twoja wiedza — Twoja przysziosé

II”— za kwote 16.405,74 z1.

Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2w Inowroctawiu jest osrodkiem

egzaminacyjnym dla zawodu: kucharz, fryzjer, technik zywienia i ushug

gastronomicznych, technik hotelarstwa.

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 5 w Inowroctawiu

rozpoznanie potrzeb materialnych osrodkow:

- pozyskanie wyposazenia Szkoty jako Osrodka Egzaminacyjnego: ze srodkow UE -
udzial w projekcie ,, Twoja wiedza - Twoja przyszios¢ 117,

- wspolpraca z pracodawcami, firmami geodezyjnymi i szkolami w Bydgoszezy
i Toruniu, majaca na celu wypozyczenie sprzgtu niezbgdnego do przeprowadzenia
Egzaminu Potwierdzajacego Kwalifikacje Zawodowe.

- upowaznienie OKE w Gdansku do przeprowadzenia egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe w zawodzie Technik renowacji elementéw architektury.

Zespol Szkot im. Marka Kotanskiego w Inowroctawiu

- kierunki ksztalcenia w zawodach: kucharz, cukiernik., piekarz. pracownik
pomocniczy obstugi hotelowe], §lusarz, stolarz, sprzedawca,

- tworzenie osrodkéw egzaminacyjnych - obecnie szkota jest osrodkiem
egzaminacyjnym do przeprowadzania egzaminu w zawodzie kucharz,

- rozpoznanie potrzeb materialnych osrodkow — zakup wyposazenia, sprzgtow
i urzadzen okreslonych przez Okr¢gowa Komisje¢ Egzaminacyjna dla czgsci
praktyczne] egzaminu zawodowego, zapotrzebowanie na komputery dla etapu
pisemnego.

Zespot Szkol Ponadgimnazjalnych w Kruszwicy

- rozpoznanie potrzeb materialnych osrodkéw: zakup materialéw pomocniczych
do przeprowadzenia egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie,
przygotowanie pracowni do przeprowadzenia egzaminu zawodowego, powotanie
komisji nadzorujgcych 1 egzaminacyjnych oraz przygotowanic niezbgdnej
dokumentacji do przeprowadzenia egzaminu zawodowego.

Zespot Szkol Ponadgimnazjalnych w Kobylnikach

- utworzono dwa osrodki egzaminacyjne w zawodzie: technik rolnik i technik
weterynarii.

Centrum Ksztalcenia Praktycznego w Inowroctawiu

- zakupiono na rzecz doposazenia osrodka egzaminacyjnego pomoce i przyrzady
za kwote 2954,00 zl do przeprowadzania egzaminow w kwalifikacjach: M.18 -
Diagnozowanie 1 naprawa podzespolow 1 zespolow pojazdow samochodowych,
E.08 - Montaz i konserwacja instalacji elektrycznych, M.12 - Diagnozowanie oraz
naprawa elektrycznych i elektronicznych uktadéw pojazdéw samochodowych.
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IV.Zinstytucjonalizowanie wspolpracy z pracodawcami w zakresie ksztalcenia

1y
a)

b)

4)

a)

b)

zawodowego
Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Jana Pawta 11 w Inowroclawiu:
systematyczne ustalanie zawodow deficytowych
dostosowanie kierunkow ksztalcenia do potrzeb rynku pracy,
spotkania z pracodawcami.
okreslenie zasad wspdtpracy w ramach praktyk
wybér pracodawcy, jego profil dziatalnosci (zakres) zgodny z kierunkiem ksztalcenia
uczniow (nauczanym zawodem) umozliwiajacy realizacje Programu Praktyki
Zawodowej,
podpisanie uméw z pracodawcami,
nadzorowanie przebiegu praktyk przez szkole i zaktad,
prowadzenie zeszytow praktyk przez ucznia,
sprawozdanie uczniéw z odbytych praktyk potwierdzonych przez zaklad pracy
i zaakceptowane przez szkofe,
propozycja oceny praktyk wystawiona przez zaklady pracy - opiekun. akceptacja
przez szkole.
Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych nr 3 w Inowroctawiu:
systematyczne ustalanie zawodow deficytowych na biezaco,
okreslenie wspotpracy w ramach praktyk: szkota deleguje uczniow klas drugich
i trzecich do odbycia 3 lub 4 tygodniowych praktyk w zawodzie. Praktyki odbywaja
si¢ w maju na podstawie umoéw zawartych z pracodawcami.
Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 4 w Inowroctawiu:
systematycznym ustalenie zawodow deficytowych:
biezacy kontakt z pracodawcami,
wyktady 1 warsztaty dla ucznidow dotyczace biezacych tematow rynku pracy
prowadzone przez pracodawcow,
wycieczki dydaktyczne do zaktaddéw pracy,
systematyczne sprawdzanie barometru zawodow.
okreslenie zasad wspotpracy w ramach praktyk:
staly kontakt z pracodawcami,
nawiazywanie nowych kontaktow z pracodawcami,
rozmowy bezposrednie i telefoniczne z opiekunami uczniéw odbywajgcych praktyke,
prowadzenie rozmow z pracodawcami podczas kontroli kierownika praktyk w okresie
odbywania praktyki zawodowej przez ucznidw.
Zespot  Szkot  Ponadgimnazjalnych nr 5 im. gen. Wiadystawa Sikorskiego
w Inowroctawiu:
systematyczne ustalanie zawodow deficytowych:
rodzaje zawoddéw  deficytowych 1 w rownowadze branzy budowlanej
i architektonicznej — analizy Powiatowego Urzedu Pracy, Wojewddzkiego Urzedu
Pracy,
analiza potrzeb pracodawcow — ankieta.
formy wspolpracy na rzecz ksztalcenia praktycznego:
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6)

wymiana uwag i wnioskow wynikajacych z realizacji zadan dotyczacych ksztalcenia
zawodowego teoretycznego i praktycznego,

popularyzowanie zawoddw niezbgdnych dla lokalnego rynku pracy (np. w ramach dni
otwartych, organizowanie wycieczek zawodowych, praktyk, stazy dla uczniow),
pomoc w doskonaleniu nauczycieli przedmiotow zawodowych,

wspolorganizowanie konferencji poswigconych ksztatceniu zawodowemu,
umozliwianie odbywania stazoéw (staze wakacyjne ze srodkéw Unii Europejskich),
informowanie o trendach spolecznych, gospodarczych 1  technologicznych
oraz dostosowywanie oferty ksztalcenia zawodowego do potrzeb stale zmieniajacego
sie rynku pracy,

podejmowanie dzialann zmierzajacych do tworzenia 1 wlasciwego wyposazenia
osrodkéw egzaminacyjnych,

udzial w organizowaniu dodatkowych zajg¢ w formach pozaszkolnych dla uczniow
ostatnich klas szkél branzowych w celu zwigkszenia szansy ich zatrudnienia
po ukonczeniu szkoty,

wspotorganizowanie  przedsigwzig¢  motywujacych  ucznidow  do  rozwijania
kompetencji zawodowych m. in. konkurséw, quizow,

organizacja wykladow, seminariow, ¢wiczen i warsztatow dla uczniow i nauczycieli
z wykorzystaniem sprzetu firmowego,

wycieczki zawodowe do firm,

targi edukacyjne,

seminaria branzowe z udzialem pracodawcow,

wizyty studyjne w przedsigbiorstwach w celu poznania nowoczesnych rozwigzan
technologicznych,

specjalistyczne kursy i szkolenia dla uczniow.

Zespot Szkol im. Marka Kotanskiego w Inowroclawiu:

wspdlpraca z podmiotami i pracodawcami w zakresie praktycznej nauki zawodu,
systematyczne ustalanie zawodow deficytowych na podstawie informacji
z Powiatowego Urzgdu Pracy w Inowroctawiu,

okreslenie zasad wspolpracy w ramach praktyczne] nauki zawodu (harmonogram
praktyk, liczba praktykantow, umowa. czas pracy, zakres obowiazkow 1 uprawnien).
Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych im. Kazimierza Wielkiego w Kruszwicy:

a) ustalanie zawodéw deficytowych:

wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Inowroctawiu,

wspolpraca z Powiatowa Rada Zatrudnienia w Inowroctawiu,

wspolpraca z Wojewddzka Rada Rynku Pracy,

barometr zawodow deficytowych i nadwyzkowych,

zapotrzebowanie na pracownikéw wg potrzeb lokalnego rynku pracy (ankieta -
pracodawcy)

krotkoterminowa prognoza lokalnego rynku pracy.

b) zasady wspdlpracy w ramach praktyk:

zachgcanie pracodawcow do realizacji programow edukacyjnych,
wymiana wiedzy na temat wspotpracy szkola — pracodawca,
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- wskazywanie korzysci wynikajacych ze wspolpracy,

- zwracanie uwagi na korzysci ptynace z posiadanych kompetencji przez przysziych
pracownikow,

- dyskusja o kwalifikacjach i kompetencjach.

- dopasowywanie oferty edukacyjnej do potrzeb pracodawcow/rynku,

- zachgcanie nauczycieli do uzupetniania wiedzy.,

- upowszechnianie dobrych praktyk.

- kompetencje pracownikow w diuzszej perspektywie.

7) Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych w Kobylnikach

- zasady wspolpracy w ramach praktyk: wspotpraca w ramach indywidualnych umoéow
o praktyki z nadle$nictwami, gospodarstwami rolnymi, instytucjami nadzoru
weterynaryjnego, gabinetami weterynaryjnymi.

8) Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Inowroctawiu

- ustalenie zawodow deficytowych na podstawie badan PUP 1 WUP

- wspdlpraca z pracodawcami w zakresie praktyk: PGKiM oraz Biurc Rachunkowe
Profit —Partner.

Podsumowanie.

Nalezy stwierdzi¢, iz strategia zorientowana jest na rozszerzenie i poglebienie form
pracy socjalnej. wspolprace z réznymi instytucjami 1 organizacjami pozarzadowymi
zajmujacymi si¢ pomocg spoleczng w powiecie oraz instytucjami dziatajagcymi w szerszym
obszarze polityki spolecznej. Opracowana Powiatowa Strategia Rozwigzywania Problemow
Spotecznych na lata 2014-2020 pozwolita na celowe, systematyczne i planowe dazenie
do osiagnigcia wytyczonych celow strategicznych.

7 analizy powyzszego materialu wynika, ze dzialania podejmowane w ramach
poszczegblnych celow operacyjnych na terenie powiatu inowroclawskiego poprzez rézne
instytucje publiczne, pozarzadowe przyczyniaja si¢ do zmniejszenia zjawisk wykluczenia
spolecznego 1 wzmocnienia rodzin, co sprzyja ograniczeniu zjawiska bezrobocia
oraz wyrdwnaniu szans 0s6b niepelnosprawnych, a przez to, do spelnienia misji strategii.

Opracowal: Ralal Walter
Inowroctaw, maj 2018 r.
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